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ပျဉ်ထောင်စုထ ျးရွာ 

 

ထေးေရဲမြို ့နယ် 

 

 

ထ ျးရွာဖံွ့မဖိုးတိုးတ ်ထရးလုပ်ငန်းစီြံ ိန်း 

(၂၀၂၂-၂၀၂၆) 

 

 

ပပုစုထရးဆွဲသူ 

ထ ျးရာွဖွံ့မဖိုးထရးအဖဲွ့ 

ပျဉ်ထောင်စုထ ျးရာွ၊ ထေးေရဲမြို့နယ် 

 

 

(သြဝါယြနှင့်ထ ျးလ ်ဖွံ့မဖိုးထရးဝန်က ီးဌာန၊ 

ထ ျးလ ်ထေသဖွံ့မဖိုးတုိးတ ်ထရးဦးစီးဌာနြှ ူညီထရးဆွဲသည်) 

 

၂၀၂၂ ခုနှစ်၊    ြတ်      လ 
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မာတိကာ ၂ 

စကားချးီ ၆ 

ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာအရင်းအမမစ်မပထမမပုံ၊ ထေးေရဲမမို့နယ် ၈ 

ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာ ရာသခီွင်မပ မပက္ခေိန်၊ ထေးေရဲမမို့နယ် ၉ 

ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာ အဖွဲ့အစည်းမပပုံ၊ ထေးေရဲမမို့နယ် ၁၀ 

အပိုင်း( ) ထ ျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးဗျူဟာနှင့်အစီအစဉ် 

(၁)  နိေါန်း- ထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးရည်ရွယ်ချက်နှင့် လွှမ်းခခုံသက်ထရာက်မှု ၁၁ 

 (က) ရည်ရွယ်ချက်နှင့် ကျ ိုးထ ကာင်းထဖာ်မပချက် 

 ( ခ) စီမံကိန်း၏လွှမ်းခခုံသက်ထရာက်မှု 

(၂)  ထကျးရွာ၏ပေဝီဝင်အထနအေားနှင့် သဘာဝအရင်းအမမစ်များ ၁၃ 

 (က) တည်ထနရာ၊ ရာသဦတုနှင့် ထမမမျက်နှာသွင်မပင်အထနအေား 

 ( ခ) သဘာဝအရင်းအမမစ်များ 

(၃)  ထကျးရွာ၏ လူမှုဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ထရးအထမခအထန ၁၄ 

 (က) လူဦးထရဆိုင်ရာ အချက်အလကမ်ျား 

 ( ခ)  စီးပွားထရးအထမခအထန- ဝင်ထငွ၊ပိုင်ဆိုင်မှုနှင့် မမျှတမှု 

 (ဂ)  ဆင်းရဲနွမ်းပါးမှုနှင့် ေိခိုက်နစ်နာလွယ်မှုများ 

 (ဃ) ကျန်းမာထရးနှင့် အာဟာရ 

 ( င) ပညာထရးနှင့် ကျွမ်းကျင်မှုများ 

 ( စ) ကျားမဆိုင်ရာ ဆက်နွယ်မှု 

(၄)  ကဏ္ဍအသီးသီး၏ လကရ်ှိဖွံ့မဖိုးမှုအထမခအထန ၁၆ 

 (က) ဖွံ့မဖိုးထရးဆိုင်ရာစီမံအုပ်ချုပ်မှုစနစ် 

 ( ခ)  သီးနှံ၊သားငါးေုတ်လုပ်ထရးကဏ္ဍ 

 (ဂ)  စိုက်ပျ ိုး၊ထမွးမမူထရးမဟုတ်ထသာ အသက်ထမွးဝမ်းထကျာင်းလုပ်ငန်းများ 

 (ဃ) ပတ်ဝန်းကျင်နှင့် သဘာဝအရင်းအမမစ်များဆုိင်ရာစီမံခန့်ခွဲမှု 

 (င)  ဘဏ်နှင့်ထငွထ ကးဆိုင်ရာ ဝန်ထဆာင်မှု 

 (စ)  ပညာထရး၊ ကျန်းမာထရး၊ထရနှင့်ပတ်ဝန်းကျင်သန့်ရှင်းထရး 

 (ဆ) လူငယ်နှင့်ယဉ်ထကျးမှု 

 (ဇ)  အထမခခံအထဆာက်အဦများ လကလ်ှမ်းမီမှု- လမ်း၊တံတား၊ လျှပ်စစ်စွမ်းအား၊ 

   သတင်းနှင့်ဆက်သွယ်ထရး 

 (စျ) တည်မငိမ်ထအးချမ်းမှုနှင့် မပည်သူ့လုံခခုံထရး 
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(၅) ထကျးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတက်မှုကုိ အထောက်အပံ့မဖစ်ထစထသာ အထမခအထနထကာင်းများ၊  

 အဟန့်အတားများနှင့် ထကျာ်လွှားရမည့် စိန်ထခါ်မှုများ ၁၉ 

 (က) ဖွံ့မဖိုးတိုးတက်မှုကုိ အထောက်အပံ့မဖစ်ထစထသာ အထမခအထနထကာင်းများ၊  

 (ခ) အဟန့်အတားများနှင့် ထကျာ်လွှားရမည့် စိန်ထခါ်မှုများ၊ 

(၆) ထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးပန်းတိုင်နှင့်ဗျူဟာ ၂၂ 

(၇)  ထကျးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတက်မှုကိစ္စရပ်များနှင့် ဗဟုိအဆင့်မူဝါေများအ ကား အစီအစဉ်  ၂၃ 

 ကျထသာ ချတိ်ဆက်မှုများ  

(၈) ဦးစားထပးစီမံချက်များနှင့် အထကာင်အေည်ထဖာ်ထဆာင်ရွကမ်ည့် အချနိ်ကာလ ၂၅ 

 (က) နှစ်ပတ်လည်ထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးအစီအစဉ် 

 ( ခ) ကဏ္ဍနှင့် ရင်းနှီးမမုပ်န့ှမှုကုိ အထမခခံ၍ စီမံချက်အုပ်စု သတ်မှတ်မခင်း 

 (ဂ) ဦးစားထပးစီမံချက်များ 

 (ဃ) အထကာင်အေည်ထဖာ်မည့်အချနိ်ကာလ 

(၉) ဘတ်ဂျတ်နှင့် ထငွထ ကးဆိုင်ရာ အစီအစဉ် ၂၉ 

(၁၀)  ထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးလုပ်ငန်းများ အထကာင်အေည်ထဖာ်မည့် နည်းလမ်းနှင့်  ၃၁ 

 အစီအစဉ်များ  

 (က) ထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးထကာ်မတီ၏အခန်းကဏ္ဍ 

 ( ခ) ဖွံ့မဖိုးထရး မိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်းများ 

 (ဂ) ကန်ေရိုက်နှင့် ဝန်ထဆာင်မှုထပးသည့် အဖွဲ့အစည်းများ 

 (ဃ) ထကျးရွာ၏ဖွံ့မဖိုးထရးလုပ်ငန်းများလည်ပတ်ရန်နှင့် မပုမပင်ေိန်းသိမ်းရန် 

  အတွက် အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ရာနှင့် ထငွထ ကးဆိုင်ရာ အစီအမံများ 

(၁၁)  စီမံကိန်းကကီး ကပ်စစ်ထဆးမခင်းနှင့် အကဲမဖတ်သံုးသပ်မခင်း ၃၂ 

 (က) ကကီး ကပ်စစ်ထဆးမခင်း 

 (ခ) နှစ်ပတ်လည်ထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးစီမံကိန်း ထဆာင်ရွကမ်ပီးစီးမှုအကဲမဖတ်မခင်း 

 (ဂ) နည်းပညာဆိုင်ရာ အကူအညီ 

ထနာက်ဆက်တွဲ(၁) ထကျးရွာ၏ ဖွံ့မဖိုးထရးဗျူဟာ တည်ထဆာက်မှုအထမခမပဇယား ၃၅ 

ထနာက်ဆက်တွဲ(၂) ထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးစီမံကိန်းထကာ်မတီဝင်များစာရင်း ၃၇ 

ထနာက်ဆက်တွဲ(၃) စီမံကိန်းဇယားများ ၃၈ 

ဇယား  ၁    လူဦးထရ နှင့် လူဦးထရဆိုင်ရာ အချက်အလကမ်ျား 

ဇယား  ၂  လုပ်သား အင်အား နှင့် ဝင်ထငွရ လုပ်ငန်း အမျ ိုးအစား         

ဇယား ၃ လုပ်ငန်းနှင့်ကျား/မအလိုက်အနည်းဆံုးနှင့်အများဆံုးလုပ်အားခနှုန်းေား  
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ဇယား ၄ ထကျးရွာ၏စိုက်ပျ ိုးထမမပိုင်ဆိုင်မှု 

ဇယား  ၅  ဓါတ်သတ္တုနှင့်အမခားသဘာဝအရင်းအမမစ်များ  

ဇယား ၆ ဥစ္စာဓနအဆင့်အထမခအထန  

ဇယား ၇ ဆင်းရဲထသာ အိမ်ထောင်စုများ၏ ဝမ်းစာဖူလုံမှုအထမခအထန 

ဇယား ၈ ကူညီထစာင့်ထရှာက်မှုအေူးလိုအပ်ထသာအုပ်စုများ၏ေိခိုက်လွယ်မှုအထမခအထန 

ဇယား ၉ ထကျးရွာ၏ေိခိုက်သက်ထရာက်လွယ်မှုအထမခအထနနှင့် ထဘးအန္တရာယ်ထလျာ့ချထရးအစီအမံများ 

ဇယား ၁၀ ေိခိုက်သက်ထရာက်မှုခံရနိုင်သည့်သူများ 

ဇယား ၁၁ ထကျးရွာအတွင်းရှိလူေုအထမခမပုအဖွဲ့အစည်းများ  

ဇယား ၁၂ ထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးထဆာင်ရွကထ်နထသာမပင်ပအဖွဲ့အစည်းများ  

ဇယား ၁၃ ထကျးရွာ၏ စုိက်ပျ ိုးထမမပိုင်ဆိုင်မှုထမမယာပုိင်ဆိုင်သည်အိ့မ်ထောင်စု  

ဇယား ၁၄ ထကျးရွာ၏ထရအရင်းအမမစ်နှင့်ထရသွင်းဧရိယာ  

ဇယား ၁၅ အဓိကသီးနှံများနှင့်အေွက်နှုန်း  

ဇယား ၁၆ ထကျးရွာ၏စိုက်ပျ ိုးထရးသံုးကရိယာများပိုင်ဆိုင်မှု  

ဇယား ၁၇ သီးနှံအေွက်နှုန်းတိုးထစရန်အတွက်အခွင့်အလမ်းများ  

ဇယား ၁၈ သီးနှံေုတ်လုပ်မှုအတွက်မပသာနာနှင့်အခက်အခဲများ 

ဇယား ၁၉ ထမွးမမူထရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းထဆာင်ရွကမ်ှုအထမခအထန 

ဇယား ၂၀ ထမွးမမူထရးကဏ္ဍ ေုတ်လုပ်မှုတိုးတက်ထစရန်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ  

ဇယား ၂၁ ထမွးမမူထရးနှင့်သားငါးေုတ်လုပ်မှုတုိးတက်ထစရန်အတွက်မပဿနာနှင့်စိန်ထခါ်မှုများ 

ဇယား ၂၂ စိုက်ပျ ိုးထမွးမမူထရးမဟုတ်ထသာအသက်ထမွးလုပ်ငန်းများအတွက်အခွင့်အလမ်းများ 
ဇယား ၂၃ စိုက်ပျ ိုး/ထမွးမမူထရးမဟုတ်ထသာအသက်ထမွးလုပ်ငန်းများအတွက်မပဿနာ 
    နှင့်အခက်အခဲများ  

ဇယား ၂၄ ထရွှေ့ထမပာင်းသွားလာမှုမဖစ်ထပါ်လာပုံ၊ပံုစံနှင့်အချနိ်ကာလ  
ဇယား ၂၅ ထရွှေ့ထမပာင်းသွားလာရမခင်း၏အဓိကအထ ကာင်းအရင်း 

ဇယား ၂၆ ထရွှေ့ထမပာင်းလုပ်ကုိင်သမူျားမှမပန်ပ့ုိထငွ 
ဇယား ၂၇ ကုန်စည်နှင့်ဝန်ထဆာင်မှု၊ထစျးကွက်လက်လှမ်းမီမှုအထမခအထန  

ဇယား ၂၈ ထငွထ ကးလကလ်ှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငန်း  
ဇယား ၂၉ ပတ်ဝန်းကျင်နှင့်သဘာဝအရင်းအမမစ်များစီမံခန့်ခဲွမှုအတွက်လက်ရှိအထလ့အကျင့်နှင့်  

   အခက်အခဲများ 
ဇယား ၃၀ မူလတန်း၊အလယ်တန်း၊အေကတ်န်းနှင့်တက္ကသုိလ်အဆင့်စာတတ်ထမမာက်မှုနှုန်း 

ဇယား ၃၁ ထကျာင်းတတ်နှုန်း  
ဇယား ၃၂ စာသင်ထကျာင်းအထမခအထနနှင့်ဝန်ထဆာင်မှုများ  

ဇယား ၃၃ ပညာထရးအခက်အခဲနှင့်မပဿနာများ  
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ဇယား ၃၄ အမဖစ်များထသာထရာဂါများ  
ဇယား  ၃၅ လွန်ခဲ့ထသာ(၁၂)လအတွင်းကာကွယ်ထဆးေိုးနှံမှု  

ဇယား  ၃၆ ကျန်းမာထရးအထောက်အပံ့နှင့်ဝန်ထဆာင်မှုများ  
ဇယား  ၃၇ ထသာက်သံုးထရရရှိမှု  

ဇယား ၃၈ အိမ်သာအမျ ိုးအစား  
ဇယား ၃၉ ကျား/မ ထရးရာ  

ဇယား  ၄၀ ထကျးရွာ၏လမ်းတည်ရိှမှုအထမခအထန  
ဇယား ၄၁ ထကျးရွာ၏တံတားတည်ရှိမှု 

ဇယား  ၄၂ ထရထ ကာင်းသယ်ယူပို့ထဆာင်ထရး  
ဇယား ၄၃ သယ်ယူပို့ထဆာင်ထရးယာဉ်များနှင့် ဝန်ထဆာင်မှုများ  

ဇယား ၄၄ လျှပ်စစ်မီးရရှိမှုအထမခအထနများ 
ဇယား ၄၅ ဆက်သွယ်ထရးနှင့်သတင်းအချက်အလကဆ်ိုင်ရာနည်းပညာအထမခအထန 
ဇယား ၄၆ ယဉ်ထကျးမှုနှင့်လူငယ်ဖံွ့မဖိုးထရးအထမခအထန 

ဇယား ၄၇  ထဘးကင်းလုံခခုံထရးဝန်ထဆာင်မှုအထောက်အကူများအား လကလ်ှမ်းမီမှု 

ဇယား ၄၈  မှုခင်းမဖစ်ပွားမှုအထမခအထနကုိးကားစာရင်း ၉၁ 

စ ားချးီ 

 ဤထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးစီမံကိန်းသည် ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ဘဏ္ဍာထရးနှစ်မှ ၂၀၂၅-၂၀၂၆ဘဏ္ဍာထရးနှစ်အေိ 

(၅)နှစ် ကာ အထကာင်အေည်ထဖာ်ထဆာင်ရွကမ်ည့် ကျွန်ုပ်တို ့ ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာ၏ ထကျးရွာသ/ူ ထကျးရွာ 

သားများ ပါဝင်ထရးဆွဲေားသည့် ပေမဦးဆံုးထသာ ထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးစီမံကိန်းမဖစ်ပါသည်။ ကနဦးအထနမဖင့် 

စီမံကိန်းမဖစ်ထမမာက်ထရးအတွက် လိုအပ်ထသာနည်းပညာများပံ့ပုိးထပးသည့် သမဝါယမနှင့် ထကျးလကဖ်ွံ့မဖိုး 

ထရးဝန်ကကီးဌာန ထကျးလက်ထေသဖံွ မ့ဖိုးတုိးတက်ထရးဦးစီးဌာနအား အေူးပင်ထကျးဇူးတင်ရှိ ပါသည်။ 

အထရးကကီးထသာအချက်အလက်များနှင့် အကကံဉာဏ်များကုိ တက်တက်ကကကကပံ့ပိုးထပးထသာထကျးရွာအုပ်စု 

အုပ်ချုပ်ထရးမှူးနှင့် ထေးေရဲမမို့နယ်ထကျးလက်ထေသဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ထရးဦးစီးဌာနမှ သက်ဆုိင်ရာဝန်ေမ်းများ 

ကုိလည်း အေူးပင်ထကျးဇူးတင်ရှိပါသည်။ 

 ကျွန်ုပ်တ့ုိထကျးရွာတွင် ကျွန်ုပ်တို့ကုိယ်တိုင် ရပ်ရွာတိုးတက်ထရးလုပ်ငန်းများကုိ ယခင်ကာလများက 

စီစဉ်ချမှတ်ထဆာင်ရွကခ်ဲ့ ကထသာ်လည်းလူေုအများမဖင့် စနစ်တကျပူးထပါင်းပါဝင်ထဆာင်ရွကသ်ည့်နည်းလမ်း 

များနှင့်လုပ်ေုံးလုပ်နည်းများကုိ မသိခဲ့ ကပါ။ လူေုကုိယ်တိုင်စနစ်တကျပူးထပါင်း ထဆာင်ရွက်နည်းကုိ 

အသံုးမပု၍ ကျွနု်ပ်တ့ုိအချင်းချင်းတုိင်ပင်ထဆွးထနွးညိှနှိုင်းအထမဖရှာ ကရာတွင် ကူညီပ့ံပုိးထပးသည့် အစီအစဉ် 

ထရးဆွဲထရးကျွမ်းကျင်သူအဖွဲ့တစ်ဖွဲ့ကုိ ထကျးလက်ထေသဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ထရးဦးစီးဌာနမှ စီစဉ်ထဆာင်ရွကထ်ပးခဲ့ 

ပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းစဉ်ထ ကာင့် ကျွန်ုပ်တို့သည် ထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးအစီအစဉ်ထရးဆဲွရာတွင် ကိန်းဂဏန်းနှင့် 

သတင်းအချက်အလက်တ့ုိ၏အထရးပါမှုကုိ သိရိှရံုသာမက ထကျးရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ထရးမှူးရုံးက့ဲသ့ုိထသာ 
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ကိန်းဂဏန်းအချက်အလကရ်ရှိနိုင်ထသာထနရာများမှလည်း ထကာက်ယူရရှိခဲ့ပါသည်။  ေို့မပင်ေပ်မံလိုအပ် 

ထသာ ကိန်းဂဏန်း၊ အချက်အလကမ်ျားနှင့် နည်းပညာပံ့ပိုးမှုတ့ုိကုိ မမို့နယ်အဆင့်ဌာနဆိုင်ရာများမှ ရယူမပီး 

ထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးလုပ်ငန်းစဉ်များအတွက် သက်ဆုိင်ရာ မမို့နယ်ဦးစီးဌာနများနှင့်အတူတကွ ချတိ်ဆက်လုပ် 

ထဆာင်ရန် လိုအပ်ထ ကာင်းကုိလည်း ထကာင်းစွာနားလည်သိရှိခဲ့ပါသည်။ 

 ယခုထရးဆွဲေားထသာ အစီအစဉ်သည် လကရ်ှိကာလအတွင်းရရှိသည့်အချက်အလက်များကုိသာ 
အားမပုေားထသာ်လည်း ထနာင်ကာလများတွင် ေပ်မံရရိှသည့် ကိန်းဂဏန်းအချက်အလကမ်ျား ေပ်မဖည့် 

ထပးမခင်းမဖင့် ပိုမုိထကာင်းမွန်လာမည်မှာထသချာပါသည်။ ဤစီမံကိန်းတွင်ပါဝင်ထသာလုပ်ငန်းများသည် 
ဆက်လက်လုပ်ထဆာင်သွားရမည့် လုပ်ငန်းစဉ်များမဖစ်မပီး လုပ်ငန်းထဆာင်ရွကထ်နမှု တစ်ဝက်ခန့်အထရာက် 

တွင် လုပ်ငန်းတိုးတက်မပီးစီးမှု၊ ထပါ်ထပါက်လာမည့်အခက်အခဲများ၊         ထရွးချယ်မှုများနှင့်လုပ်ငန်း 
အစီအစဉ်များကုိ                                                                

 ဤထကျးရွာဖံွ့မဖိုးထရးအစီအစဉ်တွင် ထဖာ်မပပါရိှထသာ ဦးစားထပးလုပ်ငန်းများစုစည်းထဆာင်ရွက်နိုင်ရန် 
အတွက် ထကျးရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ထရးမှူး၊ ထေးေရဲမမို့နယ်ထကျးလက်ထေသဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ထရးဦးစီးဌာန၊ 

ထေးေရဲမမို့နယ်အထေွထေွအုပ်ချုပ်ထရးဦးစီးဌာန၊ မမို့နယ်အဆင့်အစုိးရဌာနများ၏အကကံမပုချက်များနှင့် 
ဆက်လက်ပ့ံပုိးမှုများရရိှနုိင်မည်ဟု ကျွနု်ပ်တ့ုိထမျှာ်လင့်ပါသည်။ ဆက်လက်၍ထနာင်တွင်လည်း ကျွနု်ပ်တို့ 
ထကျးရွာ၏ဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ထရးဆိုင်ရာ အားေုတ်မှုအထမခအထနများကုိ ဆန်းစစ်သံုးသပ်ရန်နှင့် အကဲမဖတ်ရန် 

အတွက် ပံ့ပုိးကူညီမှုများ ရရိှနိုင်မည်မဖစ်ပါထ ကာင်း ယုံ ကည်ပါသည်။  

                     (၂)                         ( )       ဖံွ မ့ဖိုးထရးဗျူဟာနှင့်  လုပ်ငန်းအစီအစဉ် 

ပါဝင်ပါသည်။အထကာင်အေည်ထဖာ်မည့်ဗျူဟာ၊ ဦးစားထပးလုပ်ငန်းအစီအစဉ်များ၊ ဘတ်ဂျက်နှင့်ထငွထ ကးဆုိင်ရာ 

ရရိှနုိင်မည့်လမ်းထ ကာင်းနှင့် လုပ်ငန်းထဆာင်ရွက်မှု အဆင့်ဆင့်တို့ကုိ အဓိကထဖာ်မပေားပါသည်။ အပိုင်း(ခ) 

သည် စီမံကိန်းဆိုင်ရာ အချက်အလက်၊ အထ ကာင်းအရာများမဖစ်မပီး အဆိုမပုစီမံကိန်းလုပ်ငန်းများ 

အထသးစိတ်အချက်အလကမ်ျား ပါဝင်ပါသည်။  

 

 

           မတ် ၂၀၂၂ ခုနှစ် 

   ထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးထကာ်မတီ 

  ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာ  

            ထေးေရဲမမို့နယ် 
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ပျဉ်ထောင်စုထ ျးရွာအုပ်စု၊ ပျဉ်ထောင်စထု ျးရွာ သယံဇာတပပထပြပုံ 
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ထေးေရဲမြို့နယ်၊ ပျဉ်ထောင်စုထ ျးရွာအပ်ုစု၊ ပျဉ်ထောင်စုထ ျးရွာ ရာသီခွင်ပပ ပပ ္ခေိန် 

စဉ် အထ ကာင်းအရာ တန်ခူး ကဆုန် နယုန် ဝါဆုိ ဝါထခါင် 
ထတာ်သ 

လင်း 
သီတင်း 
ကျွတ် 

တန ်
ထဆာင် 

မုန်း 

နတ် 
ထတာ် 

မပာသုိ တပို့တဲွ 
တ 

ထပါင်း 

၁ ရာသီဥတုအထမခအထန 
၂ လယ်/ယာစုိကပ်ျ ိုးထရး 

ထနွစပါး 
စုိက် 

ထမမမပင် 
မိုးစပါး 

စုိက် 
မိုးစပါး 

စုိက် 
ထဆးဖျန်း 

ဓါတ်ထမမ 
 သဇာ 

ဓါတ်ထမမ 
 သဇာ 

မိုးစပါး 
စုိက် 

မိုးစပါး 
ရိတ် 

ထနွစပါး 
ကျဲ 

ထနွစပါး 
ကျဲ 

ထမမ 
 သဇာ 

၃ အသံုးစရိတ် များ နည်း များ များ များ 
အလွန် 

များ 
အလွန် 

များ 
များ နည်း များ များ 

အလွန် 
များ 

၄ ထချးထငွလိုအပ်မှု များ နည်း များ များ များ များ များ များ နည်း များ များ များ 

၅ ဝမ်းစာဖူလံုမှု ရှ ိ မရိှ ရှ ိ ရှ ိ မရိှ မရိှ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ မရိှ 

၆ ထသာက်သံုးထရဖူလုံမှု မရိှ မရိှ မရိှ ရှ ိ ရှိ ရှိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ မရိှ မရိှ 

၇ တိရစာ္ဆန်အစာ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှိ ရှိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ

၈ 
တိရစာ္ဆန်ထရာဂါ 

မဖစ်ပွားမှု 
များ နည်း နည်း နည်း နည်း နည်း နည်း နည်း နည်း နည်း များ များ 

၉ ပွဲထတာ် သကကြန်ပွဲ 
ထညာင်ထရ 

သွန်းပွဲ 
    

ဆီးမီး 
ေွန်းပွဲ 

ကေိန်ပွဲ             

၁၀ သဘာဝထဘးအန္တရာယ် မရိှ 
မိုးထရ 

ထချာင်းထရ 
ကကီး 

မိုးထရ 
ထချာင်းထရ 

ကကီး 

မိုးထရ 
ထချာင်းထရ 

ကကီး 

မိုးထရ 
ထချာင်းထရ 

ကကီး 

မိုးထရ 
ထချာင်းထရ 

ကကီး 

မိုးထရ 
ထချာင်းထရ 

ကကီး 
မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ 
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ထေးေရဲမြို့နယ်၊ ပျဉ်ထောင်စုထ ျးရွာအပ်ုစု၊ ပျဉ်ထောင်စုထ ျးရွာအဖဲွ့အစည်းပပထပြပုံ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

အြျ ိုးသြီး 

ထရးရာအဖွဲ့ 

အရန်ြီးသတ် 

တပ်ဖွဲ့ 

နာထရး ူညီ

ြှုအသင်း 

ထ ျးရွာ 
ဖွံ့မဖိးထရး

အဖွွဲ့ 

အပု်ချုပ်ထရး 

နှင့်ရပ်ြိရပ်ဖ 

အဖွဲ့ 

ြိခင်နှင့်  

ထလးထစာင့် 

ထရာှ ်ထရးအဖဲွ့ 

လူငယ် 

အဖွဲ့ 

ထေါပ  

အဖွဲ့ 

 ျန်းြာထရး 

အဖဲွ့ 
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အပိုင်း( )ထ ျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးဗျူဟာနှင့်လုပ်ငန်းစဉ် 

(၁) နိေါန်း-ထ ျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးရည်ရယွ်ချ ်နှင့်လွှြ်းခခုံသ ်ထရာ ်ြှု 

 ( ) ရည်ရယွ်ချ ်နှင့် ျ ိုးထ  ာင်းထဖာ်ပပချ ် 

 ဤထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးအစီအစဉ်သည် အစိုးရဌာနများ၊ မပည်တွင်း/မပည်ပအဖွဲ့အစည်းများ၏ 

နိုင်ငံအတွင်း ထဆာင်ရွကခ်ဲ့မပီးထသာ ဖွံ့မဖိုးထရးလုပ်ငန်းအထတွ့အကကုံများကုိ ထလ့လာသံုးသပ်မပီး 

တစ်နိုင်ငံလုံးထကျးရွာ ဖွံ့မဖိုးထရး စီမံကိန်းများ ထရးဆွဲအထကာင်အေည်ထဖာ်မည့်အစီအစဉ်သစ်မဖစ်ထ ကာင်း 

သိရှိရပါသည်။ 

 ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ပေမဦးဆံုးထသာ ထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးအစီအစဉ်ကုိ နုိင်ငံထတာ်၏ အကူအညီမဖင့် 

ထရးဆွဲရာတွင် ထကျးရွာလူေုကုိယ်တိုင်တက်ကကစွာပါဝင်၍ ထရးဆွဲခဲ့ပါသည်။ ယခင်ကဖွံ့မဖိုးထရးအစီအစဉ် 

ထရးဆဲွထရး အထတွ့အကကုံမရိှခ့ဲပါ။ ဤအစီအစဉ်ထရးဆဲွမပီးထနာက် ထကျးရွာ၏ဖံွ့မဖိုးထရးဆုိင်ရာ ကိန်းဂဏန်း၊ 

သတင်းအချက်အလက် များမပုစုရန် အထရးကကီးပုံကုိ အထလးေားမိလာ ကပါသည်။ ေို့အမပင်ထကျးရွာအုပ်စု 

အုပ်ချုပ်ထရးမှူးရုံး၊ ဌာနဆုိင်ရာ များစသည်တို့ေံမှလိုအပ်ထသာကိန်းဂဏန်း၊ သတင်းအချက်အလက်များ 

ရယူရန်နှင့် ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ထကျးရွာစီမံကိန်း အထကာင် အေည်ထဖာ်ရန်လုိအပ်ထသာ နည်းပညာများရရိှရန် 

အထရးကကီးထ ကာင်းကုိပါ သတိမပုမိပါသည်။ 

 ဤအစီအစဉ်တွင် ထကျးရွာ၏ လကရ်ှိလူမှုစီးပွားထရးနှင့် ဖံွ့မဖိုးထရးအထမခအထနများ၊ ကကုံထတွ့ 

ထနရထသာ မပဿနာများ၊ ေိုမပဿနာများ မဖစ်ရသည့် အရင်းခံအချက်များ၊ ဖံွ့မဖိုးထရးကုိ အပံ့အပိုးမဖစ် 

ထစထသာအချက်များနှင့် အဟန့်အတားမဖစ်ထစထသာအချက်များ၊ (၅)နှစ်တာကာလအမပီးတွင်ရရိှထအာင် 

ထဆာင်ရွက်လုိသည့်ရည်မှန်းချက်များ၊ ေုိရည်မှန်းချက်များရရိှရန် ကျွနု်ပ်တ့ုိထကျးရွာအထနနှင့် 

ထဆာင်ရွက်မည့်နည်းဗျူဟာများ၊စီမံချက်များကုိ ရှင်းရှင်းလင်းလင်းထဖာ်မပေားပါသည်။ ေ့ုိမပင် ဦးစားထပး 

လုပ်ငန်းများလုပ်ထဆာင်ရန် လိုအပ်ထသာအရာများနှင့် ထငွထ ကးရရှိနိုင်မည့်လမ်းထ ကာင်းများကုိလည်း 

ထဖာ်မပေားပါသည်။ 

 ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ဖံွ မ့ဖိုးထရးမိတ်ဖက်များမဖစ်ထသာအစုိးရဌာနများ၊ အစုိးရမဟုတ်ထသာအဖဲွ့အစည်းများ၊ 

အရပ်ဖက် လူမှုထရးအဖဲွ့အစည်းများ၊ ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်များ၊ စာထပပညာရှင်များ၊ သတင်းနှင့် 

မပည်သူ့ဆက်သွယ်ထရး အဖွဲ့အစည်းများ၏ အာရုံစိုက်မှုကုိရထစမပီး ထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးနှင့်ပတ်သက်သူ 

မှန်သမျှတို့သည် ဤအစီအစဉ် မှတ်တမ်း၏အသံုးဝင်မှုများကုိ သိရှိထစရန်  ထမျှာ်လင့်ပါသည်။  

 ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ထကျးရွာအဆင့်အားေုတ်မှုများအတွက် မူဝါေနှင့်ဖံွ့မဖိုးထရးဆုိင်ရာအကူအညီများကုိ စုစည်း 

ထဆာင်ရွကထ်ပးနိုင်ရန် ဤဖွံ့မဖိုးထရးစီမံချက်ကုိ မမို့နယ်အဆင့်၊ မပည်နယ်နှင့် တုိင်းအဆင့်၊ မပည်ထောင်စုအဆင့် 

အစိုးရအဖွဲ့အစည်းများအား တင်မပမည်မဖစ်ပါသည်။ ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍအဖွဲ့များ အတွက်အသံုးဝင်မှုများအထနမဖင့် 

ထကျးရွာလူေု၏လိုလားချက်နှင့် ၎င်းတို့၏စီးပွားထရးဆိုင်ရာ ဝန်ထဆာင်မှုများ ချတ်ိဆက်မှုဖွံ့မဖိုးလာထစရန် 

ဗျူဟာထမမာက်ထဆာင်ရွကလ်ာနိုင်မည်မဖစ်သည်။  
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  အစိုးရမဟုတ်ထသာအဖွဲ့အစည်းများ (NGOs) ၊ အရပ်ဖက်လူမှုအဖွဲ့အစည်းများ (CSOs) နှင် ့အလှူရှင် 

အဖွဲ့အစည်းများသည် ထကျးရွာလူေု၏ အမှန်တကယ်လိုအပ်ချက်များနှင့် ဦးစားထပးထဆာင်ရွကရ်မည့် 

လုပ်ငန်းများအား ပိုမိုသိရှိလာနုိင်မည်မဖစ်သည်။ ဘဏ်လုပ်ငန်းရှင်များနှင့်အထသး စားထချးထငွလုပ်ငန်းရှင်များ 

အထနမဖင့် ထကျးလက်ထေသရှိ ထငွထ ကးဆိုင်ရာလိုအပ်ချက်များအတွက် သတင်းအချက်အလကမ်ျား ပုိမိုသိရှိ 

လာနုိင်မည်မဖစ်သည်။  

  နည်းပညာအထောက်အပံ့ထပးမည့်အဖွဲ့အစည်းများနှင့် တက္ကသုိလ်များအထနမဖင့် ကျွန်ုပ်တို ့ထကျးရွာနှင့် 

ထကျးလက်လူေု၏တိကျထသာလိုအပ်ချက်များအား သိရှိလာမခင်းထ ကာင့် ကျွန်ုပ်တို့ထကျးရွာနှင့်ဆုိင်ထသာ 

၎င်းတို ့၏သထုတသနလုပ်ငန်းများကုိ စီစဉ်ထဆာင်ရွကလ်ာနုိင်မည်မဖစ်သည်။ 

 မီေီယာများ၊ မပန် ကားဆက်သွယ်ထရးနှင့် မပည်သူ့အထရးရပ်တည်မှုထပးသည့် အဖွဲ့အစည်းများအထနမဖင့် 

ယုံ ကည်ရထလာက်သည့် သတင်းအချက်အလကမ်ျားကုိရရှိနုိင်မည်။  

နုိင်ငံတကာဖံွ့မဖိုးထရးမိတ်ဖက်များမဖစ်သည့် ကုလသမဂ္ဂအဖဲွ့အစည်းများ၊ နုိင်ငံတကာထငွထ ကးဆိုင်ရာ 

အဖွဲ့အစည်းများ (ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာရှဖံွ့မဖိုးထရးဘဏ်)၊ နုိင်ငံတကာအစိုးရမဟုတ်ထသာအဖွဲ့ အစည်းများနှင့် 

အလှူရှင်အဖွဲ့အစည်းများအထနမဖင့် ၎င်းတို့အချင်းချင်းထပါင်းစည်းထဆာင်ရွကမ်ှုပိုမုိ ထကာင်းမွန်ထစမပီး ထကျးရွာ 

ဖွံ့မဖိုးထရးအစီအစဉ်များကုိ မမို့နယ်အဆင့်တွင် ထပါင်းစပ်ညှိနှိုင်းစီစဉ်မှုများ မပုလာနုိင်ပါမည်။  

 (ခ) စီြံ ိန်း၏လွှြ်းခခုံသ ်ထရာ ်ြှု   

 ယခင်ကဖွံ့မဖိုးထရးအစီအစဉ်ထရးဆွဲရာတွင် အချနိ်ကာလတစ်ခုအတွင်း ကျွန်ုပ်တို့ ကုိယ်တိုင် 

တတ်နုိင်ထသာ ထငွထ ကး၊ အစုိးရနှင့်အမခားအဖဲွ့အစည်းများေံမှရနုိင်မည့်အကူအညီများကုိ အထမခခံကာ 

ဦးစားထပးစီမံကိန်းများ ချမှတ်ခ့ဲပါသည်။ ယခုအခါယင်းသ့ုိမဟုတ်ဘဲကျယ်မပန့်သည့်ဖံွ့မဖိုးထရးအမမင်မဖင့်  

ထရးဆွဲေားပါသည်။ 

 လူေုဦးထဆာင်ပါဝင်သည့်လုပ်ကုိင်နည်းမဖစ်ထသာထ ကာင့်လူတုိင်းပါဝင်ခွင့်ရရိှမပီး အမမင်ရှင်းလင်းထစကာ 

ဖံွ့မဖိုးမှုမဖစ်စဉ်တွင်လူေုကုိ အဓိကထနရာတွင်ေားရိှမခင်းမဖစ်ပါသည်။ ဤသ့ုိမဖင့်လုပ်ငန်းများကုိ လူေုပါဝင်၍ 

စုစည်းမခင်း၊ ဦးစားထပးထရွးချယ်ထဆာင်ရွကမ်ခင်းအားမဖင့်  ထကျးရွာလူေု၏ဖွံ့မဖိုးမှုကုိ တိတိကျကျပံ့ပိုးထပးရာ 

ထရာက်ပါသည်။ 

 ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ဖွံ့မဖိုးထရးအစီအစဉ်ကုိ အထကာင်အေည်ထဖာ်ရာတွင် ပစ္စည်းအခက်အခဲ၊ 

ထငွထ ကးအခက်အခဲ၊ နည်းပညာအခက်အခဲများရှိနိုင်ပါသည်။ သ့ုိမဖစ်၍လကထ်တွ့အထကာင်အေည်ထဖာ်ရာတွင် 

ကျွန်ုပ်တ့ုိထကျးရွာ ဖွံ့မဖိုးထရး လိုအပ်ချက်များအား အများဆံုးနှင့် 

အေိထရာက်ဆံုးမဖည့်ဆည်းနိုင်မည့်စီမံချက်များကုိ နှစ်အလုိက် ဦးစားထပးထရွးချယ်ထဆာင်ရွက်ပါမည်။ 

ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏စွမ်းရည်နှင့် လုိအပ်ထသာ အရင်းအနီှးများ မပည့်စံုမှုထပါ်မူတည်၍ ထနာင်တွင် 

တမဖည်းမဖည်းတုိးချဲ့ထဆာင်ရွက်သွားမည့်အစီအစဉ်မျ ိုး မဖစ်ပါသည်။ 
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(၂) ထ ျးရွာ၏ပေဝီဝင်အထနအေားနှင့် သဘာဝအရင်းအပြစ်ြျား 

 ( ) တည်ထနရာ၊ ရာသီဥတုနှင့် ထပြြျ ်နှာသွင်ပပင်အထနအေား 

 ထေးေရဲမမို့နယ်သည် မမန်မာနုိင်ငံ၏ ထအာက်ပိုင်းတွင် တည်ရှိ၍ ဧရာဝတီတိုင်းထေသကကီး၊ 

ဖျာပံုခရိုင်တွင် တည်ရှိပါသည်။ ထေးေရဲမမို့နယ်သည် ထမမာက်လတီ္တတွေ်  ၁၆ ေီဂရီ ၃၈ မိနစ်နှင့် ၁၆ ေီဂရီ ၀၅ 

မိနစ်  ကား၊ အထရှ့ထလာင်ဂျတီွေ် ၉၅ ေီဂရီ ၄၀ မိနစ်နှင့်  ၉၆ေီဂရီ  ၀၅မိနစ် ကား၊အထရှ့မှအထနာက်သို့ 

(၂၅)မိုင်နှင့် ထတာင်မှထမမာက်သ့ုိ(၁၇)မိုင်ရှည်လျားပါသည်။ ထေးေရဲမမို့၏ဧရိယာအကျယ်အဝန်းမှာ(၁.၄၁၁) စတု 

ရန်းမိုင်                            (၄၀ ၀.၃၀ ၃)                                                         

         (၄၀ ၁.၇ ၁၄)             ကျယ်ဝန်းပါသည်။  

ထေးေရဲမမို့နယ်သည်                                                                  

                                             ထမမာက်ဘက်တွင် ရန်ကုန်တုိင်းထေသကကီး၊ ကွမ်းခခံကုန်းမမို့နယ်၊ 

ထကာ့မှူးမမို့ နယ်တ့ုိနှင့်  နယ်နိမိတ်ချင်း ေိစပ်လျှက်ရှိပါသည်။ 

ထေးေရဲမမို့နယ်သည် မပန့်မပူးထသာထမမမျက်နှာသွင်မပင်နှင့် မမစ်ထချာင်းများရှိပါသည်။ 

ထေးေရဲမမို့နယ်သည် မမစ်ထချာင်းများထပါများထသာထေသတစ်ခုမဖစ်မပီး မမစ်ထချာင်းများသည်ထမမာက်မှထတာင်သို့ 

စီးဆင်းလျက် ရှိသည်။ေင်ရှားထသာမမစ်ထချာင်းများမှာ တိုးမမစ်၊ဖျာပုံမမစ်၊ ကျ ိုက်လတ်မမစ်၊ ဘိုးတုပ်မမစ်၊ 

ေုံရမ်းမမစ်၊ သံေိမမစ်တို့ မဖစ်မပီး သထဘြာစက်ထလှများလည်းသွားလာနိုင်ထသာမမစ်များမဖစ်ပါသည်။မမစ်အများစုမှာ 

ထရချ ိုများ မဖစ်၍  စိုက်ပျ ိုးထရ၊ ထသာက်သံုးထရများအမဖစ် အသံုးမပုနိုင်ပါသည်။ 

ထေးေရဲမမို့နယ်သည် မမစ်ဝကျွန်းထပါ်ထေသမဖစ်ထသာထ ကာင့် မိုးရွာသွန်းမှုများထသာထေသ မဖစ်ပါသည်။ 

ထေးေရဲမမို့နယ်သည် သမမျှတထသာရာသဦတုရှိမပီး အမမင့်ဆံုးအပူချနိ်(၃၄˚C) ရှိမပီး အနိမ့်ဆံုးအပူချနိ်မှာ 

(၂၁˚C) မဖစ်ပါသည်။ တစ်နှစ်ပျှမ်းမျှမိုးရွာရက်(၁၁၅)ရက်ရှိမပီး ပျှမ်းမျှမုိးထရချနိ် (၉၅)လကမ်မဖစ်ပါသည်။ 

မိုးအများဆံုးရွာသွန်းထသာလမှာ ဇလူိုင်လ၊  သဂုတ်လနှင့် စက်တင်ဘာလများမဖစ်ပါသည်။ 

ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာသည် ပေဝီဝင်အထနအေားအရ                                          

ထမမမပန့်ထေသမဖစ်ပါသည်။            ထကျးရွာအုပ်စုတွင်ပါဝင်ပါသည်။ ထေးေရဲမမို့နယ်နှင့် 

(၉)မုိင်ခန့်ကွာထဝးပါသည်။                                                                      

                                                                         နယ်နိမိတ်ချင်း 

ေိစပ်ထနထသာ ထေသတစ်ခုမဖစ်ပါသည်။ ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာသည် လယ်ယာစုိက်ပျ ိုးထရးလုပ်ငန်းကုိ 

အဓိကလုပ်ကုိင်ထသာ ထေသတစ်ခုလည်းမဖစ်ပါသည်။ အမခားလုပ်ငန်းများကုိလည်း အနည်းငယ်လုပ်ကုိင်ထသာ 

ထေသတစ်ခုမဖစ်ပါသည်။ 
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(ခ) သဘာဝအရင်းအပြစ်ြျား 

ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာတွင် ဓာတ်သတ္တုဆုိင်ရာသဘာဝအရင်းအမမစ်များ ေွက်ရိှမှုမရိှပါ။ သ့ုိထသာ်လည်း 

ထဆးဖက်ဝင်အပင်များမဖစ်သည့် ထဆးဂမုန်းမမစ်များနှင့် ထခွးလျားသီးပင်နက်စသည်တို့ ထပါက်ထရာက် 

သည့်ထေသတစ်ခုလည်းမဖစ်ပါသည်။ လယ်ထမမနှင့်ခခံထမမများ အသင့်အတင့်ရှိကာ ထမမဆလီွှာအသင့်အတင့် 

ထကာင်းမွန်ပါသည်။ ထတာင်သူအားလုံးမှာ မိုးထရကုိ အဓိကအားေား၍ စပါးစိုက်ပျ ိုး ကပါသည်။ 

ဥယျာဉ်ခခံထမမများတွင် ထချာင်းထရကုိ အသံုးမပု၍ ကွမ်းသီးပင်၊ အုန်းပင်၊ ငှက်ထပျာနှင့် အမခားသီးပင် 

စားပင်များကုိ စုိက်ပျ ိုး ကပါသည်။ မမစ်၊                                                         

     

(၃) ထ ျးရွာ၏လူြှုဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ထရးအထပခအထန  

 ( ) လူဦးထရဆိုင်ရာအချ ်အလ ြ်ျား 

 ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာတွင် အိမ်ထောင်စု(၃၆၈)စုရှိမပီး လူဦးထရစုစုထပါင်း(၁၆၁၇)ဦးရှိပါသည်။ ပျှမ်းမျှ 

တစ်အိမ်ထောင်လျှင် (၄.၄၅)ဦးနှုန်းခန့်ရှိထသာထ ကာင့် ထကျးလက်အိမ်ထောင်စု၏ အမျ ိုးသားအဆင့်ပျှမ်းမျှ 

တစ်အိမ်ထောင်လျှင် (၃)ဦးနှုန်းေကထ်လျာ့နည်းထနပါသည်။ အသက်(၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ်)အေိ အလုပ်လုပ်နိုင် 

ထသာလူဦးထရမှာ (၇၃%)ရှိမပီး (၁၅)နှစ်ထအာက်လူဦးထရနှင့်အသက်(၆၄)နှစ်အေက် လူဦးထရစုစုထပါင်း (၂၇%) 

ခန့်သည် မီှခိုသူများမဖစ် ကပါသည်။ ထကျးရွာအတွင်း အလုပ်လုပ်နုိင်ထသာ လူဦးထရအသင့်အတင့်ရိှမှုထ ကာင့် 

လူသားအရင်းအမမစ်ထကာင်းများအမဖစ် ထကျးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ထရးအတွက် ထောက်ပံ့မှုထပးနိုင်ပါသည်။ 

(ခ) စီးပွားထရးအထပခအထန-ဝင်ထငွ၊ ပိုင်ဆိုင်ြှုနှင့် ြြျှတြှု 

ထကျးရွာသူ/ထကျးရွာသားများကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲမဖတ်ထသာ ဥစ္စာဓနအဆင့်ခွဲမခားမှုနည်းလမ်းအရ 

ထကျးရွာအိမ်ထောင်စု၏ (၂၅%)မှာ ဆင်းရဲသားအိမ်ထောင်စုများ မဖစ် ကပါသည်။အဆင်ထမပထသာအိမ်ထောင်စု 

များမှာ(၂၄)စုရှိမပီး သွပ်မိုး၊ ပျဉ်ကာ၊ ပျဉ်ခင်းအိမ်အမျ ိုးအစားများမဖင့် ထနေိုင် ကပါသည်။ လယ်ဧက(၅)   

(၅ ၁)                                                                                   အလယ် 

အလတ်ရှိထသာ အိမ်ထောင်စုများမှာ (၁၉၇)စုရှိမပီး လယ်(၄)ဧကမှ(၃)ဧက  ကား ပိုင်ဆုိင် ကကာ ပျဉ်ခင်း၊ 

ေရံကာ၊ သွပ်မိုးသည့် အိမ်အမျ ိုးအစားများမဖင့် ထနေိုင် ကပါသည်။ လယ်ယာသုးံကိရိယာများ အနည်းငယ်နှင့် 

 ကက်၊ ဘဲ၊ ဝက်များကုိ တစ်နိုင်တစ်ပုိင်ထမွးမမူ ကပါသည်။ မထမပလည်ထသာ အိမ်ထောင်စုများမှာ (၆ ၉)စုရှိမပီး 

လယ်(၃)ဧကမှ(၂)ဧက  ကား ပိုင်ဆုိင် ကကာ  ကမ်းခင်း၊ ေရံကာ၊ ဓနိမိုးသည့် အိမ်အမျ ိုးအစားများမဖင့် 

ထနေိုင် ကပါသည်။ တစ်နှစ်ဝင်ထငွမှာ မများမပားထသာ်လည်း အထကကးတင်ရှိမှုမှာ အနည်းငယ်ရှိပါသည်။ 

ဆင်းရဲထသာ အိမ်ထောင်စု(၂၂)စုရှိမပီး လယ်(၁)ဧကသာ ပုိင်ဆိုင် ကကာ လယ်ယာပိုင်ဆိုင်မှုနှင့် လယ်ယာသံုး 

ကိရိယာများပုိင်ဆုိင်မှုမရိှပါ။ အိမ်အထမခအထနမှာ ဓနိမုိး၊ ဓနိကာ၊ ဝါး ကမ်းခင်းအိမ်များမဖင့် ထနေုိင် ကမပီး ကျပန်း 

လုပ်ကုိင် ကသူများ မဖစ် ကပါသည်။ 
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 (ေ) ဆင်းရဲနွြ်းပါးြှုနှင့် ေိခုိ ်နစ်နာလွယ်ြှု 

 ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာတွင် ဆင်းရဲနွမ်းပါးထသာအိမ်ထောင်စု(၉၁)စုရှိသည့်အနက် (၇၆)ရာခိုင်နှုန်းမှာ   

(၃-၆)လ အေိ                       ထချးငှားမခင်းမမပုဘဲ   ေမင်းပံုမှန်/နပ်မှန်ထအာင်   စားထသာက်နုိင်မပီး၊   

(၂၄)ရာခုိင်နှုန်းမှာ (၆-၁၂)လ အေိ  ဝမ်းစာဖူလံုမှုမရိှဘဲ                              

ေမင်းပံုမှန်/နပ်မှန်ထအာင်စားထသာက်  ထနေုိင် ကပါသည်။ ၄င်းတ့ုိသည် လုပ်အားခကကိုယူမခင်း၊ 

ထငွတုိးထချးစားသူများေံမှ ထချးယူမခင်းအမပင် အမခားထေသ သ့ုိသွားထရာက်လုပ်ကုိင်ထသာ မိသားစုဝင်များေံမှ 

မပန်ပ့ုိထငွတ့ုိမဖင့် စားနပ်ရိက္ခာဖူလံုထရး ထမဖရှင်းထန ကရပါသည်။  ထငွထ ကးအရင်းအနှီးမဖူလုံထသာ 

ဆင်းရဲထသာထတာင်သူများအဖို့ ေိခိုက်မှုများ ရိှနိုင်ပါသည်။ သဘာဝထဘး အန္တရာယ်နှင့် ကကုံထတွလာလျှင် 

ထကျးရွာတွင် ထနေုိင်ထသာ အိမ်ထောင်စု (၂၄%)ခန့်မှာ အခက်အခဲကကုံထတွ့ ရနုိင်ပါသည်။ 

 

 (ဃ) ျန်းြာထရးနှင့်အာဟာရ 

 ကျန်းမာထရးအတွက်တစ်ခုခုမဖစ်ပွားပါက (၉)မုိင်ခန့်ကွာထဝးထသာ ထေးေရဲမမို့နယ်မပည်သူ့ထဆးရံုသ့ုိ 

သွားထရာက်မပသ ကရပါသည်။ ထကျးရွာတွင်                                          

ထသာက်သံုးထရအတွက်                                                     လံုထလာက်မှုရိှထသာ်လည်း 

တပ့ုိတဲွလမှစ၍ လံုထလာက်မှု မရိှထတာ့ပါ။ ထသွးလွန်တုတ်ထကွးထရာဂါမှာ ယခုနှစ်ပုိင်းတွင် မဖစ်ပွားမှုထလျာ့နည်း 

လာပါသည်။ အမျ ိုးသမီး၊ လူငယ်လူရွယ်၊ သက်ကကီးပုိင်းတ့ုိသည်လည်း တစ်ကုိယ်ရည်သန့်ရှင်းထရးနှင့် 

ကျန်းမာထရးအသိအမမင်များရိှ ကသည်။ ထကျးရွာတွင် ရွာသားအများစုသည် သာမန်အားမဖင့် ကျန်းမာထရး 

ထကာင်းမွန် ကမပီး အာဟာရမပည့်ဝမှုရိှ ကပါသည်။ ကထလးငယ်အများစုလည်း ကျန်းမာ ကပါသည်။ 

 

 (င) ပညာထရးနှင့် ျွြ်း ျင်ြှုြျား 

                                                                       /       

                                                                                      

                                  ထကျးရွာသူ/သား များတွင် ဘဲွ့ရသူဦးထရ အသင့်အတင့်ရိှပါသည်။ 

 ထကျးရွာရိှ လယ်ထမမများတွင် မုိးရာသီစပါးအမဖစ် တစ်သီးစားတည်းသာစုိက်ပျ ိုး ကမပီး ထဆာင်းသီးနှံ 

စုိက်ပျ ိုး၍မရ ကပါ။ ဥယျာဉ်ခခံထမမများတွင် ကွမ်းသီးပင်၊ အုန်းပင်၊ ငှက်ထပျာပင်၊ ဓနိပင်နှင့် စားပင်ထသာက်ပင်သီးနှံ 

အနည်းငယ်ကုိ စုိက်ပျ ိုး ကပါသည်။ ကျဲွ၊ နွား၊ ဝက်၊  ကက်၊ ဘဲထမွးမမူမခင်းစသည်တ့ုိကုိ တစ်နုိင်တစ်ပုိင်ထမွးမမူ က 

ပါသည်။ ကုိယ်ပုိင်လယ်ယာထမမမရိှထသာ အိမ်ထောင်စုများအထနမဖင့် လယ်ယာလုပ်ငန်းတွင် ကျပန်းလုပ်သားများ 

အမဖစ် ဝင်ထရာက်လုပ်ကုိင် ကမပီး မမစ်၊ ထချာင်းများတွင် ငါး၊ ပုဇွန်၊ဂဏန်းဖမ်းမခင်းလုပ်ငန်းများကုိလည်း လုပ်ကုိင် 

 ကပါသည်။ စက်ရံုများတွင်ဝင်ထရာက်လုပ်ကုိင်ထန ကထသာဝန်ေမ်းများလည်းရိှပါသည်။ 
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(စ)  ျားြဆုိင်ရာဆ ်နွယ်ြှု 

            ထကျးရွာတွင် အလုပ်လုပ်နုိင်ထသာ အမျ ိုးသမီးဦးထရမှာ အမျ ိုးသားဦးထရေက် 

အနည်းငယ်များပါ သည်။ စပါးစုိက်ချန်ိနှင့် စပါးသိမ်းချန်ိတ့ုိတွင် အမျ ိုးသားတစ်ဦးလျှင် (၈၀၀၀)ကျပ်မှ (၆၀၀၀) 

ကျပ်ရရိှမပီး အမျ ိုးသမီးတစ်ဦးလျှင် (၆၀၀၀)ကျပ်မှ (၃၅၀၀)ကျပ်ခန့်ရရိှ ကပါသည်။ ထကျးရွာ၏ စာတက် 

ထမမာက်မှုတွင်လည်း ပညာထရးအဆင့်အလုိက်တွင် အမျ ိုးသား/အမျ ိုးသမီးလူဦးထရမှာ မျှတမပီး အမျ ိုးသမီးဦး 

ထရမှာ အနည်းငယ်များမပားပါသည်။ ထကျးရွာအတွင်းရိှ ဖံွ့မဖိုးထရးထဆာင်ရွက်ထနထသာ အဖဲွ့အစည်းများတွင် 

အမျ ိုးသမီးများ တက်ကကစွာပါဝင် ကပါသည်။ သ့ုိထသာ်ထကျးရွာ၏ဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ထရးအတွက် ဆံုးမဖတ်ပုိင်ခွင့် 

များတွင် အမျ ိုးသမီးများ၏အခန်း ကဏ္ဍမှာ အနည်းငယ်အားနည်းထနဆဲမဖစ်ပါသည်။ 

(၄)  ဏ္ဍအသီးသီး၏လ ်ရိှဖံွ့မဖိုးြှုအထပခအထန 

 ထကျးရွာ၏ လက်ရိှဖံွ့မဖိုးမှုအထနအေားကုိ သိရိှမခင်းအားမဖင့် နုိင်ငံထတာ်နှင့် ထေသဆုိင်ရာအဖဲွ့အစည်း 

များ၏ ထကျးရွာဖံွ့မဖိုးထရးလုပ်ငန်းများ ချမှတ်အထကာင်အေည်ထဖာ်ရာတွင် ပုိမုိထကာင်းမွန်ထစရန်များစွာ 

အထောက် အကူမပုနုိင်ပါသည်။ 

 ( ) ဖံွ့မဖိုးထရးဆုိင်ရာစီြံအုပ်ချုပ်ြှုစနစ် 

 ထကျးရွာ၏ဖံွ့မဖိုးထရးလုပ်ငန်းများတွင် လူငယ်အဖဲွ့နှင့် အရန်မီးသတ်အဖဲွ့တ့ုိသည် ထကျးရွာ၏သာထရး 

နာထရးကိစ္စရပ်များကုိ ထကျးရွာအုပ်ချုပ်ထရးအဖဲွ့နှင့်ပူးထပါင်းကာ ထဆာင်ရွက်ထန ကပါသည်။ ယခုအခါတွင် 

ထကျးလက်ထေသဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ထရးဦးစီးဌာနမှ ဦးထဆာင်မပီး ထကျးရွာဖံွ့မဖိုးထရးထကာ်မတီကုိ ထကျးရွာသူ/သား 

များ ကုိယ်တုိင်ပူးထပါင်းပါဝင်ထရွးချယ်ဖဲွ့စည်းခ့ဲ ကပါသည်။ ဤထကာ်မတီသည် ထကျးရွာဖံွ့မဖိုးထရးအစီအစဉ်တွင် 

ပါဝင်ထသာဦးစားထပးလုပ်ငန်းများအား သက်ဆုိင်ရာဦးစီးဌာနများ၊ မပင်ပအဖဲွ့အစည်းများနှင့် ချတ်ိဆက်ထဆာင် 

ရွက်သွားမည်မဖစ်ပါသည်။ 

(ခ) သီးနံှ၊သားငါးေုတ်လုပ်ထရး ဏ္ဍ 

ထကျးရွာရိှ လယ်သမားများသည်  စပါးကုိသာ အဓိကစုိက်ပျ ိုး ကမပီး စုိက်ဧက(၁၁၀၅)ဧကနှင့် ဥယျာဉ်ခခံ 

ထမမမှာ(၃၈၂.၇)ဧက စုိက်ပျ ိုး ကပါသည်။ စုိက်ခင်းအားလံုးသည် အထစ့ချစနစ်နှင့် အပင်စုိက်ပျ ိုးမခင်းစနစ်တ့ုိကုိ 

ကျင့်သံုး ကပါသည်။ မမန်မာ့လယ်ယာဖံွ့မဖိုးထရးဘဏ်မှ ပ့ံပုိးထသာထချးထငွမှာ စုိက်ပျ ိုးစရိတ်ကုိ 

အထောက်အကူမပုထသာ်လည်း ရာသီချန်ိအမီမရရိှပါ။ ေ့ုိထ ကာင့် စုိက်ပျ ိုးထရးစရိတ်အတွက် (ထမမမပင်ချန်ိမှစ၍ 

ထပါင်းသတ်မခင်း၊ထမမ သဇာ ကျဲပတ်ချန်ိအတွင်း) အရင်းအနီှးလုိအပ် ချက်အား မပင်ပလုပ်ငန်းရှင်များနှင် 

ဓာတ်ထမမ သဇာအထရာင်းဆုိင်များမှ အတုိးနှုန်း(၅)ကျပ်နှုန်းမဖင့် ထချးယူရပါသည်။ ဥယျာဉ်ခခံထမမများတွင် 

အုန်းပင်၊ ကွမ်းသီးပင်၊ ဓနိပင်များကုိသာ အဓိကေားစုိက်ပျ ိုး ကမပီး သီးပင်စားပင်များကုိ အိမ်ထောင်စုအလုိက် 

စားထလာက်ရံုသာ စုိက်ပျ ိုး ကပါသည်။ 

ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာတွင် တစ်နုိင်တစ်ပုိင်ထမွးမမူထရးအနည်းငယ်လုပ်ကုိင် ကပါသည်။ ကျဲွ၊ နွား၊ ဝက်၊ 

 ကက်၊ ဘဲများကုိ ထမွးမမူ ကပါသည်။ မမစ်၊ ထချာင်းများတွင် ငါး၊ပုဇွန် ဖမ်းမခင်းလုပ်ငန်းများကုိ လုပ်ကုိင်ထသာ 

အိမ်ထောင်စု အနည်းငယ်ရိှ ကပါသည်။  
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(ေ) စုိ ်ပျ ိုးထြွးပြူထရးြဟုတ်ထသာ အသ ်ထြွးဝြ်းထ ျာင်းလုပ်ငန်းြျား 

ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာတွင် စုိက်ပျ ိုးထရး၊ ထမွးမမူထရးမဟုတ်ထသာ အမခားစီးပွားထရးလုပ်ငန်းများ လုပ်ကုိင် 

သူများ လည်းရိှ ကပါသည်။ ထစျးဆုိင်အထရာင်းအဝယ်လုပ်သား၊ ပန်းရံလုပ်သား၊ စက်ရံုလုပ်သား၊ ငါးဖမ်းသထဘြာ 

လုပ်သား အစရိှသည့် လုပ်ငန်းများကုိလုပ်ကုိင် ကပါသည်။ ထရွ့ထမပာင်းလုပ်သားအနည်းငယ်လည်း ရိှပါသည်။ 

(ဃ) ပတ်ဝန်း ျင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပြစ်ြျားဆုိင်ရာစီြံခန့်ခဲွြှု 

ထကျးရွာတွင်  စုိက်ပျ ိုးထရးကုိသာ အဓိကေားလုပ်ထဆာင်ထသာ ထကျးရွာမဖစ်ပါသည်။ သ့ုိထသာ် 

စုိက်ပျ ိုးထရးဆုိင်ရာ ဗဟုသုတထလ့လာမှုအားနည်းမှုများထ ကာင့် စပါးစုိက်ခင်းများတွင် ဖျက်ပုိးများကျထရာက် 

တက်မခင်းထ ကာင့် ပုိးသတ်ထဆးနှင့် ဓာတုထမမ သဇာသံုးစဲွမှုများမပားသမဖင့် ထမမဆီလွှာအရည်အထသွး ကျဆင်း 

လာနိင်သည်။ ထတာင်သူများအထနမဖင့် ဘက်စံုပုိးမွှားနိှမ်နှင်းထရးစနစ်အစား ဓာတုပုိးသတ်ထဆးများကုိသာ 

အသံုးမပုမှုများမပားလာသည်။ စွန့်ပစ်ပစ္စည်းစီမံခန့်ခဲွမှုတွင်လည်း ပလပ်စတစ်အိတ်ခံွ၊ ပုလင်းခံွ၊ ဗူးခံွများကုိ စနစ် 

တကျမစွန့်ပစ် ကသမဖင့် သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်ဆုိင်ရာ အသိပညာထပးလုပ်ငန်းများ မမှင့်တင်ထဆာင်ရွက်ထပးသင့် 

သည်။ 

ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာသည်                                                    မုန်တုိင်းထဘးအန္တ 

ရာယ်မှာ များမပားပါသည်။ အားထပျာ့ထသာမုန်တုိင်းဝင်ထရာက်သည့်အချန်ိတွင်မူ မုိးကကီးမခင်း၊ထချာင်းထရတက်မခင်း၊ 

ထလတုိက်မခင်းများ မဖစ်ထပါ်ထလ့ရိှသည်။သဘာဝထဘးအန္တရာယ်ေိခုိက်မှုအများဆံုးထကျးရွာလည်းမဖစ်ပါသည်။ 

ထဘးကင်း လံုခခုံထရးအတွက် မည်သည့်အဖဲွ့၊ မည့်သည့်ဌာနမှ သင်တန်း ထပးမခင်း၊ ကကိုတင်စီမံထပးမခင်း မရိှပါ။ 

သဘာဝထဘးအန္တရာယ်ကကိုတင်ကာကွယ်နုိင်ရန်အတွက် လက်ကုိင်ဖုန်း၊ ထရေီယုိ၊ တီဗီွတ့ုိမှ သိရိှရပါသည်။ 

မမို့နယ်နှင့်ထဝးကွာသည့်အတွက် ထေသလံုခခုံထရးအား ထကျးရွာအုပ်စုရဲစခန်းမှ တာဝန်ယူထဆာင်ရွက်ပါသည်။ 

(င) ဘဏ်နှင့်ထငွထ  းဆုိင်ရာဝန်ထဆာင်ြှု 

ထငွထချးရန် အရင်းအမမစ်များမှာ မမန်မာ့လယ်ယာဖံွ့မဖိုးထရးဘဏ် မဖစ်ပါသည်။ မမန်မာ့လယ်ယာဖံွ့မဖိုး 

ထရးဘဏ်မှ လယ်သမားများကုိသာ ေုတ်ထချးမပီး တစ်ဧကလျှင် (၁၅၀၀၀၀) ကျပ်နှုန်း ေုတ်ထချးထပးပါသည်။ 

သ့ုိထသာ်စုိက်ပျ ိုးစရိတ်များ၊ သွင်းအားစုတန်ဖုိးများ မမင့်တက်လာမှုထ ကာင့် မထလာက်ငှသည့်အမပင် 

စုိက်ပျ ိုးစရိတ်အချန်ိမီမရရိှသမဖင့် များစွာအခက်အခဲမဖစ်ရပါသည်။ အတုိးနှုန်းမှာ (၀.၄၂)ကျပ်နှုန်းမဖစ်မပီး 

လတုိးမဖစ်ပါသည်။ ေုတ်ထချးသည့်ကာလမှာ(၇)လမဖစ်သည်။ လယ်သမားများအထနမဖင့် လံုထလာက်ထသာထချးထငွ 

ပမာဏအား နှစ်ရှည်(အနည်းဆံုး ၃နှစ်) ေုတ်ထချးမည်ဆုိပါက ပုိမုိအကျ ိုးရိှစွာ အသံုးချနုိင်မည်မဖစ်ပါသည်။ 

စုိက်ပျ ိုးထရးအတွက် သမဝါယမထချးထငွနှင့် မမန်မာ့လယ်ယာ စုိက်ပျ ိုးထရးဘဏ်မှ ထချးထငွရရိှပါသည်။ 

စုိက်ပျ ိုးထရးထချးထငွရရိှရန် ပံုစံ(၇) လုိအပ်ပါသည်။ သ့ုိရာတွင် ကျပန်းမိသားစုများ အထနမဖင့် ထငွထချးရန် 

အခက်အခဲမဖစ်ထနပါသည်။ ပတ်-မမန်မာ၊ ဖူလတန်ထငွထ ကးဝန်ထဆာင်မှုအဖဲွ့များမှ ထချးယူသည့် အိမ်ထောင်စုမှာ 

အနည်းငယ်ရိှထ ကာင်း ထတွ့ရိှရသည်။ 
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(စ) ပညာထရး၊  ျန်းြာထရး၊ ထရနှင့်ပတ်ဝန်း ျင်သန့်ရှင်းထရး 

ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာအတွင်း၌ အထမခခံပညာအလယ်တန်းထကျာင်း (၁)ထကျာင်းရိှပါသည်။ 

                                                 /          (၂၃၇)             

ကျန်းမာထရးအတွက် တစ်ခုခုမဖစ်ပွားပါက ထကျးရွာနှင့်(၉)မုိင်ခန့်ကွာထဝးထသာ ထေးေရဲမမို့နယ်မပည်သူ့ 

ထဆးရံုသ့ုိ သွားထရာက်မပသရပါသည်။  ကျန်းမာထရးအတွက် အထရးထပါ်ကိစ္စထပါ်ထပါက်လာပါက ထရလမ်းခရီးမဖင့် 

ထချာင်းအတွင်းလမ်းမှသွားလျှင်ထသာ်လည်းထကာင်းထဆးရံုသ့ုိသွား ထရာက်ရသည့်အတွက် အခက်အခဲရိှနုိင်ပါသည်။ 

ထကျးရွာအတွင်း  အဝီစိတွင်းများ၊ စက်ထရတွင်းများ၊ တံုကင်များ မရိှပါ။မမစ်ထရ၊ ထချာင်းထရကုိသာ အဓိကေား 

သံုးစဲွထနရပါသည်။ ထသာက်ထရသံုးထရအတွက် မုိးရာသီ၌ မုိးထရကုိ သုိထလှာင်ေားမပီး ၎င်းမုိးထရကုိသာ ထသာက်သံုး 

 ကပါသည်။ သံုးထရအမဖစ် ထချာင်းထရကုိသာ အဓိကေားသံုးစဲွ ကပါသည်။ ယင်လံုအိမ်သာသံုးစဲွထသာ 

အိမ်ထောင်စုမှာ(၂၁၉)အိမ်ရိှမပီး                                                                       

      ကျန်းမာထရးအသိအမမင်နည်းမခင်းထ ကာင့်ထသာ် လည်းထကာင်း၊ထေသဓထလ့ထ ကာင့်ထသာ်လည်းထကာင်း 

သံုးစဲွထန ကသည်ကုိ ထတွ့ရိှရသည်။ 

 

(ဆ) လူငယ်နှင့် ယဉ်ထ ျးြှု 

လူငယ်များမှာ ထကျးရွာ၏သာထရး၊ နာထရး၊ ဘာသာထရးဆုိင်ရာပဲွလမ်းသဘင်များတွင် တက်ကကစွာပါဝင် 

လှုပ်ရှားထဆာင်ရွက် ကပါသည်။ဖံွ့မဖိုးထရးလုပ်ငန်းများတွင်လည်း အားတက်သထရာပါဝင် ကပါသည်။ 

(ဇ) အထပခခံအထဆာ ်အဦြျား လ ်လှြ်းြီြှု- လြ်း၊ တံတား၊ လျှပ်စစ်စွြ်းအား၊ သတင်းနှင့် 

ဆ ်သွယ်ထရး 

ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာတွင် သယ်ယူပို့ထဆာင်ထရးကဏ္ဍတွင်            ထရလမ်း(၂)မျ ိုးကုိသာ အသံုးမပု 

 ကပါသည်။ ဆိုင်ကယ် (၁၈)စီး၊ ထလှ(၂၂၃)စီး၊ စက်ထလှ(၁၅၇)စီး၊ စက်ဘီး(၁၄)စီး၊ သံုးဘီးဆိုင်ကယ်(၃)စီး တို့ကုိ 

အသံုးမပု၍ သွားလာ ကပါသည်။ ထကျးရွာလမ်းမှာ ထမမသားလမ်းမဖစ်မပီး (၄၀၀၀)ထပခန့် ရှည်လျားပါသည်။ 

ထကျးရွာတွင် မီးအလင်းထရာင်အတွက်             ဆုိလာမီးနှင့် ဘက်ေရီမီးတ့ုိကုိ အသံုးမပု ကပါသည်။ 

  

 (စျ) တည်မငိြ်ထအးချြ်းြှုနှင့်ပပည်သူ့လံုခခုံထရး 

ထကျးရွာအတွင်း အိမ်ထောင်စုများသည် မိသားစုပမာခင်မင်ရင်းနီှးစွာ ထနေုိင်တက်ထသာ ဓထလ့ရိှ ကသမဖင့် 

မပဿနာကကီးကကီးမားမားမဖစ်ထလ့မရိှပါ။    ဘာသာထရးထခါင်းထဆာင်များ၏ ဆုံးမမှု၊ လူကကီးသူမများ၏ 

ကကီး ကပ်မှုမဖင့် ထအးချမ်းသာယာစွာ ထနေုိင် ကပါသည်။ အမခားအမှုအခင်းမဖစ်ပွားမခင်း လံုးဝမရိှပါ။ 

 

 



 

18 
 

(၅) ထ ျးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်ြှု ုိ အထော ်အပ့ံပဖစ်ထစထသာ အထပခအထနထ ာင်းြျား၊ အဟန့်အတားြျားနှင့် 

ထ ျာ်လွှားရြည့် စိန်ထခါ်ြှုြျား 

( ) ဖံွ မ့ဖိုးတုိးတ ်ြှု ုိ အထော ်အပ့ံပဖစ်ထစထသာ အထပခအထနထ ာင်းြျား 

(၁) စုိ ်ပျ ိုးထရး 

ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာအထနမဖင့် စုိက်ပျ ိုးထရးအတွက် အထမခအထနထကာင်းများမှာ သဘာဝ 

ထရထမမရာသီဥတုအထနအေားနှင့် လယ်ယာထမမများအား အသင့်အတင့် အသံုးချနုိင်မခင်း၊ သီးနံှ 

မျ ိုးထစ့များကုိ ဝယ်ယူ၍ရနုိင်မခင်း၊ဓာတုပုိးသတ်ထဆး၊ ဓာတ်ထမမ သဇာနှင့် အမခားဓာတုထဗေသွင်း 

အားစုများ အလွယ်တကူဝယ်ယူရရှိနုိင်မခင်း၊ လုပ်အားအသင့်အတင့်ရရှိနုိင်မခင်း၊ စုိက်ပျ ိုးသီးနံှ 

များအားထရာင်းချရန် ထစျးကွက်ရှိမခင်း၊ စိုက်ပျ ိုးထရးသံုးကိရိယာများအား အသင့်အတင့် 

ပိုင်ဆိုင် မခင်းတို့မဖစ်ပါသည်။ 

  (၂) ထြွးပြူထရး 

 ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာအထနမဖင့် ထမွးမမူထရးလုပ်ငန်းအတွက် အထမခအထနထကာင်းများမှာ 

ထရခံထမမခံထကာင်းမွန်မခင်း၊ မျ ိုးထကာင်းမျ ိုးသန့်များ အသင့်အတင့် ဝယ်ယူရရိှနုိင်မခင်း၊ 

ထမွးမမူထသာ တိရစ္ဆာန်များအတွက် လုိအပ်ထသာသွင်းအားစုများကုိဝယ်ယူရရိှနုိင်မခင်း၊ 

ထမွးမမူေားထသာ ေုတ်ကုန်များ ထရာင်းချရန်ထစျးကွက်ရှိမခင်းတို့မဖစ်ပါသည်။ 

 (၃) ပညာထရး 

            ထကျးရွာအထနမဖင့် ပညာထရးအတွက်အထမခအထနထကာင်းများမှာ ထကျးရွာ 

တွင် အထမခခံပညာအလယ်တန်းထကျာင်းရှိမခင်း၊ ဆရာ/ဆရာမအင်အား လုံထလာက်မှုရှိမခင်း 

တို့မဖစ်ပါသည်။   

 (၄)  ျန်းြာထရး 

 ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာအထနမဖင့် ကျန်းမာထရးအတွက် အထမခအထနထကာင်းများမှာ 

ထကျးရွာအတွင်း ထဆးထပးခန်းမရိှထသာ်လည်း       မမို့နယ်ထဆးရံုနှင့်(၉)မုိင်သာ ကွာထဝးမခင်း 

တ့ုိမဖစ်ပါသည်။   

 ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာတွင် အလုပ်လုပ်နုိင်ထသာလူဦးထရစုစုထပါင်းမှာ (၁၁၈၃)ဦးရိှမပီး ထကျးရွာလူဦးထရ၏ 

(၇၃%)  ရိှပါသည်။ ေ့ုိအမပင် တက္ကသုိလ်ဘဲွ့ရဦးထရအသင့်အတင့်ရိှထသာထ ကာင့် ထကျးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ထရး 

အတွက် လူ့စွမ်းအားအရင်းအမမစ်များ ရိှထနပါသည်။ လူကကီး၊လူငယ်လက်တဲွမပီး ထကာင်းမွန်စွာ တုိင်ပင်ညိှနှိုင်း 

လုပ်ထဆာင် ကထသာ အထလ့အေထကာင်းများကလည်း အနာဂတ်ကာလအတွက် အားရဖွယ်ရာပင်မဖစ်သည်။ 

 ပျည်ထောင်စုထကျးရွာတွင် စပါးတစ်မျ ိုးတည်းသာ  စုိက်ပျ ိုးေုတ်လုပ်နုိင်သည်။ ထရာင်းချချန်ိတွင် 

သီးနံှထစျးနှုန်းမထကာင်းထသာထ ကာင့် မိမိလုပ်အားခမပန်ရရံုေုတ်လုပ်မှုအဆင့်သာရိှထသာ်လည်း  လယ်သမား 

မိသားစုများနှင့် ကျပန်းလုပ်ငန်းများအတွက် အလုပ်အကုိင်အခွင့်အလမ်းများ၊ စပါးထရာင်းဝယ်ထဖာက်ကားမှု၊ 

ေုတ်လုပ်မှုလုပ်ငန်းအဆင့်ဆင့်များတွင် ထကျးရွာသူ/သားများအတွက် ဝင်ထငွနှင့်စားနပ်ရိက္ခာကုိ အတန်အသင့် 

ဖူလံုထစသည်ဟု ဆုိရမည်မဖစ်ပါသည်။ 
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 စီပွားထရးမမို့ထတာ်မဖစ်သည့် ရန်ကုန်မမို့နှင့် (၄၅)မုိင်ခန့်သာ ကွာထဝးသည်မဖစ်၍ ထကျးရွာရိှ သီးနံှစုိက်ပျ ိုး 

ေုတ်လုပ်သူများအထနမဖင့် ထစျးကွက်သ့ုိ တင်ပ့ုိထရာင်းချနုိင်မည့်အခွင့်အလမ်းများ ရိှထနပါသည်။ 

 စုိက်ပျ ိုးထရးလုပ်ငန်းများမဖင့် အိမ်ထောင်စုအများစုမှာ အသက်ထမွးမှုမပု ကသမဖင့် မမန်မာ့လယ်ယာ 

ဖံွ မ့ဖိုးထရးဘဏ်မှ ေုတ်ထချးထသာထချးထငွကုိေုတ်ယူနုိင်မခင်း၊ မိမိတ့ုိအသက်ထမွးဝမ်းထကျာင်းလုပ်ငန်းများအတွက် 

သင့်ထတာ်ထသာရင်းနီှးထငွ ပမာဏာအား ရရိှနုိင်ပါသည်။ 

 ေုိင်ကူထကျးရွာရိှ မိဘ/ဆရာအသင်းသည် စုစည်းတက်ကကစွာမဖင့် လုိအပ်ချက်များကုိ ပူးထပါင်းထဆာင် 

ရွက်နုိင်ထသာထ ကာင့် မူလတန်းအဆင့်ပညာထရးအတွက် ထကာင်းမွန်ထသာ အလားအလာများမဖစ်ပါသည်။ 

၄င်းအမပင် ထကျးရွာတွင် စာသင်ထကျာင်းများရိှမခင်းထ ကာင့်ပညာတက်လူငယ်လူရွယ်များ ေွက်ထပါ် လာနုိင်မည် 

မဖစ်ပါသည်။ 

 ထေးေရဲမမို့နယ်မပည်သူ့ထဆးရံုနှင့် (၉)မုိင်ခန့်သာကွာထဝးထသာထ ကာင့် ကျန်းမာထရးထစာင့်ထရှာက်မှုများ 

အား ရယူနုိင်သည့် ထကျးရွာတစ်ရွာမဖစ်ပါသည်။ 

 ထကျးရွာတွင် လူငယ်များအထနမဖင့် သာထရး၊နာထရး၊ ဘာသာထရးတ့ုိတွင် တက်ကကစွာပါဝင် ကမပီး ထကျးရွာ 

ဖံွ့မဖိုးထရးလုပ်ငန်းများတွင်လည်း တက်ကကစွာပါဝင် ကပါသည်။  ဘာသာထရးထခါင်းထဆာင်များနှင့်  

လူကကီးလူမများ၏ ဆံုးမမှုများထ ကာင့် မူခင်းများမဖစ်ပွားမှု မရိှမခင်းကလည်း ထကျးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ထရးအတွက် 

အခွင့်အလမ်း တစ်ရပ်မဖစ်သည်။ 

 (ခ) အဟန့်အတားြျားနှင့် ထ ျာ်လွှားရြည့်စိန်ထခါ်ြှုြျား 

  ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာတွင် ဖံွ့မဖိုးထရးထဆာင်ရွက်ထနထသာအဖဲွ့များရိှထသာ်လည်း အုပ်ချုပ်ထရးကဏ္ဍမှ 

လွှဲ၍ အဖဲွ့တစ်ခုနှင့်တစ်ခုချတ်ိဆက်ထဆာင်ရွက်မခင်းနှင့် လုပ်ထဆာင်ချက်များတွင် အားနည်းမှုများရိှပါသည်။ 

 (၁) စုိ ်ပျ ိုးထရး 

  ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာတွင်  လယ်ယာထမမများတွင် ထရနှုတ်ထမမာင်းများကုိ စနစ်တကျ တူးထဖာ် 

ထပးမခင်းမရိှသမဖင့် မုိးရာသီတွင် မုိးများပါက ထမမနိမ့်ပုိင်းရိှ လယ်ယာထမမများ ထရနစ်မမုပ်မှုေဏ် 

ခံစားရပါသည်။ ေ့ုိအမပင် ကုန်ေုတ်လမ်းမရိှသမဖင့် ကုန်စည်စီးဆင်းမှုတွင် ထနှာင့်ထနှးမပီး အကျ ိုးအမမတ် 

ရသင့်သထလာက် မရနုိင်ဘဲ မဖစ်ထနပါသည်။ 

 စပါးအေွက်တိုးနည်းပညာများကုိ စနစ်တကျသိရှိမှုမရိှမခင်း၊ လိုအပ်ထသာ 

သွင်းအားစုများကုိ အချန်ိမီေည့်သွင်းနုိင်မှု မရိှနုိင်မခင်းထ ကာင့် အကျ ိုးရလေ်ကုိ 

အေင်အရှားမမမင်ရနုိင်၍ နည်းပညာ မပန့်ပွားကျင့်သံုးမှုနှင့် ထတာင်သူအားလံုးအကျ ိုးအမမတ် 

မဖစ်ေွန်းလာထစရန် များစွာအချန်ိယူရအံုး မည်မဖစ်ပါသည်။  

(၂) ထြွးပြူထရး 

 ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာအထနမဖင့် ထမွးမမူထရးလုပ်ငန်းအတွက် အခက်အခဲများမှာ 

လံုထလာက်ထသာ အရင်းအနီှးမရိှမခင်း၊ စားကျက်ထမမရှားပါးမခင်း၊ သွင်းအားစုများ ဝယ်ယူရာတွင် 

ထေးနှုန်းကကီးမမှင့်ထနမခင်း၊ ကုန်ေုတ်လမ်းမရိှသမဖင့် အထရာင်းအဝယ်ထေးနှုန်းနိမ့်ကျမခင်းနှင့် 

ထမွးမမူေားထသာေုတ်ကုန်များကုိ ထရာင်းချရာတွင် ထေးထကာင်းမရရိှမခင်းတ့ုိ မဖစ်ပါသည်။  
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 (၃) ပညာထရး 

 ထကျးရွာအတွင်း စာသင်ထကျာင်းများတည်ရိှထသာထ ကာင့် ပညာထရးအခက်အခဲမရိှထသာ် 

လည်း အလယ်တန်း၊ အေက်တန်းပညာထရးအတွက် ဆင်းရဲထသာမိသားစုများမှာ ထကျာင်းစရိတ် 

အား မတက်နုိင်မခင်းတ့ုိမဖစ်ပါသည်။  

 (၄)  ျန်းြာထရး 

 ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာအထနမဖင့် ကျန်းမာထရးအတွက်အခက်အခဲများမှာ ထကျးရွာအတွင်း 

ထကျးလက်ကျန်းမာထရးထဆးထပးခန်းမရိှမခင်းထ ကာင့် အနီးစပ်ဆံုးမမို့နယ်ထဆးရံုသ့ုိသာ အားကုိး 

ရမခင်း၊ ၎င်းထဆးရံုသ့ုိ သွားရာလမ်းမှာ မုိးရာသီလမ်းပန်းဆက်သွယ်ထရး အလွန်ခက်ခဲမခင်းနှင့် 

ကျန်မာထရးဆုိင်ရာ အထောက်အကူမပုထဆးဝါးနှင့်စမ်းသပ်ကိရိယာများ မမပည့်စံုမခင်းတ့ုိမဖစ်ပါသည်။  

 စုိက်ပျ ိုးထရး၊ ထမွးမမူထရးမဟုတ်ထသာ အမခားဝင်ထငွရလုပ်ငန်းများ လုပ်ကုိင် ကထသာ မိသားစုများမှာ 

အသက်ထမွးဝမ်းထကျာင်းပညာများတက်ထမမာက်မှုအားနည်းမခင်း၊ အလုပ်အကုိင်အခွင့်အလမ်းများ အတွက်နီးစပ်ရာ 

ထကျးရွာများ၊ ကုန် ကမ်းမှ ကုန်ထချာေုတ်လုပ်ရန် နည်းပညာများ မသိရိှ ကမခင်း၊ ရင်းနီှးလုပ်ကုိင်ရန်အတွက် 

လုိအပ်သည့်အချန်ိတွင် လုိအပ်သထလာက် ထချးထငွရရိှရန် အကန့်အသတ်များရိှမခင်း စသည်တ့ုိကလည်း 

လုိအပ်ချက်များ ရိှထနဆဲမဖစ်ပါသည်။ 

            ထကျးရွာတွင် မမန်မာ့လယ်ယာဖံွ မ့ဖိုးထရးဘဏ်မှ ထချးထငွများ ရရိှထသာ်လည်း တင်း ကပ်ထသာ 

ထချးထငွစည်းမျဉ်းစည်းကမ်းများနှင့် ထချးထငွကာလတုိထတာင်းမခင်းများသည် ထတာင်သူများအတွက် အကျ ိုးအမမတ် 

မဖစ်ေွန်းရန် အဟန့်အတားများမဖစ်ထနဆဲမဖစ်ပါသည်။ 

 ထကျးရွာ၏ဓထလ့မှာ လူကကီးများသာ ထခါင်းထဆာင်တင်ထမမာက်ရန် စဉ်းစားထလ့ရိှသမဖင့် ထခါင်းထဆာင်မှု 

အပုိင်းတွင် စိတ်ပါဝင်စားမှုရိှထသာ်လည်း လူငယ်များမှာ ထနာက်ကျန်ထန ကရသည်။ လူငယ်များအထနမဖင့် 

အင်တာနက်မှတဆင့် သတင်းအချက်အလက်များကုိ ရယူနုိင်ထသာ်လည်း ထကျးရွာဖံွ့မဖိုးထရနှင့် ဆက်စပ်ထသာ 

မိမိတ့ုိ၏ အထတွ့အကကုံများကုိ မပန်လည်အသံုးချမှုနှင့် ထခါင်းထဆာင်မှုစွမ်းရည်၊ ဖံွ မ့ဖိုးထရး သထဘာတရားများကုိ 

သထဘာထပါက်နားလည်မှု အားနည်း ကသည်မှာ အနာဂတ်ထကျးရွာဖံွ မ့ဖိုးထရး အတွက် အဟန့်အတားမဖစ်ပါသည်။ 

(၆) ထ ျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးပန်းတိုင်နှင့် ြဟာဗျူဟာ 

 ကျွန်ုပ်တ့ုိ ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာ၏ ဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ထရးရည်မှန်းချက်ပန်းတိုင်မှာ ထယဘုယျအားမဖင့် 

လူမှု စီးပွားဘဝဖံွ့မဖိုးတုိးတက်သာယာထရးမဖစ်ပါသည်။ ေ့ုိထ ကာင့်ပင် ထကျးလက်ထေသဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ထရးဦးစီး 

ဌာနမှ ကွင်းဆင်းအဖဲွ့မဖင့် ထကျးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ထရးစီမံကိန်းများထရးဆဲွ ကထသာအခါ လူေုပူးထပါင်းထဖာ်ေုတ် 

ထသာနည်းလမ်းမဖင့် အဆုိပါရည်မှန်းချက်ပန်းတုိင်နှင့် ပန်းတုိင်ထရာက်ရိှထရး အထကာင်အေည်ထဖာ်မည့် နည်းဗျူ 

ဟာများကုိ ထဆးွထနွးထဖာ်ေုတ်ခဲ့ ကပါသည်။  

 ( ) ရည်ြှန်းချ ်ပန်းတိုင် 

 ထကျးလက်ထေသဖံွ့မဖိုးထရးပန်းတုိင်များတွင် ထကျးရွာသူ၊ထကျးရွာသားများဝင်ထငွတုိးတက်ထရး၊ 

တစ်ဦး ချင်းစွမ်းရည်တိုးတက်ထရးတို့အမပင်ပညာထရးကုိ အထလးေားမပီး ကထလးများနှင့် 

လူငယ်များအတွက် လူသားအရင်းအမမစ်ဖံွ့မဖိုးတိုးတက်ထစမည့် ရည်မှန်းချက်များကုိလည်း   
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(၂၀၂၂ခုနှစ်မှ၂၀၂၆ခုနှစ်)အတွင်း ထအာင်မမင်စွာအထကာင်အေည်ထဖာ်နုိင်ထရးအတွက် ထအာက်ပါအတိုင်း 

ရိုးရှင်းစွာချမှတ်ေားပါသည်။  

  (၁) ရွာလူေုသည်လမ်းပန်းဆက်သွယ်ထရးထကာင်းမွန်ထစရန်နှင့် 

ထကျးရွာမီးလင်းထရးထဆာင်ရွက ်မပီး လူထနမှုအဆင့်အတန်းမမင့်မားလာရမည်။  

  (၂) ရွာလူေုသည် စိုက်ပျ ိုးထရးမဖင့်ေုတ်ကုန်တိုးမမှင့်ေုတ်လုပ်မခင်းအား တိုးတက်လုပ်ကုိင် 

   နိုင်မခင်းမဖင့် ဝင်ထငွတိုးတက်ထစရမည်။ 

  (၃) လူငယ်များအား ပညာတတ်ထမမာက်မှုကုိ ပုိမုိတုိးတက်ထစမခင်းနှင့် အသက်ထမွးဝမ်း 

ထကျာင်းပညာရပ်များ  ကျွမ်းကျင်မှုရှိထစမပီး   အလုပ်အကုိင်အခွင့်အလမ်းများတိုးတက် 

   လာထစမပီး စီးပွားရှာထဖွနိုင်စွမ်းနှင့် ဝင်ထငွတိုးမမင့်လာထစရမည်။ 

 

 (ခ) နည်းဗျူဟာ 

 လက်ထတွ့အထကာင်အေည်ထဖာ်ထဆာင်ရွက်မည့်လုပ်ငန်းအစီအစဉ်များနှင့် စီမံကိန်းများကို 

ထအာက် ထဖာ်မပပါ အထကာင်အေည်ထဖာ်ထရး နည်းဗျူဟာများကျင့်သံုး၍ စနစ်တကျထဆာင်ရွက်မခင်း 

အားမဖင့် ထကျးရွာ၏ဖွံ့မဖိုးထရးရည်မှန်းချက်များကုိ ထရာက်ရှိမည်ဟုယု ံကည်ပါသည်။ 

  (၁) ထကျးရွာမီးလင်းထရးအတွက် လျှပ်စစ်ဓါတ်အားလိုင်းနှင့်ထဝးကွာသည့်အတွက် 

မည်သ့ုိထဆာင်ရွကရ်မည်ကုိ  သက်ဆုိင်ရာဌာနများနှင့်ချတိ်ဆက် တင်မပေားမခင်း၊ 

မီးလင်းထရးထကာ်မတီ ဖွဲ့စည်းမခင်း၊ ထငွထ ကးများကုိ ကကိုတင် 

စုထဆာင်းေားမခင်းများကုိ အထရးတကကီး ထဆာင်ရွက်ရန် လိုအပ်ပါသည်။ 

  (၂) ထကျးရွာတွင်းလမ်းများနှင့် ချဉ်းကပ်လမ်းများအား အဆင့်မမှင့်တင်မခင်းများအတွက် 

သက်ဆုိင်ရာဦးစီးဌာနများ၊ အကူအညီထပးမည့်အဖွဲ့အစည်းများနှင့် ချတ်ိဆက်မပီး 

ထကျးရွာ လူေုလုပ်အား ထပါင်းစပ်ကာ လုပ်ထဆာင်သွားပါမည်။  

 

 (၃) ထကျးရွာရိှ မိရုိးဖလာစုိက်ပျ ိုးနည်းများကုိသာ အသံုးမပုထနထသာထတာင်သူများ၏ ဝင်ထငွ 

တိုးတက်လာထစရန်အတွက်အေွက်နှုန်းနှင့် အရည်အထသွးထကာင်းမပီး 

ထေးကွက်အတွင်း လူကကိုက်များထသာ သီးနှံမျ ိုးများကုိသာ ဦးစားထပးစိုက်ပျ ိုး 

ေုတ်လုပ်ရန်နှင့် စုိက်ပျ ိုးထရး နည်းပညာများ၊ ပုိးမွှားထရာဂါကာကွယ်ထရးနည်း 

လမ်းများအတွက် လုိအပ်ချက်များကုိ မမို့နယ်စုိက်ပျ ိုးထရးဦးစီးဌာနမှ 

ချတ်ိဆက်လုပ်ထဆာင်ရန်လုိအပ်ပါသည်။ 

 

  (၄) ထကျးရွာအတွင်းရိှလူငယ်များ၏ အလုပ်အကုိင်အခွင့်အလမ်းများရရိှထစရန်အတွက် ထေသ 

အတွင်း စက်ရံုအလုပ်ရုံများ တိုးတက်များမပားလာထစရန် ဖိတ်ထခါ်ရန်၊ အသက်ထမွးဝမ်း 

ထကျာင်းနည်းပညာသင်တန်းများအတွက် ချတ်ိဆက်ထဆာင်ရွက်ထပးရန်၊ ထစျးကွက်ေုိး 
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ထဖာက်မည့် အကျ ိုးတူအုပ်စုဖဲွ့စည်းမခင်းနှင့် လုပ်ငန်းအထကာင်အေည်ထဖာ်ရန်၊ 

ထေသေွက် ကုန်များထစျးနှုန်းပုိမိုရရှိရန် ကုန် ကမ်းမှ 

ကုန်ထချာေုတ်လုပ်ထသာနည်းပညာများရရိှရန်နှင့် ထချးထငွလက်လှမ်းမီမှုရရိှရန် 

လိုအပ်ထနပါသည်။  

 

  (၅) ထကျးရွာအတွင်းတွင် လယ်သမားများအတွက် မမန်မာ့လယ်ယာဖံွ့မဖိုးထရးဘဏ်မှ 

ထချးထငွအစီအစဉ်ရိှထသာ်လည်း စုိက်ပျ ိုးထရး၊ထမွးမမူထရးနှင့်ထကျးရွာတွင်း 

အထသးစားလုပ်ငန်း များအတွက် လုံထလာက်မှုမရှိထသာထ ကာင့် 

ထချးထငွေုတ်ထချးထပးနိုင်မည့် အဖွဲ့အစည်း များနှင့် ချတ်ိဆက်ထဆာင်ရွကထ်ပးမခင်းမဖင့် 

စိုက်ပျ ိုးထရး၊ ထမွးမမူထရးေွက်ကုန်များနှင့် အထသးစားလုပ်ငန်းများ 

ဖွံ့မဖိုးတိုးတက်လာထစပါမည်။    

၇။ ထ ျးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ြှု ိစ္စရပ်ြျားနှင့်ဗဟိုအဆင့်ြူဝါေြျားအ  ား 

အစီအစဉ် ျထသာချတိ်ဆ ်ြှုြျား 

 အစုိးရ၏မူဝါေနှင့်လုပ်ငန်းအစီအစဉ်တ့ုိကုိ ရင်းနီှးကျွမ်းဝင်မပီးထသာ အစုိးရဌာနဆုိင်ရာများနှင့် 

ထကျးလက် ထေသဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ထရးဦးစီးဌာန၏ နည်းပညာအကကံထပးအဖွဲ့တို့၏အကကံမပုချက်အရ 

ဤအခန်းကုိ မပုစုထဖာ်မပ ေားပါသည်။ ထဖာ်မပပါအဖဲွ့အစည်းများသည် ကျွနု်ပ်တ့ုိထကျးရွာ၏လုိအပ်ချက်များအား 

နိုင်ငံထတာ်အဆင့်မှသည် ထေသဆိုင်ရာအဆင့် ေိုမှတဆင့်ကျွန်ုပ်တို့ထကျးရွာအဆင့်ေိ ပ့ံပိုးမှုထပးနိုင်မည့် 

အစိုးရဌာနများနှင့် အဖွဲ့အစည်းများကုိ အကကံမပုထဖာ်ေုတ်ထပးနိုင်ခဲ့ ကပါသည်။ 

 ( ) ထ ျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးရည်ြှန်းချ ်ထရးဆွဲပခင်းနှင့် ပုံြှန်စိစစ်ပခင်း 

ဤထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးစီမံချက်ထရးဆွဲနိုင်ရန် နည်းပညာအထောက်အပံ့များပံ့ပုိးထပးမှုသည် 

အလွန် အထရးပါပါသည်။    အနာဂါတ်တွင်လည်း ထရရှည်တည်တ့ံသည့် အထောက်အပံ့များကုိ 

နုိင်ငံထတာ်အစုိးရေံမှရရိှမည်ဟု ထမျှာ်လင့်ပါသည်။ ကျွနု်ပ်တ့ုိထကျးရွာသူ၊ထကျးရွာသားများ ကုိယ်တုိင် 

အားေုတ်လုပ်ကုိင်မှုများ ကုိ မပန်လည်စိစစ်မခင်းနှင့်ထရွးချယ်ခ့ဲထသာဦးစားထပးစီမံချက်များအား အချန်ိမှန် 

မပန်လည်သံုးသပ်၍ မပုမပင် ထရးဆဲွမခင်းစသည်တ့ုိထဆာင်ရွက်နုိင်ရန်အကူအညီများဆက်လက်ရရှိမည်ဟု   

ထမျှာ်လင့်ပါသည်။ 

(ခ) ထငွထ  းဝန်ထဆာင်ြှုလုပ်ငန်းြျား 

 ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာလူေု၏ လိုအပ်ချက်တစ်ရပ်တွင် စိုက်ပျ ိုးထရး၊ ထမွးမမူထရး၊ အမခားဝင်ထငွရ 

လုပ်ငန်းများအတွက် လံုထလာက်ထသာထချးထငွများရရိှမှုကလည်း အဓိကမဖစ်ပါသည်။ ထကျးရွာများတွင် 

ထချးထငွေုတ်ထချးထပးထနထသာ မမန်မာ့လယ်ယာဖွံ့မဖိုးထရးဘဏ်အထနမဖင့် ထဆာင်းသီးနံှ 

(ကာလတုိထချးထငွ) တစ်ခုတည်းကုိသာ ဦးစားထပးထဆာင်ရွက်ထပးထနထသာထ ကာင့် အမခားသီးနှံစိုက်ပျ ိုး 

သူထတာင်သူများအတွက် လိုအပ်ချက်များရှိထနဆမဲဖစ်ပါသည်။ ထတာင်သူ အများစုသည် ကာလရှည် 
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ထချးထငွေုတ်ထချးထပးနုိင်ထသာ ထငွထ ကးဝန်ထဆာင်မှုလုပ်ငန်းများနှင့် ချတ်ိဆက်လုပ်ထဆာင်လို ကသည်။ 

ထကျးရွာသူ/သားများ လိုအပ်ထသာ ထချးထငွများေုတ်ထချးထပးနုိင်ရန် ထငွထ ကးဝန်ထဆာင်မှု လုပ်ငန်း 

ဆုိင်ရာ သတ်မှတ်ချက်များကုိထလျာ့ချမပီး ထေသလုိအပ်ချက်နှင့်အညီ ထမပာင်းလဲသင့်ပါသည်။ 

(ေ) အသ ်ထြွးဝြ်းထ  ာင်းဆုိင်ရာနည်းပညာနှင့်ထစျး ွ ်အတွ ် အထော ်အပ့ံြျားပဖည်းဆည်း 

ထပးပခင်း 

ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာ၏ဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ထရးအတွက် စိန်ထခါ်ချက်တစ်ရပ်မှာ စိုက်ပျ ိုးေုတ်လုပ် 

သူများ၏ထစျးကွက်ဆုိင်ရာသထဘာသဘာဝသိရှိမှုအားနည်းမခင်းနှင့် အရည်အထသွးထကာင်းမွန်ထသာ 

ေုတ် ကုန်များရရိှထရးအတွက် ထခတ်မီထသာနည်းပညာများ လုိအပ်မခင်းပင်မဖစ်သည်။ ထေးေရဲမမို့နှင့် 

(၉)မုိင် ၊ဖျာပုံမမို့နှင့်(၁၁)မိုင်ခန့်သာ ထဝးလှထသာ်လည်း ရာသမီထရွး သွားလာနုိင်မခင်း၊ သယ်ယူ 

ပ့ုိထဆာင်ထရးယာဉ်များရိှမခင်းစသည့်အားသာချက်ကုိ အမီှမပု၍ ထေသေွက်ကုန်များကုိ သင့်ထတာ်ထသာ 

ထစျးနှုန်းမဖင့် ထရာင်းချရန် ထစျးကွက်သထဘာတရားများကုိ နားလည်ထအာင်ရှင်းမပထပးနုိင်မည့် မမို့နယ် 

အဆင့်မှ စုိက်ပျ ိုးထရးဦးစီးဌာန၊ ထမွးမမူထရးနှင့်ကုသထရးဦးစီးဌာနနှင့် အမခားသက်ဆုိင်ရာဦးစီးဌာနများ၊ 

ကုလသမဂ္ဂအဖဲွ့အစည်းများ၊ အစုိးရမဟုတ်ထသာ နုိင်ငံတကာအဖဲွ့အစည်းများ၏ ပူးထပါင်းလမ်းမပ 

ထဖးမမှုများ ကလည်း အထရးပါလှပါသည်။ေ့ုိအမပင် အသက်ထမွးဝမ်းထကျာင်းဆုိင်ရာနည်းပညာ ထပး 

သင်တန်းများ စီစဉ်ထပးမခင်းမဖင့် အသက်ထမွးဝမ်းထကျာင်းအခွင့်အလမ်းများကုိ ဖန်တီးထပးရုံသာမက၊ 

ထကျးရွာများအလိုက် ထမပာင်းလဲလုပ်ကုိင်ရန် လိုအပ်ထသာလုပ်ငန်းများ၊ ဖွံ့မဖိုးတိုးတက်လာဖွယ်ရှိထသာ 

ဝန်ထဆာင်မှု လုပ်ငန်းများ စသည်တို့အတွက် လိုအပ်ထသာကျွမ်းကျင်မှုအသစ်များအလိုက် စွမ်းထဆာင် 

ရည်မမှင့်တင်မခင်းများမဖင့် ချတိ်ဆက်ရန်လိုအပ်ပါသည်။ သက်ဆုိင်ရာဦးစီးဌာနများ၊ အဖွဲ့အစည်း 

များအထနမဖင့် အသက်ထမွးဝမ်း ထကျာင်းလုပ်ငန်းများကုိ ထချးထငွအစီအစဉ်များမဖင့် ချတိ်ဆက်လုပ် 

ထဆာင်ထပးနိုင်ပါက မမန်ဆန်စွာ တုိးတက်လာထစပါမည်။ 

ကျွန်ုပ်တ့ုိထကျးရွာတွင် ထေသေွက်ကုန် ကမ်းများကုိသာ ထရာင်းချမည့်အစားအရည်အထသွးရှိ 

ထသာ တန်ဖိုးမမှင့်ေုတ်ကုန်များေုတ်လုပ်ထရာင်းချနိုင်ရန် နည်းပညာသင်တန်းများထဆာင်ရွက်မခင်း 

ကလည်း ထကျးရွာရှိလူသားအရင်းအမမစ်သံုးစွဲမှုကုိ ေိထရာက်စွာအသံုးချနိုင်ရံု သာမကထေသတွင်း 

တစ်နုိင်တစ်ပုိင် အထသးစားလုပ်ငန်းများတုိးတက်လာထစနုိင်ထသာထ ကာင့် ထကျးရွာ၏ဝင်ထငွရရိှမှု 

မမင့်မားလာမခင်း၊ အမခား ထေသများတွင် ထရွှေ့ထမပာင်းလုပ်ကုိင်ထနသူများအား မိမိထနရပ်သ့ုိမပန်လာ၍ 

လုပ်ကုိင်နုိင်မည့်အခွင့်အလမ်း များတုိးတက်လာထစမပီး မိသားစုများ ထပါင်းစည်းထနေိုင်လုပ်ကုိင်နုိင် 

မခင်းစသည်မဖင့် ထေသအတွင်းစားနပ် ရိက္ခာဖူလုံမှုတုိးတက်လာထစမပီး ထေသဖွံ့မဖိုးထရးနှင့်ဆင်းရဲမှု 

ထလျာ့နည်းထစထရးကုိ အထောက်အကူမပုနိုင်ထပမည်။ 

(၈) ဦးစားထပးစီြံချ ်ြျားနှင့် အထ ာင်အေည်ထဖာ်ထဆာင်ရွ ်ြည့်အချန်ိ ာလ  

စီမံချက်များသည် ဖံွ့မဖိုးထရးလုပ်ငန်းများကုိ လက်ထတွ့အထကာင်အေည်ထပါ်ထစနုိင်မည့် နည်းဗျူဟာများ 

အမဖစ်သ့ုိ ထရာက်ရိှထအာင် ထအာက်ထမခအေိလုပ်ကုိင်ထဆာင်ရွက်ရမည်မဖစ်ပါသည်။ စီမံကိန်း (၅)နှစ်တာကာလ 
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ထကျာ်လွန်ချန်ိတွင် ထဖာ်မပပါပန်းတုိင်များကုိ မပီးထမမာက်ထအာင်ထဆာင်ရွက်နုိင်ရန် စီမံချက်များသည် ဖံွ့မဖိုးထရး 

လုိအပ်ချက်များအမဖစ်  မရိှမမဖစ်လုိအပ်ပါသည်။ 

( ) နှစ်ပတ်လည်ထ ျးရွာဖံွ့မဖိုးထရးအစီအစဉ် 

ထကျးရွာလူေုသည် (၅)နှစ်တာကာလအတွက် ထကျးရွာဖံွ့မဖိုးထရးစီမံချက်ထရးဆဲွချန်ိတွင် စိစစ် 

ထရွးချယ်ေားသည်။ ဦးစားထပးစီမံချက်များမှာ မပည့်စံုလံုထလာက်နုိင်မည်မဟုတ်ထသးထပ။ သ့ုိမဖစ်ပါ၍ 

ထကျးရွာ လူေုသည်   စီမံချက်များကုိ အထကာင်အေည်ထဖာ်မှု(၂-၃)နှစ်ထကျာ်လာချန်ိတွင် စီမံကိန်း 

(၅)နှစ်တာကာလ အတွင်း ဦးစားထပးလုပ်ငန်းများေပ်မံထဖာ်ေုတ်မပီး လုပ်ထဆာင်ရန် လုိအပ်လာပါမည်။ 

ဆုိးရွားထသာ သဘာဝထဘးအန္တရာယ်သက်ထရာက်မှုများမရိှခ့ဲလျှင် (၅)နှစ်တာဖံွ့မဖိုးထရးနည်းဗျူဟာသည် 

အနည်းနှင့်အများ ထမပာင်းလဲမှုရိှမည်မဟုတ်ထသာ်လည်း စီမံကိန်း (၅)နှစ်တာအတွင်း ေပ်တုိးစီမံကိန်းများ 

ရိှလာနုိင်ပါသည်။ 

ေုိထ ကာင့် ဤထကျးရွာဖံွ့မဖိုးထရးစီမံချက်သည်နှစ်အလုိက် ဘဏ္ဍာထရးနှစ်ထငွထ ကးစီမံမှုဆုိင်ရာ 

ထရွးချယ်မခင်း၊အစီအစဉ်နှင့်စီမံချက်များအား မပုမပင်မွမ်းမံနုိင်မခင်းတ့ုိကုိ မပုမပင်ရလွယ်ကူထစရန် ဦးတည်ပါ 

သည်။ ထေသတွင်းမဖစ်ထပါ်လာထသာဖံွ့မဖိုးထရးလုိအပ်ချက်၊ သဘာဝထဘးအန္တရာယ်၊ အမခားအထရးထပါ်ကိစ္စ 

များနှင့် အစုိးရဘတ်ဂျက်များအထပါ်မူတည်၍    ဦးစားထပးအစီအစဉ်များကုိ ထမပာင်းလဲရန်မဖစ်ပါသည်။ 

သ့ုိမဖစ်၍ ကျွနု်ပ်တ့ုိ(၅)နှစ်တာအတွက် ထရးဆဲွေားထသာ ဖံွ့မဖိုးထရးရည်မှန်းချက်မူထဘာင်တွင် နှစ်အလုိက် 

အထကာင်အေည်ထဖာ်ထဆာင်ရွက်မည့် နှစ်ပတ်လည်ထကျးရွာဖံွ့မဖိုးထရးအစီအစဉ်ကုိ မပင်ဆင်ရမည်မဖစ်ပါ 

သည်။ 

  (ခ)  ဏ္ဍနှင့် ရင်းနှီးပြှုပ်နှံြှု ုိအထပခခံ၍စီြံချ ်အုပ်စုသတ်ြှတ်ပခင်း  

အစီအစဉ်နှင့် စီမံချက်များအား ကဏ္ဍနှင့်ရင်းနှီးမမုပ်နှံမှုကုိအထမခခံ၍ စီမံချက်အုပ်စု သတ်မှတ် 

မခင်းသည် စီမံကိန်းဆုိင်ရာအချက်အလက်များခဲွမခမ်းသံုးသပ်ရာတွင် များစွာအထောက်အကူမပုပါမည်။ 

Functional  classification သည် ဝန်ကကီးဌာနများ၊  ဦးစီးဌာနများအတွက် ၄င်းတို့နှင့်သက်ဆုိင် 

ထသာ စီမံချက်များကုိ သိရှိနားလည်ရန် အထောက်အကူမပုပါသည်။ (Economic classification) သည် 

စီမံချက် များ၏အကျ ိုးရလေ်မဖစ်ေွန်းမှုများအား အကဲမဖတ်သံုးသပ်မခင်းလုပ်ငန်းများ ထဆာင်ရွကထ်ရး 

အတွက် လိုအပ်ပါသည်။  

(၁)  ဏ္ဍ ုိအထပခခံ၍စီြံချ ်အုပ်စုသတ်ြှတ်ပခင်း(Functional classification) 

ထဆာင်ရွကမ်ည့်စီမံချက်ဘတ်ဂျက်သည် (က)မည်သည့်ကဏ္ဍထအာက်တွင် (ဥပမာ-

စိုက်ပျ ိုးထရး၊ လျှပ်စစ်ကဏ္ဍစသည်)၊ (ခ)မည်သည့်ဝန်ကကီးဌာနနှင့်သက်ဆုိင်သည်စသည်မဖင့် 

ခွဲမခား သတ်မှတ်နည်းမဖစ်ပါသည်။  

  (၂) ရင်းနှီးပြုပ်နှံြှုအြျ ိုးအစား ုိအထပခခံ၍အုပ်စုသတ်ြှတ်ပခင်း(Economic classification) 

စီမံချက်ဘတ်ဂျက်အမျ ိုးအစားသည် မည်သည့်ရင်းနီှးမမုပ်နံှမှုမဖစ်သည်ကုိ ထဖာ်မပမခင်း 

မဖစ်ပါသည်။ 
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 သာမန်အသံုးစရိတ်(Current Expenditure) ဥပမာ-လစာ၊ ထန့တွက်စရိတ်၊ လုပ်ငန်း 

လည်ပတ်စရိတ်၊ ငှားရမ်းခစသည်များ 

 ထငွလံုးထငွရင်းအသံုးစရိတ်(Capital Expenditure) ဥပမာ-ထဆာက်လုပ်ထရး 

ပစ္စည်းများ နှင့် ပံုထသဝယ်ယူ၍ရထသာရင်းနီှးမမုပ်နံှမှုများ 

 စွမ်းထဆာင်ရည်မမှင့်တင်ထရးအသံုးစရိတ်(Capacity Buliding Expenditure)  

ဥပမာ-ထဆွးထနွးပဲွ၊သင်တန်းစသည့်အသံုးစရိတ် 

 လူသားချင်းစာနာမှုအထောက်အပ့ံ(Humaniltarian support ) 

(ေ) ဦးစားထပးစီြံချ ်ြျား 

 ထကျးရွာဖံွ့မဖိုးထရးအစည်းအထဝးတွင် အုပ်စုဖွဲ့ထဆးွထနွးမှုများမှထကျးရွာတွင် ထဆာင်ရွကသ်င့် 

သည့် လုပ်ငန်းထခါင်းစဉ်များ ေွက်ရိှလာပါသည်။ ယင်းလုပ်ငန်းများအနက်တက်ထရာက်သူ ထကျးရွာသူ၊ 

ထကျးရွာသားအုပ်စု(၅)စုေဲမှ (၁၀)ဦးကဦးစားထပးရမည့်စီမံချက်များကုိအမှတ်ထပးရပါမည်။အချ ို့ထသာ 

စီမံချက်များကုိထဆာင်ရွကရ်ာတွင် နည်းပညာဆိုင်ရာအထောက်အပံ့များကုိ မမို့နယ်အဆင့်အစုိးရဌာန 

များနှင့် အမခားအဖဲွ့အစည်းများေံမှ မပည့်မပည့်ဝဝရရိှရန် လုိအပ်ပါသည်။ 

 

 

 

 



 

26 
 

ထ ျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးအစည်းအထဝးအတွ ်သထဘာတူသတ်ြှတ်ေားထသာဦးစားထပးစီြံချ ်ြျားြှာ- 

 ဏ္ဍ/ 
အထ  ာင်းအရာ 

စီြံချ ် 
ရြှတ် 
ထပါင်း 

အဆင့် စီြံချ ်အခွင့်အလြ်းနှင့်ထဖာ်ပပချ ် ြှတ်ချ ် 

အုပ်ချုပ်ထရး ဏ္ဍ 
အထပခခံ 

အထဆာ ်အဦ 

၁။ ထကျးရွာအဝင်လမ်း   ကွန်ကရစ်ခင်း       

မခင်း  
 

၁၀၀ ၁  သက်ဆုိင်ရာအဖွဲ့အစည်းများနှင့် ချတိ် 

ဆက်၍ရန်ပုံထငွရရှိထအာင်ထဆာင်ရွကမ်ခင်း၊  

 ထမမထနရာရိှမခင်း၊ 

 လုပ်ငန်းသံုးပစ္စည်းများသယ်ယူရန် အခက် 

အခဲမရှိမခင်း၊ 

 ထကျးရွာစည်းလုံးညီညွှတ်မခင်းနှင့်လုပ်အား 
ပါဝင်ထဆာင်ရွကနုိ်င်မခင်း၊ 

ထကျးလက်/ 

သက်ဆုိင်ရာ 

ဦးစီးဌာန 

အထပခခံ 

အထဆာ ်အဦ 

၂။ ထကျးရွာချင်းဆက်တံတား တည် 

ထဆာက်မခင်း 

၉၀ ၂  သက်ဆုိင်ရာအဖွဲ့အစည်းများနှင့် ချတိ် 

ဆက်၍ရန်ပုံထငွရရှိထအာင်ထဆာင်ရွကမ်ခင်း၊ 
 လုပ်ငန်းသံုးပစ္စည်းများသယ်ယူရန် အခက် 

အခဲမရှိမခင်း၊ 
 ထကျးရွာစည်းလုံးညီညွှတ်မခင်းနှင့်လုပ်အား 

ပါဝင်ထဆာင်ရွကနုိ်င်မခင်း၊ 

ထကျးလက်/ 

သက်ဆုိင်ရာ 

ဦးစီးဌာန 

အထပခခံ 

အထဆာ ်အဦ 

၃။ ထကျးရွာတွင်းထချာင်းထကာတူးထဖာ် 

မခင်း 

၈၀ ၃  သက်ဆုိင်ရာအဖွဲ့အစည်းများနှင့်ချတိ် 

ဆက်၍ရန်ပုံထငွရရှိထအာင်ထဆာင်ရွကမ်ခင်း၊  
 ေိန်းသိမ်းထစာင့်ထရှာက်ထရးအဖဲွ့ဖဲွ့စည်း 

နိုင်မခင်း ၊ 
 လုပ်ငန်းသံုးပစ္စည်းများသယ်ယူရန် အခက် 

အခဲမရှိမခင်း၊ 
                                           

ထကျးလက်/ 

သက်ဆုိင်ရာ 
ဦးစီးဌာန 
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 ဏ္ဍ/ 
အထ  ာင်းအရာ 

စီြံချ ် 
ရြှတ် 
ထပါင်း 

အဆင့် စီြံချ ်အခွင့်အလြ်းနှင့်ထဖာ်ပပချ ် ြှတ်ချ ် 

 ျန်းြာထရး ဏ္ဍ 

အထပခခံ 

အထဆာ ်အဦ 

၄။ ထကျးရွာတွင်းထသာက်သံုးထရရရိှထရး 

ထဆာင်ရွက်မခင်း 

၇၀ ၄  သက်ဆုိင်ရာအဖွဲ့အစည်းများနှင့် ချတိ် 

ဆက်၍ရန်ပုံထငွရရှိထအာင်ထဆာင်ရွကမ်ခင်း၊  

 ထမမထနရာရိှမခင်း၊ 

 ေိန်းသိမ်းထစာင့်ထရှာက်ထရးအဖဲွ့ ဖဲွ့စည်း 
နိုင်မခင်း ၊ 

                                  
         

သက်ဆုိင်ရာ 

ဦးစီးဌာန 
 

အုပ်ချုပ်ထရး ဏ္ဍ 

အထပခခံ 

အထဆာ ်အဦ 

၅။ ထကျးလက်ကျန်းမာထရးထဆးထပးခန်း 

တည်ထဆာက်မခင်း 

၅၀ ၅  သက်ဆုိင်ရာအဖွဲ့အစည်းများနှင့် ချတိ် 

ဆက်၍ရန်ပုံထငွရရှိထအာင်ထဆာင်ရွကမ်ခင်း၊  

 ထမမထနရာရိှမခင်း၊ 

 လုပ်ငန်းသံုးပစ္စည်းများသယ်ယူရန် အခက် 

အခဲမရှိမခင်း၊ 

 ထကျးရွာစည်းလုံးညီညွှတ်မခင်းနှင့်လုပ်အား 

ပါဝင်ထဆာင်ရွကနုိ်င်မခင်း၊ 

ထကျးလက်/ 

သက်ဆုိင်ရာ 
ဦးစီးဌာန 
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 (ဃ) အထ ာင်အေည်ထဖာ်ြည့်အချနိ် ာလ 

 ထကျးရွာလူေု၏ထဖာ်ေုတ်ထရးဆွဲေားထသာ ဦးစားထပးစီမံချက်များကုိ အထကာင်အေည် 

ထဖာ်ထဆာင်ရွကရ်န် စီမံကိန်းကာလကုိ ကွင်းဆင်းထဆာင်ရွကခ်ျက်များအား အထမခခံ၍ ထရးဆွဲေား 

ပါသည်။ ထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးစီမံကိန်းကာလများကုိ နှစ်စဉ်မပုမပင်ထရးဆွဲပါမည်။ စီမံကိန်းကာလအပိုင်း 

အမခားများကုိ ထအာက်ပါဇယားတွင် ထဖာ်မပေားပါသည်။ 

စဉ် စီြံချ ်(Project) 
ဦးစား 

ထပး 

အဆင့် 

၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ ၂၀၂၅ ၂၀၂၆ 

၁။ ထကျးရွာအဝင်လမ်းကွန်ကရစ်ခင်းမခင်း ၁      

၂။ ထကျးရွာချင်းဆက်တံတားတည်ထဆာက်မခင်း ၂      

၃။ ထကျးရွာတွင်းထချာင်းထကာတူးထဖာ်မခင်း ၃      

၄။ ထသာက်သံုးထရရရှိထရးထဆာင်ရွကမ်ခင်း ၄      

၅။ ကျန်းမာထရးထဆးထပးခန်းတည်ထဆာက်မခင်း ၅      

၉။ ဘတ်ေျတ်နှင့်ထငွထ  းဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

ထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးအစီအစဉ်ထရးဆွဲရာတွင် စီမံကိန်းတွင် ပါဝင်ထသာ အထကာင်အေည်ထဖာ်ထဆာင် 

ရွက်မည့် လုပ်ငန်းများအတွက် ဦးစားထပးထဆာင်ရွကမ်ည့်လုပ်ငန်းများကုိ ထဖာ်ေုတ်မပီး မဖစ်ပါသည်။ စီမံကိန်း 

များနှင့်ဆုိင်ထသာအထ ကာင်းအရာများကုိ လုပ်ငန်းတစ်ခုချင်းစီအလိုက် အထသးစိတ်ထဖာ်မပေားပါသည်။ 

၄င်းေဲတွင်စီမံချက်၏ ရည်ရွယ်ချက်၊ အကျ ိုးခံစားသူဦးထရ၊ အထကာင်အေည်ထဖာ်ထဆာင်ရွက်မည့်ပံုစံနှင့် အစီ 

အစဉ်၊ စီမံချက်အထကာင်အေည်ထဖာ်ထဆာင်ရွက်မည့်ကာလ၊ အထမခခံအထဆာက်အဦကုိ မပုမပင်ေိန်းသိမ်းမည့် 

ဘတ်ဂျက်နှင့် ထငွထရးထ ကးထရး အစီအစဉ်များ ပါဝင်ပါသည်။  

အချ ို့ထသာစီမံချက်များကုိ ထဆာင်ရွကရ်ာတွင် နည်းပညာဆိုင်ရာ အထသးစိတ်အထောက်အပံ့များကုိ 

မမို့နယ်အဆင့်အစိုးရဌာနများနှင့် အမခားအဖွဲ့အစည်းများေံမှ မပည့်မပည့်ဝဝရရိှရန် လိုအပ်ပါသည်။ စီမံချက် 

များအထကာင်အေည်ထဖာ်ထဆာင်ရွကရ်န် ဦးစားထပးသတ်မှတ်ရာတွင် ဘတ်ဂျက်၊ ထငွထ ကးရရှိနိုင်မှုအထပါ် 

အထမခခံမပီး နှစ်စဉ်မပုမပင်ထမပာင်းလဲနိုင်သည်။ ထေသတွင်းမဖစ်ထပါ်လာထသာ ဖွံ့မဖိုးထရးလိုအပ်ချက်၊ သဘာဝ 

ထဘးအန္တရာယ်၊အမခားအထရးထပါ်ကိစ္စရပ်များနှင့် အစိုးရဘတ်ဂျတ်များအထပါ်မူတည်၍ ဦးစားထပးအစီအစဉ် 

များကုိ ထမပာင်းလဲရန်မဖစ်ပါသည်။ ထကျးရွာလူေုမှ ငါးနှစ်တာကာလအတွက် ထရးဆွဲေားထသာ ဖွံ့မဖိုးထရး 

ရည်မှန်းချက်မူထဘာင်တွင် နှစ်အလိုက်အထကာင်အေည် ထဖာ်ထဆာင်ရွက်မည့်လုပ်ငန်းအစီအစဉ်များအတွက် 

မပင်ဆင်ရမည်မဖစ်သည်။ 



 

29 
 

 ထအာက်ပါဇယားတွင် ထဖါ်မပားထသာ စီမံချက်အလုိက်ဘတ်ဂျက်ပမာဏများသည် ရည်ညွှန်းနမူနာ 

(indicative)အမဖစ် ကုိးကားရန်ပမာဏသာမဖစ်ပါသည်။ အမှန်တကယ်လိုအပ်ထသာဘတ်ဂျက် ပမာဏ 

တွက်ချက်နိုင်ရန် အထသးစိတ်ဆက်လက်၍ ထဆာင်ရွကရ်မည်မဖစ်ပါသည်။ ယင်းသ့ုိထဆာင်ရွက်ရန် ထကျးရွာ 

ဖွံ့မဖိုးထရးထကာ်မတီသည် မမို့နယ်အဆင့် ဌာနဆိုင်ရာများ၊အဖဲွ့အစည်းများနှင့် လုပ်ငန်းရှင်များေံမှ 

နည်းပညာအကူအညီများ ရရှိရန်လည်း လိုအပ်ပါသည်။ 

ထဖာ်မပေားထသာ ရည်ညွှန်းဘတ်ဂျက်ပမာဏတွင် ထကျးရွာလူေု၏ ထငွသားမဟုတ်ထသာ 

ေည့်ဝင်မှုများကုိ ေည့်သွင်းထဖာ်မပေားမခင်း မရှိပါ။(ထငွသားမဟုတ်သာေည့်ဝင်မှု၊ ဥပမာ-လုပ်အား၊ သဲ၊ 

ထကျာက၊် ပစ္စည်းကိရိယာ၊အချနိ်စသည်)  

စီြံချ ်ဘတ်ေျတ် 

စဉ် စီြံချ ် 
ရန်ပံုထငွ 

(သိန်း) 

ရင်းနှီးပြှပ်နှံြှုအရအုပ်စုသတ်ြှတ်ပခင်း ( ျပ်) 

သာြန်

အသံုး 

စရိတ် 

ထငွလုံးထငွရင်း 

အသံုးစရိတ် လူသားချင်း 

စာနာြှု  

ဆိုင်ရာ  

ထော ်ပံ့ြှု 

ထငွလုံး

ထငွရင်း 

အသံုး 

စရိတ် 

စွြ်းထဆာင် 

ရည်ပြှင့် 

တင်ထရး 

၁။ ထကျးရွာအဝင်လမ်းကွန်ကရစ်ခင်းမခင်း ၁၀၀     

၂။ ထကျးရွာချင်းဆက်တံတားတည်ထဆာက် 

မခင်း 
-  

  
 

၃။ ထကျးရွာတွင်းထချာင်းထကာတူးထဖာ်မခင်း -     

၄။ ထသာက်သံုးထရရရှိထရးထဆာင်ရွကမ်ခင်း -     

၅။ ကျန်းမာထရးထဆးထပးခန်းတည်ထဆာက် 

မခင်း 
-  

  
 

၁၀။ ထ ျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးလုပ်ငန်းြျားအထ ာင်အေည်ထဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျား 

ထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးအစီအစဉ်ကုိ ထကျးရွာလူေုက ဦးထဆာင်အထကာင်ေည်ထဖာ်မည်မဖစ်သမဖင့် 

လုပ်ငန်းထအာင်မမင်ထရးနှင့် ရည်မှန်းချက်များသ့ုိ ထရာက်ရှိထရးမှာ ထကျးရွာတွင် တာဝန်ရှိပါသည်။ 
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( ) ထ ျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးထ ာ်ြတီ၏ အခန်း ဏ္ဍ 

 ထကျးရွာဖံွ့မဖိုးထရးအစီအစဉ်တွင်ပါဝင်ထသာ စီမံကိန်းလုပ်ငန်းများကုိအေိထရာက်ဆံုး အထကာင် 

အေည်ထဖာ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွန်ုပ်တို့ထကျးရွာလူေု၏တာဝန်မဖစ်ပါသည်။ ကျွန်ုပ်တို့ထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရး 

ထကာ်မတီသည် ထပါင်းစပ်ညှိနှိုင်းထရးနှင့် စီမံခန့်ခွဲထရးတာဝန်ကုိအဓိကယူပါမည်။ အဖွဲ့အစည်းအသီးသီး၊ 

ထကာ်မတီအသီးသီးအားတာဝန်များခွဲထဝအပ်နှင်း၍ သက်ဆုိင်ရာစီမံကိန်းများထဆာင်ရွက်နိုင်ရန် ဦးထဆာင်ပါ 

မည်။ ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်းသည် ထကျးရွာမူလတန်းထကျာင်း၏ ပညာထရးအရည် အထသွးထကာင်းမွန် 

တိုးတက်ရန် တာဝန်ယူထဆာင်ရွကထ်စ၍ လယ်သမားအဖွဲ့က ထကျးရွာလယ်ယာကုန်ေုတ်လမ်းအဆင့်မမှင့် 

မခင်းလုပ်ငန်းကုိ တာဝန်ယူထဆာင်ရွကထ်စမခင်းမဖစ်ပါသည်။ 

(ခ) ဖွံ့မဖိုးထရးြိတ်ဖ ်အဖွဲ့အစည်း 

 ကျွန်ုပ်တ့ုိထကျးရွာထကာ်မတီအဖွဲ့များက ဖံွ့မဖိုးထရးစီမံကိန်းများအထကာင်အေည်ထဖာ်ရာတွင် 

ဦးထဆာင်စီမံခန့်ခဲွမှုတာဝန်ယူထဆာင်ရွက်ထသာ်လည်းအမခားထသာ ဖံွ့မဖိုးထရးမိတ်ဖက်အဖဲွ့များကုိလည်း ရှာထဖွ 

ဆက်သွယ်ပူးထပါင်းရန်လုိပါမည်။ ကျွနု်ပ်တ့ုိကုိယ်တုိင်မတတ်နုိင်ထသာ အကူအညီများရယူထဆာင်ရွက်ရန် 

မဖစ်ပါသည်။ ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်းသည် မူလတန်းပညာထရးသင် ကားမှုအရည်အထသွး တိုးတက်ထရး 

ထဆာင်ရွကရ်န် မမို့နယ်ပညာထရးဌာနနှင့် ချတိ်ဆက်ညှိနှိုင်းထဆာင်ရွကရ်ပါမည်။ လယ်သမားအဖွဲ့အစည်း 

ကလည်း လယ်ယာကနု်ေုတ်လုပ်ငန်းအထောက်အကူမပုလမ်းအဆင့်မမှင့်တင်ရန် မမို့နယ်ထဆာက်လုပ်ထရး 

ဌာနနှင့်ဆက်သွယ်၍ အင်ဂျင်နီယာေီဇုိင်းပုံစံနှင့်တွက်ချက်မှုဆုိင်ရာအကူအညီများရယူရပါမည်။ 

(ေ)  န်ေရို ်နှင့် ဝန်ထဆာင်ြှုထပးသည့် အဖွဲ့အစည်းြျား 

 စီမံကိန်းလုပ်ငန်းများ၏ အထသးစိတ်လုပ်ငန်းအမျ ိုးအစားထဖာ်မပချက်တွင် တင်ေါထခါ်ယူ ထဆာင်ရွက ်

ရမည့်ကိစ္စများကုိလည်းထတွ့ရပါမည်။ ဤလုပ်ငန်းအမျ ိုးအစားများအတွက် ထအာက်ပါ အဖွဲ့အစည်း/ပုဂ္ဂိုလ် 

များ၏ပါဝင်မှုမှာအမှန်ပင် လိုအပ်ပါမည်။ 

 ထဆာက်လုပ်ထရး၊ ကကီး ကပ်ထရးစသည့် လုပ်ငန်းများအတွက် ကန်ေရိုက်များ၊ 

 စိုက်ပျ ိုးထရး၊ထမွးမမူထရးစသည့်သင်တန်းများအတွက်နည်းပညာဆိင်ုရာနှင့်စီမံခန့်ခွဲမှုဆုိင်ရာဝန်ထဆာင် 

မှုထပးသည့်အဖဲွ့များ (နုိင်ငံတကာဖံွ မ့ဖိုးမှုအဖဲွ့အစည်းများ၊ ထေသဖံွ မ့ဖိုးထရးအဖဲွ့အစည်းများ၊ ပုဂ္ဂလိက 

အဖွဲ့အစည်များ၊ လူေုအဖွဲ့အစည်းများ) 

 ကန်ေရုိက်နှင့်ဝန်ထဆာင်မှုထပးသည့်အဖဲွ့အစည်းများက စီမံကိန်းလုပ်ငန်းတွင် ထဖါ်မပေားထသာ 

သတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစ္စများကုိသာ ကကီး ကပ်မှုထပးမည်မဖစ်မပီးလုပ်ငန်းတစ်ခုလံုး လွှမ်းခခုံကကီး ကပ်ရန် တာဝန် 

မှာ ကျွန်ုပ်တို့ထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးထကာ်မတီက တာဝန်ထပးေားထသာအဖွဲ့၏ တာဝန်သာမဖစ်ပါသည်။ အချ ို့ကိစ္စ 

များတွင် ကကီး ကပ်ထရးတာဝန်မှာ မမို့နယ်သက်ဆုိင်ရာဦးစီးဌာနက တာဝန်ယူပါမည်။ ဤကိစ္စမျ ိုးတွင် 
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ထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးထကာ်မတီသည် တာဝန်ထပးေားထသာထကာ်မတီကုိ ဦးထဆာင်၍ မမို့နယ်ဌာနဆုိင်ရာအဖွဲ့ 

အစည်းများနှင့် နီးနီးကပ်ကပ်ပူးထပါင်းထဆာင်ရွကပ်ါမည်။ 

(ဃ) ထ ျးရွာဖံွ့မဖိုးထရးလုပ်ငန်းြျားလည်ပတ်ရန်နှင့် ပပုပပင်ေိန်းသိြ်းရန်အတွ ်အဖဲွ့အစည်းဆုိင်ရာ  
အစီအစဉ်ြျားနှင့် ထငွထ  းဆိုင်ရာအစီအြံြျား 

ကျွန်ုပ်တ့ုိထကာ်မတီအထနမဖင့် လုပ်ငန်းတစ်ခုချင်းစီအတွက် ထရရှည်တည်တံ့ထရးအစီအစဉ်များ 

ေားရှိမည်။ ဥပမာအားမဖင့် ထကျးရွာအဝင်လမ်းကွန်ကရစ်ခင်းမခင်းလုပ်ငန်းတွင် အသံုးမပုသမူျားေံမှ 

အသံုးမပုခထကာက်ခံမခင်း၊ ထစတနာအထလျာက်ေည့်ဝင်လုိသူများေံမှ အလှူထငွထကာက်ခံမခင်းတ့ုိကုိ ထဆာင် 

ရွက်မည်။ ေို့အမပင်တံတားထပါ်မဖတ်သန်းသွားလာသယ်ယူမည့်ပစ္စည်းများ၏ပမာဏကုိ ကန့်သတ်မခင်းက့ဲသ့ုိ 

ထသာစည်း ကမ်းများ သတ်မှတ်မည်။  

ဖွံ့မဖိုးထရးလုပ်ငန်းများ ထရရှည်တည်တံ့ထရးအတွက် လုပ်ငန်းအလိုက် သက်ဆုိင်ရာထကာ်မတီ၊ 

အဖွဲ့အား တာဝန်အပ်နှင်းထဆာင်ရွကမ်ည် မဖစ်ပါသည်။ ဥပမာအားမဖင့် တံတားမပုမပင်ေိန်းသိမ်းထရး အတွက် 

လမ်းထကာ်မတီ၊ စာသင်ထကျာင်းမပုမပင်ေိန်းသိမ်းထရးအတွက် မိဘဆရာအသင်းစသည်မဖင့် ထဆာင်ရွက ်

ပါမည်။ 

(၁၁) စီြံ ိန်းက ီး  ပ်စစ်ထဆးပခင်းနှင့် အ ဲပဖတ်သံုးသပ်ပခင်း  

ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာ၏ ထကျးရွာဖံွ့မဖိုးထရးအစီအစဉ်အထကာင်အေည်ထဖာ်ရာတွင် တုိးတက်မှုအထမခ 

အထနများအား စနစ်တကျကကီး ကပ်စစ်ထဆးအကဲမဖတ် ကပါမည်။ အစကနဦး၌ ကကီး ကပ်စစ်ထဆး 

အကဲမဖတ်မခင်းလုပ်ငန်းကုိ ရိုးရှင်းလွယ်ကူထသာ နည်းလမ်းများမဖင့်ထဆာင်ရွက်ပါမည်။ သ့ုိမှသာရည်ရွယ်သည့် 

အတိုင်း ကကီး ကပ်စစ်ထဆးအကဲမဖတ်သည့်လုပ်ငန်းကုိ မပီးထမမာက်ထအာင် ထဆာင်ရွကန်ိုင်ပါလိမ့်မည်။ 

လူေုဗဟုိမပု၍ အားလုံးပူးထပါင်းပါဝင်ထသာ ထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးအစီအစဉ် အထကာင်အေည်ထဖာ်ထသာ 

နည်းလမ်းကုိ လကကုိ်င်ကျင့်သံုးသည့်အထလျာက် ကျွန်ုပ်တို့သည် ထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရး လုပ်ငန်းများကုိ 

ကကီး ကပ်စစ်ထဆးသံုးသပ်ရာတွင် ထကျးရွာအတွင်းရိှအဖဲွ့အစည်းများ၊ အိမ်ထောင်စုများတက်ကကစွာအတူ 

ပူးထပါင်းထဆာင်ရွကရ်န် ထဆာင်ရွကပ်ါမည်။ ဤသ့ုိထဆာင်ရွကန်ိုင်ရန် သင့်ထတာ်ထသာအဖွဲ့အစည်းစနစ်၊ 

လုပ်ေုံးလုပ်နည်းများတည်ထဆာက်ပါမည်။ 

(၁၁-၁) က ီး  ပ်စစ်ထဆးပခင်း(Monitoring) 

အေူးသမဖင့် ကျွနု်ပ်တို့သည် ကျွန်ုပ်တို့ထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးအစီအစဉ်၏ လုပ်ငန်းပိုင်းဆိုင်ရာ တိုးတက်မှု 

(physical progress)နှင့် ထငွထ ကးဆိုင်ရာတိုးတက်မှု(financial progress) တို့ကုိ စနစ်တကျကကီး ကပ် 

စစ်ထဆးပါမည်။ ၄င်းစစ်ထဆးမခင်းကုိ (၃)လပတ်အစီအစဉ်မဖင့် ထဆာင်ရွက်ပါမည်။ ကကီး ကပ်စစ်ထဆးမခင်း 

လုပ်ငန်းကုိ ထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးထကာ်မတီ၏စီစဉ်မှုမဖင့် သက်ဆုိင်ရာစီမံကိန်းလုပ်ငန်းအလုိက်တာဝန်ယူ 
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ထဆာင်ရွက်ထနထသာ အဖဲွ့အသီးသီး၊ထကာ်မတီအသီးသီးတ့ုိက မိမိတ့ုိတာဝန်ကျရာကဏ္ဍအလိုက် စစ်ထဆး 

သံုးသပ်ပါမည်။ 

 အဖဲွ့အသီးသီး၊ထကာ်မတီအသီးသီးသည် မိမိတ့ုိ၏စီမံကိန်းဆုိင်ရာ ကနဦးသတင်းအချက်အလက်များ 

(Baseline)ရရှိထအာင် ထဆာင်ရွက ်ကပါမည်။ ယင်းအထမခခံသတင်းအချက်အလကမ်ျားသည် စီမံကိန်း၏ 

တုိးတက်မှုကုိ တုိင်းတာမည့်အညွှန်းကိန်း(indicator)များမဖစ်ပါမည်။ (၃)လပတ်ကုန်ဆံုးချန်ိ တုိင်းတွင်ထကာ်မတီ 

နှင့်အဖဲွ့အသီးသီးသည် ၄င်းတ့ုိ၏ကကီး ကပ်စစ်ထဆးထတွ့ရိှမှုအစီရင်ခံစာ(monitoring report)ကုိ ရွာလူေု 

အစည်းအထဝး၌ အစီရင်ခံတင်မပပါမည်။ ဆက်လက်ညှိနှိုင်းထဆာင်ရွကရ်မည့်ကိစ္စများကုိ ထကျးရွာဖွံ့မဖိုးမှု 

ထကာ်မတီမှ ဦးထဆာင်ပါမည်။(၃)လပတ်ကကီး ကပ်စစ်ထဆးမှုအစီရင်ခံစာသည် ထအာက်ပါအချက်များအထပါ် 

ဦးတည်ပါမည်။ 

( ) လုပ်ငန်းပိုင်းဆိုင်ရာတိုးတ ်ြှု( Physical progress) 

 စီမံကိန်းလုပ်ငန်းများလုပ်ငန်းပိုင်းတိုးတက်မှုနှင့် မပီးထမမာက်မှုအတိုင်းအတာ 

 အထကာင်အေည်ထဖါ်ရာတွင် ကကုံထတွ့ရထသာအခက်အခဲအဟန့်အတားများနှင့်  မပုမပင်သင့်  

ထသာ အဆိုမပုချက်များ၊ 

 မပုမပင်ထမပာင်းလဲထဆာင်ရွကရ်န် လိုအပ်ထသာဖွံ့မဖိုးထရးဗျူဟာနှင့်စီမံကိန်းများ၊ 

(ခ) ထငွထ  းဆိုင်ရာတိုးတ ်ြှု(Financial progress) 

 ထငွသားနှင့်ထငွသားမဟုတ်ထသာ အရင်းအနီှးလုိအပ်ချက်များ စုစည်းမပီးစီးမှု (မူလလျာေား 

ချက်နှင့် နှိုင်းယှဉ်၍)၊ 

 (၃)လပတ်ကုန်တွင် ရိှထသာထငွသားနှင့် အမခားပစ္စည်းလကက်ျန်၊ 

 ထငွသားနှင့်ထငွသားမဟုတ်ထသာအရင်းအမမစ်များစုထဆာင်းရာတွင် ကကုံထတွ့ထနရထသာ အခက် 

အခဲများ၊မပဿနာများ၊ 

 ထငွထ ကးစုထဆာင်းမပင်ဆင်မှုတုိးတက်ရန် အဆိုမပုနည်းလမ်းများ၊ 

 ထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးထကာ်မတီသည် (၃)လပတ်ကကီး ကပ်စစ်ထဆးမှုအစီရင်ခံစာအနှစ်ချုပ်ကုိ မပုစုမပင် 

ဆင်မပီး သက်ဆုိင်ရာထကျးရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ထရးမှူးနှင့် သက်ဆုိင်ရာမမို့နယ်ဦးစီးဌာနများသ့ုိ အစီရင်ခံထပးပို့ 

ပါမည်။ အစီရင်ခံစာသည် စာမျက်နှာ ၂ မျက်နှာ ၊ ၃ မျက်နှာခန့်ပါဝင်ထသာ အစီရင်ခံစာတွင် အခက်အခဲနှင့် 

ရင်ဆုိင်ထကျာ်လွှားမှုများ၊ ထကျးရွာသူ/သားများ မပုမပင်ထမပာင်းလဲထဆာင်ရွကမ်ည့်အစီအစဉ်များ၊ လိုအပ်ထသာ 

အကူအညီအထောက်အပံ့များစသည်တို့ပါဝင်ပါမည်။ 

(ခ ) နှစ်ပတ်လည်ထ ျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးစီြံ ိန်းထဆာင်ရွ ်မပီးစီးြှုအ ဲပဖတ်ပွဲ 

 စီမံကိန်းကာလနှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆံုးချန်ိတွင် စီမံကိန်း၏တိုးတက်မှုအထမခအထနကုိ ဘက်စံုရှုထောင့်မှ 

မပန်လည်သုံးသပ်အကဲမဖတ် ကပါမည်။ ဤနှစ်ပတ်လည်သံုးသပ်ထတွ့ဆုံပွဲ၏ရည်ရွယ်ချက်မှာ ထဆာင်ရွက ်

ထသာထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးလုပ်ငန်းများ၏တုိးတက်မှုအထမခအထနများကုိ ထအာက်ပါအဖွဲ့အစည်း/ပုဂ္ဂိုလ်များအား 
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ကျွန်ုပ်တ့ုိထကျးရွာက ဖိတ် ကားအသိထပးတင်မပနုိင်ထသာ အခွင့်အလမ်းဖန်တီးနိုင်ရန် မဖစ်ပါသည်။ ဖိတ် ကား 

မည့်အဖွဲ့အစည်းများမှာ- 

 ထကျးရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ထရးအဖွဲ့၊  
 မမို့နယ်အုပ်ချုပ်ထရးနှင့်အမခားသက်ဆိုင်ရာအဖွဲ့အစည်းများ (ထငွထ ကးေည့်ဝင်သူများ၊ ပုဂ္ဂလိက 

လုပ်ငန်းရှင်များ)  
 ထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးစီမံကိန်းများနှင့်သက်ဆုိင်ထသာ မမို့နယ်ဦးစီးမှူးများ၊ 

 သတင်းမီေီယာများ၊  
 ဖွံ့မဖိုးထရးမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်းများ(ဥပမာ-မမို့နယ်အတွင်းရှိ NGO)စသည်တို့မဖစ်ပါသည်။ 

 နှစ်ပတ်လည်သံုးသပ်ပွဲမှ ကျွနု်ပ်တို့၏  ဖွံ့မဖိုးထရးမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်းများနှင့်   အမခားပါဝင်သက်ဆုိင် 

သူများေံမှ အကကံမပုချက်၊သံုးသပ်ချက်များရယူနိုင်ထသာ အခွင့်အလမ်းကုိလည်းရရှိပါမည်။ ဤအကကံမပုချက် 

များမဖင့် ကျွနု်ပ်တို့၏ဖွံ့မဖိုးထရးအစီအစဉ်ကုိ မပန်လည်မပုမပင်ထဆာင်ရွကန်ိုင်မည် မဖစ်ပါသည်။ 

(ေ) နည်းပညာဆုိင်ရာအ ူအညီ 

 ယခုက့ဲသ့ုိ     ဖွံ့မဖိုးထရးအစီအစဉ်ထရးဆွဲမခင်းနှင့်စီမံထဆာင်ရွက်စဉ်အစကနဦးကာလတွင်    အချနိ်ပိုင်း 

အလိုက်ထလ့လာထစာင့် ကည့်မခင်းနှင့် အကဲမဖတ်မခင်းဆိုင်ရာက့ဲသ့ုိ နည်းပညာအကူအညီများကုိ မမို့နယ်အဖွဲ့ 

အစည်းများေံမှ လိုအပ်မည်မဖစ်သည်။ 
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ထေးေရဲမြို့နယ်၊ ပျဉ်ထောင်စုထ ျးရွာအုပ်စု၊ ပျဉ်ထောင်စုထ ျးရွာ၏ ဖံွ့မဖိုးထရးဗျူဟာတည်ထဆာ ်ြှုအထပခပပဇယား 

စဉ် ပပဿနာ အထ  ာင်းအရင်း အထပခအထန ထ ာင်းြျား 
အဟန့်အတားနှင့် 

စိန်ထခါ်ြှုြျား 

ပဖစ်နိုင်ဖွယ်ရာထပဖရငှ်းြည့် 

နည်းလြ်းြျား 

အဆိုပပုဖံွ့မဖိုးထရး 

လုပ်ငန်းြျား 

၁။ ြိုးရာသီတငွ် ထ ျးရာွတွင်း 

လြ်းသွားလာရ ခ ်ခဲပခင်း 

 ရန်ပုံထငွြရိှပခင်း 

 ပပင်ပအလှူရငှ်ြျား ြရှိပခင်း 

 ဌာနဆိုင်ရာြျားနှင့် 

ချတိ်ဆ ်ထဆာင်ရွ ်ြှု 

အားနည်းပခင်း 

 

 ထ ျးရာွတွင်းလုပ်အား 

ရှိပခင်း 

 စိတပ်ါဝင်စားြှုရိှထသာ 

လူဦးထရ ြျားပပားပခင်း 

 

 ရန်ပုံထငွနည်းပါးပခင်း  

 ရန်ပုံထငွြရှာထဖွတ ် 

ပခင်း 

 

 သ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျားြှ 

ရန်ပုံထငွရရှိထရးချတိ်ဆ ် 

ထဆာင်ရွ ်ရန်၊ 

 အလှူရငှ်ြျားရရှိထရးအတွ ် 

သ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျားနှင့် 

ချတ်ိဆ ်ထဆာင်ရွ ်နုိင် 

ထသာအဖွဲ့အစည်းြျားဖွဲ့စည်း 

ထပးရန်၊ 

 လြ်းပပုပပင်ေိန်းသိြ်းထရး 

အဖဲွ့ြျား ဖဲွ့စည်းရန်၊   

                 

                          

             

၂။ ြိုးရာသီတငွ် ထ ျးရာွတွင်း 

သွားလာရ ခ ်ခဲပခင်း 

 ရန်ပုံထငွြရိှပခင်း 

 ပပင်ပအလှူရငှ်ြျား ြရှိပခင်း 

 ဌာနဆိုင်ရာြျားနှင့် 

ချတိ်ဆ ်ထဆာင်ရွ ်ြှု 

အားနည်းပခင်း 

 

 ထ ျးရာွတွင်းလုပ်အား 

ရှိပခင်း 

 စိတပ်ါဝင်စားြှုရိှထသာ 

လူဦးထရ ြျားပပားပခင်း 

 

 ရန်ပုံထငွနည်းပါးပခင်း  

 ရန်ပုံထငွြရှာထဖွတ ် 

ပခင်း 

 

 သ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျားြှ 

ရန်ပုံထငွရရှိထရးချတိ်ဆ ် 

ထဆာင်ရွ ်ရန်၊ 

 အလှူရငှ်ြျားရရှိထရးအတွ ် 

သ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျားနှင့် 

ချတ်ိဆ ်ထဆာင်ရွ ်နုိင် 

ထသာအဖွဲ့အစည်းြျားဖွဲ့စည်း 

ထပးရန်၊ 

 လြ်းပပုပပင်ေိန်းသိြ်းထရး 

အဖဲွ့ြျား ဖဲွ့စည်းရန်၊     
 

 

 

                      
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စဉ် ပပဿနာ အထ  ာင်းအရင်း အထပခအထနထ ာင်းြျား 
အဟန့်အတားနှင့် 

စိန်ထခါ်ြှုြျား 

ပဖစ်နိုင်ဖွယ်ရာထပဖရငှ်းြည့် 

နည်းလြ်းြျား 

အဆိုပပုဖံွ့မဖိုးထရး 

လုပ်ငန်းြျား 

၃။ လြ်းပန်းဆ ်သွယ်ထရး 

သွားလာရခ ်ခဲပခင်း 

 ရန်ပုံထငွြရိှပခင်း 

 ပပင်ပအလှူရငှ်ြျား ြရှိပခင်း 

 ဌာနဆိုင်ရာြျားနှင့် 

ချတိ်ဆ ်ထဆာင်ရွ ်ြှု 

အားနည်းပခင်း 
  ုန် ျစရတိ်ြျားပပားပခင်း 

 ြဟာဓါတ်အားလုိင်း  

ပပင်ပပဖစ်ထနသပဖင့် 

ဆိုလာြီးလင်းစနစ် 

ထဆာင်ရွ ်ရန် 

ထပြထနရာရှိပခင်း 

 စိတပ်ါဝင်စားြှုရိှထသာ 

လူဦးထရ ြျားပပားပခင်း 

 ရန်ပုံထငွ လံုထလာ ်ြှု 

ြရှိပခင်း 

 ရန်ပံုထငွြရှာထဖွတ ်ပခင်း 

 ဌာနဆိုင်ရာြျားနှင့် 

ချတိ်ဆ ်ထဆာင်ရွ ်ြှု 

အားနည်းပခင်း 

  ုန် ျစရတိ်ြျားပပား    

    ပခင်း၊  

 ရန်ပုံထငွပြာဏြျားပပားရန် 

ပပင်ပအလှူရငှ်ြျားနှင့်ချတိ် 

ဆ ်ထဆာင်ရွ ်ရန်၊ 

 သ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျားနှင့် 

ချတိ်ဆ ်ထဆာင်ရွ ်ရန်၊ 

 ထ ျးရာွလူေုြှ လျှပ်စစ်ြီး 

လင်းထရးအတွ ် ေည့်ဝင်    

ြျားက ိုတင်ထ ာ ်ခံရန်၊ 

 ထချာင်းထ ာတူးထဖာ်ပခင်း 

လုပ်ငန်းထဆာင်ရွ ်ရန် 

၄။ ထ ျးရာွအတွင်းထသာ ် 

သံုးထရ လံုထလာ ်ြှုြရှိ 

ပခင်း 

 ရန်ပုံထငွနည်းပါးပခင်း  

 ဌာနဆိုင်ရာြျားနှင့် 

ချတိ်ဆ ်ထဆာင်ရွ ်ြှု 

အားနည်းပခင်း 

  ုန် ျစရတိ် ြျားပပားပခင်း၊ 

 ထပြထနရာရှိပခင်း 

 ထ ျးရာွလူေုြှ  

                

            

ေည့်ဝင်ထငွ ရရိှနိုင်ပခင်း 

 

 ရန်ပုံထငွ လံုထလာ ်ြှု 

ြရှိပခင်း 

 ရန်ပံုထငွြရှာထဖွတ ်ပခင်း 

 ဌာနဆိုင်ရာြျားနှင့် 

ချတိ်ဆ ်ထဆာင်ရွ ်ြှု 

အားနည်းပခင်း 

  ုန် ျစရတိ်ြျားပပား    

    ပခင်း၊ 

 ရန်ပုံထငွပြာဏြျားပပားရန် 

ပပင်ပအလှူရငှ်ြျားနှင့်ချတိ် 

ဆ ်ထဆာင်ရွ ်ရန်၊ 

 သ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျားနှင့် 

ချတိ်ဆ ်ထဆာင်ရွ ်ရန်၊ 

 ထ ျးရာွလူေုြှထသာ ်သံုး 

ထရ ရရိှထရးအတွ ် ေည့်ဝင် 

ထငွြျား က ိုတင်ထ ာ ်ခံ 

စုထဆာင်းရန်၊ 

 ထ ျးရာွတွင်းထသာ ်သံုး 

ထရရရှိထရးလုပ်ငန်းထဆာင် 

ရ ွ်ရန် 

 

၅။                        

                   

          

 ထ ျးရာွတွင်းထ ျးလ ် 

ထဆးထပးခန်းြရှိ်ပခင်း 

  ိုယ်ဝန်ထဆာင်နှင့်  ထလး 

ငယ်ြျား ပြစ် ူး၍ သွား 

ထရာ ်ထဆး ုထနရပခင်း 
 အထရးတက ီးလုိအပ်ချန်ိတငွ် 

 ျန်းြာထရးထစာင့်ထရာှ ်ြှု 

အားနည်းပခင်း 

 ဖွံ့မဖိုးထရးအဖွဲ့ြျားရှိပခင် 
 ထ ျးရာွတွင် ထဆးထပး 

ခန်းထဆာ ်ရန်ထပြထနရာ 

ရှိပခင်း 

 စိတပ်ါဝင်စားြှုရိှထသာ 

လူဦးထရ ြျားပပားပခင်း 

 

  ျန်းြာထရးဗဟုသုတ 

နည်းပါးပခင်း 
 ထ ျးရာွလူေုြှာ  

ထငွထ  းြတတ်နိုင်ပခင်း 

 ရန်ပံုထငွြရှာထဖွတ ်ပခင်း 

 ဌာနဆိုင်ရာြျားနှင့် 

ချတိ်ဆ ်ထဆာင်ရွ ်ြှု 

အားနည်းပခင်း  

  ျန်းြာထရးဦးစီးဌာနနှင့် 

ချတိ်ဆ ်၍ ထဆးထပးခန်း 

ရရိှထရးထဆာင်ရွ ်ပခင်း 

 သ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျားနှင့် 

ချတိ်ဆ ်ထဆာင်ရွ ်ရန်၊ 

 ထ ျးရာွလူေုြှ           

                         

  ျန်းြာထရးထဆးထပးခန်း 

ထဆာ ်လုပ်ရန် 
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ထေးေရဲမြို့နယ်၊ ပျဉ်ထောင်စုထ ျးရွာအုပ်စု၊ ပျဉ်ထောင်စုထ ျးရွာ ထ ျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးထ ာ်ြတီဝင်ြျားစာရင်း 

စဉ် အြည် အဘအြည် ြှတ်ပုံတင်အြှတ် အသ ် တာဝန် ဖုန်းနံပါတ် 

၁ ဦးမင်းနိုင် ဦးလှသန်း ၁၄/ေေရ(နိုင်)၁၃၇၉၅၈ ၃၄ ဥက္ကဌ ၀၉-၂၆၀၇၈၀၃၅၀ 

၂ ဦးသန်းဇင်ဦး ဦးလုံး ၁၄/ေေရ(နိုင်)၁၅၁၃၂၆ ၄၂ အတွင်းထရးမှူး ၀၉-၇၆၆၈၃၇၅၁၉ 

၃ ဦးတင်လှိုင် ဦးလှချစ် ၁၄/ေေရ(နိုင်)၁၇၀၁၇၄ ၄၈ ဘဏ္ဍာထရးမှူး ၀၉-၄၂၂၅၆၅၄၄၆ 

၄ ထေါ်ချ ိုချ ိုသန်း ဦးထကျာ်ထအး  ၂၀ စာရင်းကုိင် ၀၉-၈၉၅၉၅၄၈၃၇ 

၅ ဦးထမာင်မမင့် ဦးဟန်ေွန်း ၁၄/ေေရ(နိုင်)၀၂၉၄၂၉ ၅ ၇ အဖွဲ့ဝင် ၀၉-၄၅၉၉၂၅၇၅၇ 

၆ ဦးမျ ိုးထအာင် ဦးထမာင်ခပုံး ၁၄/ေေရ(နိုင်)၁၃၂၂၃၅ ၃၉ အဖွဲ့ဝင် ၀၉-၈၈၅၂၉၇၂၁၁ 

၇ ထေါ်ထအးမွန် ဦးတင်ထရွှေကကီး  ၄၄ အဖွဲ့ဝင် ၀၉-၄၀၆၃၃၃၈၇၈ 

၈ ထေါ်ခင်မာချ ို ဦးသန်းထဌး  ၃၅ အဖွဲ့ဝင်  

၉ ထေါ်ရီရီသန်း ဦးဘိုလှ  ၃၉ အဖွဲ့ဝင်  
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ထ ျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးအထော ်အ ူပပုဇယားြျား 

(၁) ထ ျးရွာ လူြှုစီးပွားထရး အထပခအထန 

( ) လူဦးထရနှင့် လူဦးထရဆိုင်ရာ အချ ်အလ ြ်ျား 

ဇယား (၁) လူဦးထရနှင့် လူဦးထရဆိုင်ရာ အချ ်အလ ြ်ျား 

အသ ်အုပ်စု  ျား ြ စုစုထပါင်း 

ြသန်စွြ်းသူ 

အထရအတွ ် 

 ျား ြ 

၁ နှစ် ထအာက် နို့စ့ုိအရွယ် ၇ ၁၆ ၂၃   

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ်  ၅နှစ်ထအာက်ကထလးငယ် ၄၁ ၃၅ ၇ ၆   

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ်  မူလတန်းထကျာင်းသားအရွယ် ၆၈ ၆၃ ၁၃၁   

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ်  အလယ်တန်းထကျာင်းသားအရွယ် ၇၅ ၇၂ ၁၄၇   

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ် အလုပ်လုပ်နုိင်သည့်အရွယ် ၅ ၆ ၈ ၆ ၁၅ ၁၁၈ ၃   

၆၅ နှစ် နှင့်အေက်  သက်ကကီးရွယ်ကကီး ၂၃ ၃၄ ၅ ၇   

စုစုထပါင်း ၇ ၈ ၂ ၈ ၃၅ ၁၆ ၁၇   

စုစုထပါင်းအိြ်ထောင်စု(၃၆၈)အိြ်ထောင်စု ပျှြ်းြျှလူဦးထရ(၄.၃၉%)   

ရင်းမမစ် … (၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်း ထကာက်ယူမှု၊ (၂) ထကျးရွာအုပ်စု အုပ်ချုပ်ထရးမှူးရုံး။    
မှတ်ချက်။ အသက်အုပ်စု ၁ နှစ်ထအာက်ဆိုသည်မှာ ထမွးကင်းစမှ အသက် (၁) 

  နှစ်မမပည့်မီအရွယ်၊ ၁ နှစ်မှ ၄ နှစ်ဆုိသည်မှာ အသက်(၁)နှစ်မပည့်အရွယ်မှ (၅) 
  နှစ်မမပည့်မီအရွယ်၊၅ နှစ်မှ ၉ နှစ်ဆုိသည်မှာ အသက်(၅)နှစ်မပည့်သည်မှ အသက် (၁၀) 

  နှစ်မမပည့်မီအရွယ်၊၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ်ဆုိသည်မှာ အသက်(၁၀)နှစ်မပည့်သည်မှ အသက် (၁၅) 
နှစ်မမပည့်မီအရွယ်၊၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ်ဆုိသည်မှာ အသက်(၁၅)နှစ်မပည့်သည်မှ အသက် (၁၅) 

နှစ်မမပည့်မီအရွယ်၊ အသက်(၆၅)နှစ်နှင့်အေက ်ဆိုသည်မှာ အသက် (၆၅) 
နှစ်မပည့်အရွယ်နှင့် ၎င်းေက်အသက်ကကီးသည့်အရွယ်များကုိ ဆိုလိုသည်။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။ ။ ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာတွင် (၁)နှစ်ထအာက်ကထလးများမှာ လူဦးထရ(၂၃)ဦးရှိမပီး 
(၅)နှစ်ထအာက်ကထလးများမှာ(၇၆)ဦးရိှပါသည်။ မူလတန်းထကျာင်းထနအရွယ်ကထလး(၁၃၁)ဦးရှိမပီး အလယ် 
တန်းထကျာင်းထနအရွယ်(၂၀)ဦးရှိထသာထ ကာင့် အနာဂတ်ေူးချွန်လူငယ်များ ထပါ်ထပါက်လာနိုင်ပါသည်။ မိမိတို ့

ထကျးရွာအတွင်း အလုပ်လုပ်နိုင်ထသာလူဦးထရသည် သက်ကကီးရွယ်အုိလူဦးထရေက် များမပားထသာထ ကာင့် 
ထကျးရွာဖံွ့မဖိုးထရးလုပ်ငန်းများကုိ တုိးတက်ထအာင်မမင်ထအာင်လုပ်ထဆာင်ရာတွင် ဖွံ့မဖိုးမှုမမန်ဆန်ပါသည်။ 

ထကျးရွာ၏ပျှမ်းမျှလူဦးထရမှာ(၄.၃၉%)မဖစ်ပါသည်။   



 

38 
 

(ခ) အလုပ်လုပ်နိုင်သူ အင်အား  
 (ခ-၁) လုပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ထငွရလုပ်ငန်း အြျ ိုးအစား 

ဇယား(၂) လုပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ထငွရလုပ်ငန်းအမျ ိုးအစား 

 

စဉ် လုပ်ငန်းြျား 

အဓိ အလုပ်အ ုိင် 
အဓိ ဝင်ထငွရ 
လုပ်ငန်းြဟုတ် 

ထသာအပခား 
ဝင်ထငွရလုပ်ငန်း 

အပဖစ်လုပ် ုိင် 
သူ(ဦးထရ) 

ရပ်တည်နိုင်ြှု 
(မှတ်ချက်ကုိ      

ထသချာစွာ 
ဖတ်မပီးမှန်ရာ 

တစ်ခုသာ 
ထရွးရန်။) 

အိြ် 
ထောင် 

စု 

ြိသားစု 
ဝင်လုပ် 

အား 

အြျ ိုးသြီး 
ဦးထဆာင် 

သည့် 
အိြ်ထောင်စု 

ဦးထရ 

 ျား ြ 

စို ်ပျ ိုးစီးပွား လုပ်ငန်းြျား 

၁ 

 

ကုိယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

၁၁၄ 
 

၁၉ ၅  
 

၁၈ ၄၄                                                                                                                                                                     ၆ ၈  မမင့် လတ်Â     

နိမ့်     

အလုပ်သမား/ 

ဝန်ေမ်း 

၂၅ ၁ ၄၄၄ ၃၀ ၂၈ ၄၃  မမင့် လတ်Â     

နိမ့်     

၂ 

တိရစ္ဆာန် ထြွးပြူထရး 

ကုိယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

      မမင့်  လတ ် .       
နိမ့်     

အလုပ်သမား/ 

ဝန်ေမ်း 

      မမင့်  လတ ် .       

နိမ့်     

၃ 

ငါးလုပ်ငန်း (ထရချ ို/ထရငန်ငါး/ပုစွန် စထသာ ထရသတ္တဝါြျား ဖြ်းပခင်း၊ ထြွးပြူပခင်း) 

ကုိယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

      မမင့် လတ်Â     

နိမ့်     

အလုပ်သမား/ 
ဝန်ေမ်း 

      မမင့် လတ်Â     

နိမ့်     

၄ 

သစ်ထတာလုပ်ငန်း 

ကုိယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 

      မမင့်  လတ ် .       

နိမ့်     

အလုပ်သမား/ 
ဝန်ေမ်း 

      မမင့်  လတ ် .       
နိမ့်     
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စဉ် လုပ်ငန်းြျား 

အဓိ အလုပ်အ ုိင် 
အဓိ ဝင်ထငွရ 

လုပ်ငန်းြဟုတ် 
ထသာအပခား 

ဝင်ထငွရလုပ်ငန်း 
အပဖစ်လုပ် ုိင် 

သူ(ဦးထရ) 

ရပ်တည်နိုင်ြှု 

(မှတ်ချက်ကုိ      
ထသချာစွာ 

ဖတ်မပီးမှန်ရာ 
တစ်ခုသာ 

ထရွးရန်။) 

အိြ် 

ထောင် 
စု 

ြိသားစု 

ဝင်လုပ် 
အား 

အြျ ိုးသြီး 
ဦးထဆာင် 

သည့် 

အိြ်ထောင်စု 

ဦးထရ 

 ျား ြ 

စို ်ပျ ိုးထြွးပြူထရးြဟုတ်ထသာ အပခားဝင်ထငွရလုပ်ငန်းြျား 

၅ 

သတ္တုတူးထဖာ်ထရး၊ထ ျာ ်ေုတ်လုပ်ထရးနှင့် သဘာဝအရင်းအပြစ်ြျား ေုတ်လုပ်ပခင်း 

ကုိယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 

      မမင့်  လတ ် .       

နိမ့်     

အလုပ်သမား/ 
ဝန်ေမ်း 

      မမင့်  လတ ် .       
နိမ့်     

၆ 

 

ေုတ် ုန်လုပ်ငန်း 

ကုိယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

      မမင့်  လတ ် .       
နိမ့်     

အလုပ်သမား/ 

ဝန်ေမ်း 

      မမင့်  လတ ် .       

နိမ့်     

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓာတ်ထငွ့နှင့် ထရထပးထဝထရး 

ကုိယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

      မမင့်  လတ ် .       
နိမ့်     

အလုပ်သမား/ 
ဝန်ေမ်း 

      မမင့်  လတ ် .       
နိမ့်     

၈ 

ထဆာ ်လုပ်ထရး၊ လ သ်ြား၊ ပန်းရံ လုပ်ငန်း 

ကုိယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 

      မမင့်  လတ် .       

နိမ့်     

အလုပ်သမား/ 
ဝန်ေမ်း 

၂ ၄     မမင့်  လတ် .       
နိမ့်     

၉ 
 

ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာနှင့် တာရှည်ခံအိြ်သံုးပစ္စည်းြျား ပပင်ဆင်ထရး 

ကုိယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 

      မမင့်  လတ် .       

နိမ့်     

အလုပ်သမား/ 
ဝန်ေမ်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ့်     
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စဉ် လုပ်ငန်းြျား 

အဓိ အလုပ်အ ုိင် 
အဓိ ဝင်ထငွရ 

လုပ်ငန်းြဟုတ် 
ထသာအပခား 

ဝင်ထငွရလုပ်ငန်း 
အပဖစ်လုပ် ုိင် 

သူ(ဦးထရ) 

ရပ်တည်နိုင်ြှု 

(မှတ်ချက်ကုိ      
ထသချာစွာ 

ဖတ်မပီးမှန်ရာ 
တစ်ခုသာ 

ထရွးရန်။) 

အိြ် 

ထောင် 
စု 

ြိသားစု 

ဝင်လုပ် 
အား 

အြျ ိုးသြီး 
ဦးထဆာင် 

သည့် 

အိြ်ထောင်စု 

ဦးထရ 

 ျား ြ 

၁၀ 

 ျွြ်း ျင်ပညာရှင်ြျား (ဆပံပင်၊ အလှပပင်၊ အပ်ချုပ်၊ အင်ေျင်နီယာ၊ သင်တန်းထပးသူ စသည်) 

ကုိယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 

      မမင့်  လတ် .       

နိမ့်     

အလုပ်သမား/
ဝန်ေမ်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ့်     

၁၁ 

လ လ်ီ-လ  ်ား ထရာင်းဝယ်ထရး 

ကုိယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 

      မမင့်  လတ် .       

နိမ့်     

အလုပ်သမား/
ဝန်ေမ်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ့်     

၁၂ 

ဟုိတယ် နှင် ့စားထသာ ်ဆုိင် လုပ်ငန်း 

ကုိယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

      မမင့်  လတ ် .       
နိမ့်     

အလုပ်သမား/

ဝန်ေမ်း 

      မမင့်  လတ ် .       

နိမ့်     

၁၃ 

ပို့ထဆာင်ထရး၊ သုိထလှာင်ထရးနှင့် ဆ ်သွယ်ထရး 

ကုိယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

      မမင့်  လတ ် .       
နိမ့်     

အလုပ်သမား/

ဝန်ေမ်း 

      မမင့်  လတ ် .       

နိမ့်     

၁၄ 

ထငွထချး ဝန်ထဆာင်ြှု လုပ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ထငွထချးပခင်း အပါအဝင် ထငွထ  းဝန်ထဆာင်ြှု လုပ်ငန်း) 

ကုိယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

      မမင့်  လတ ် .       
နိမ့်     

အလုပ်သမား/
ဝန်ေမ်း 

      မမင့်  လတ ် .       
နိမ့်     
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စဉ် လုပ်ငန်းြျား 

အဓိ အလုပ်အ ုိင် အဓိ ဝင်ထငွရ 

လုပ်ငန်းြဟုတ် 
ထသာအပခား 

ဝင်ထငွရလုပ်ငန်း 
အပဖစ်လုပ် ုိင် 

သူ(ဦးထရ) 

ရပ်တည်နိုင်ြှု 

(မှတ်ချက်ကုိ      
ထသချာစွာ 

ဖတ်မပီးမှန်ရာ 
တစ်ခုသာ 

ထရွးရန်။) 

အိြ် 

ထောင် 
စု 

ြိသားစု 

ဝင်လုပ် 
အား 

အြျ ိုးသြီး 
ဦးထဆာင် 

သည့် 

အိြ်ထောင်စု 

ဦးထရ 

 ျာ

းး 
ြ 

၁၅ 

အိြ်ခခံထပြ၊ယာဉ်၊စ ် ိရိယာ၊ထရာင်းဝယ်ငှားရြ်းပခင်းနှင့်ဆ ်စပ်ထသာလုပ်ငန်းြျား 

ကုိယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ့်     

အလုပ်သမား/

ဝန်ေမ်း 

      မမင့်  လတ် .       

နိမ့်     

၁၆ 

ပပည်သူ့ဝန်ထဆာင်ြှုလုပ်ငန်းြျား(အုပ်ချုပ်ထရး၊ ာ ွယ်ထရးနှင့်ထဘး င်းလုံခခုံထရး) 

ကုိယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

      မမင့်  လတ ် .       
နိမ့်     

အလုပ်သမား/

ဝန်ေမ်း 

      မမင့်  လတ ် .       

နိမ့်     

၁၇ 

ပညာထရး 

ကုိယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

      မမင့်  လတ ် .       
နိမ့်     

အလုပ်သမား/
ဝန်ေမ်း 

၁ ၂     မမင့်  လတ ် .       
နိမ့် Â    

၁၈ 

 ျန်းြာထရး 

ကုိယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 

      မမင့်  လတ ် .       

နိမ့်     

အလုပ်သမား/
ဝန်ေမ်း 

      မမင့်  လတ ် .       
နိမ့်     

၁၉ 

လူြှုထရးလုပ်ငန်းြျား 

ကုိယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 

      မမင့်  လတ ် .       

နိမ့်     

အလုပ်သမား/
ဝန်ေမ်း 

      မမင့်  လတ ် .       
နိမ့်     
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ရင်းမမစ် … (၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်း ထကာက်ယူမှု၊ (၂) ထကျးရွာအုပ်စု အုပ်ချုပ်ထရးမှူးရုံး။ 

မှတ်ချက်။ “ ’ 

“အပခားဝင်ထငွရလုပ်ငန်းအပဖစ် လုပ် ုိင်သြူျား” အထရအတွက်တွင် မိသားစုဝင်လုပ်အား ေပ်မံေည့်သွင်း 

ထကာက်ယူမခင်း မမပုရပါ။ ရပ်တည်နိုင်မှု(နိမ့်၊ လတ်၊မမင့်) ဆိုသည်မှာ ထဖာ်မပပါလုပ်ငန်းတစ်ခုတွင် 

ကုိယ်ပိုင်လုပ်ငန်းလုပ်လိုသူ(သ့ုိမဟတု်) အလုပ်သမား/ဝန်ေမ်းအမဖစ် လုပ်ကုိင်လိုသူများအတွက် အခွင့်အလမ်း 

ရရှိနုိင်မှုအထမခအထနကုိ ဆိုလိုပါသည်။ ဥပမာ- စိုက်ပျ ိုးထရး ကဏ္ဍ၏ ကုိယ်ပိုင်လုပ်ငန်းတွင် ရပ်တည်နိုင်မှု မမင့် 

ဆိုပါက အဆိုပါလုပ်ငန်းတွင် ကုိယ်ပိုင်လုပ်ငန်းတစ်ခုလုပ်ကုိင်ရန် အခွင့်အလမ်းများထနသည်ဟု ဆိုလိုပါသည်။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်                                                                                         

သူအိမ်ထောင်စု(၁၁၄)စုရိှမပီး   လယ်ယာလုပ်ငန်းနှင့်ခခံလုပ်ငန်းများကုိ တဲွဖက်လုပ်ကုိင် ကပါသည်။   တစ်ပုိင် 

တစ်နုိင်ထမွးမမူထရးလုပ်ငန်းကုိသာ အများဆံုးထဆာင်ရွက် ကမပီး စီးပွားမဖစ်ထမွးမမူထရးလုပ်ငန်း လုပ်ကုိင်သူ 

အနည်းငယ်သာရိှပါသည်။ ကျန်အိမ်ထောင်စုများမှာ စုိက်ပျ ိုးထရးလုပ်ငန်းများတွင် ကျပန်းလုပ်သား များအမဖစ် 

လုပ်ကုိင် ကပါသည်။  

စဉ် လုပ်ငန်းြျား 

အဓိ အလုပ်အ ုိင် အဓိ ဝင်ထငွရ 
လုပ်ငန်းြဟုတ် 

ထသာအပခား 
ဝင်ထငွရလုပ်ငန်း 

အပဖစ်လုပ် ုိင် 
သူ(ဦးထရ) 

ရပ်တည်နိုင်ြှု 
(မှတ်ချက်ကုိ      

ထသချာစွာ 
ဖတ်မပီးမှန်ရာ 

တစ်ခုသာ 
ထရွးရန်။) 

အိြ် 
ထောင် 

စု 

ြိသားစု 
ဝင်လုပ် 

အား 

အြျ ိုးသြီး 
ဦးထဆာင် 

သည့် 
အိြ်ထောင်စု 

ဦးထရ 

 ျာ

းး 
ြ 

၂၀ 

အိြ်ြျားတွင် အငှားလို ်လုပ်သူြျားနှင့် အြျ ိုးအြည်ြထဖာ်ပပနိုင်ထသာလုပ်ငန်းြျား 

ကုိယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 

       

အလုပ်သမား/
ကျပန်း/ 
ရာသအီလိုက် 

အလုပ်သမား 

      

၂၁ 

ပပင်ပအဖွဲ့အစည်းြျားနှင့်  ုြ္ပဏြီျားတွင် လုပ် ုိင်သြူျား 

ကုိယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ့်     

အလုပ်သမား/

ဝန်ေမ်း 

      မမင့်  လတ် .       

နိမ့်     

 စုစုထပါင်း ၃၆၈ ၆၄၅ ၄၈ ၇၂ ၁၁၁   

X 

 

X 
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(၁-၂) လုပ်ငန်းနှင့်  ျား၊ြ အလို ်အနည်းဆုံးနှင့် အြျားဆုံး လုပ်အားခနှုန်းေား 

 ဇယား(၃) လုပ်ငန်းနှင့် ကျား၊မ အလိုက်အနည်းဆံုးနှင့် အများဆံုး လုပ်အားခနှုန်းေား 

ရင်းမမစ် … (၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်း ထကာက်ယူမှု၊ (၂) ထကျးရွာအုပ်စု အုပ်ချုပ်ထရးမှူးရုံး။ 

မတ်ှချက် (၁) လခစားအလုပ်သမားများ၏ တစ်ရကဝ်င်ထငွ =(လစား÷ ၂၂.၇၅) 

              (၂) နာရီတွက်မဖင့် ရထသာ အလုပ်သမားများ၏တစ်ရကဝ်င်ထငွ=(တစ်နာရီဝင်ထငွ× ၈) 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။   ။ ကျွနု်ပ်တို့ထကျးရွာတွင် စိုက်ပျ ိုးထရးလုပ်ငန်းအတွက် အမျ ိုးသားများ၏ 

ထန့စားလုပ်အားခများမှာ (၈၀၀၀)ကျပ်မှ (၆၀၀၀)ကျပ်ရရှိမပီး အမျ ိုးသမီးများ၏လုပ်အားခများမှာ (၆၀၀၀) ကျပ်မှ 

(၃၅၀၀)ကျပ်ရရှိသမဖင့် အမျ ိုးသားနှင့်အမျ ိုးသမီးလုပ်အားခကွာမခားမှု ရှိသည်ကုိထတွ့ရှိရပါသည်။ 

စဉ် အလုပ်အ ုိင် 
ထရတွ ် 

ပု ံ

အြျားဆုံး( ျပ်) အနည်းဆုံး( ျပ်) 

 ျား ြ  ျား ြ 

၁ လယ်ယာစုိက်ပျ ိုးထရး ထန့စား ၈၀၀၀ ၆၀၀၀ ၆၀၀၀ ၃၅၀၀ 

၂ တိရိစ္ဆာန်ထမွးမမူထရး ထန့စား ၅၀၀၀ ၃၀၀၀ ၅၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၃ 
ငါးလုပ်ငန်း(ထရချ ို/ထရငန်ငါးဖမ်းမခင်း၊ 

ထမွးမမူမခင်း) 
ထန့စား     

၄ 

သတ္တုတူးထဖာ်ထရး၊ထကျာကေ်ုတ်လုပ်ထရး

နှင့် သဘာဝအရင်းအမမစ်များ 

ေုတ်လုပ်မခင်း 

ထန့စား     

၅ ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်း ထန့စား     

၆ 
ထဆာက်လုပ်ထရး၊လက်သမား၊ပန်းရံ 

လုပ်ငန်း 
ထန့စား ၁၀၀၀၀ ၇ ၀ ၀ ၀ ၅၀၀၀ ၃၀ ၀ ၀ 

၇ 
ယာဉ်၊စက်ကိရိယာ၊အိမ်သံုးပစ္စည်းများ 

မပင်ဆင်ထရး 
ထန့စား     

၈ လကလ်ီ-လကက်ား ထရာင်းဝယ်ထရး ထန့စား     

၉ 
ကျွမ်းကျင်ပညာရှင်များ(ဆပံင်အလှ 
မပင်၊အပ်ချုပ်၊အင်ဂျင်နီယာ၊သင်တန်း 

ထပးသူစသည်) 

ထန့စား     

၁၀ ဟုိတယ်နှင့်စားထသာက်ဆုိင်လုပ်ငန်း ထန့စား     
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 (ေ) သဘာဝအရင်းအပြစ်ြျား 

(ေ-၁) စုိ ်ပျ ိုးနိုင်ထသာ ထပြဧရိယာ 

 ဇယား(၄) ထကျးရွာ၏ စိုက်ပျ ိုးထမမပိုင်ဆိုင်မှု 

ရင်းမမစ် … (၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်းထကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ထဆးွထနွးမခင်း၊ - လယ်သမားအုပ်စု၊ 

(၃)လယ်ယာထမမစီမံခန့်ခွဲထရးနှင့်စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန ၊ (၄) ထကျးရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ထရးမှူးရုံး။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။ ။  ကျွန်ထတာ်တို့ထကျးရွာတွင် လယ်ထမမ   (၁၁၀၅)ဧကရှိမပီး   ထမမဆလီွှာအထနအေား 

မှာအသင့်အတင့် ထကာင်းမွန်ပါသည်။ ဥယျာဉ်ခခံထမမ (၃၈၂.၇)ဧကရှိမပီး ထမမဆလီွှာအရည်အထသွးမှာ အသင့် 

အတင့်ထကာင်းမွန်ပါသည်။ ဓနိထတာထမမနှင့် စားကျက်ထမမများမှာ အနည်းငယ်သာရှိထ ကာင်းထတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ေ-၂)    ဓာတ်သတ္ထုနှင့် အပခားသဘာဝရင်းပြစ်ြျား 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္ထုနှင့် အမခားသဘာဝရင်းမမစ်များ 

အြျ ိုးအစား 

ထ ျးရွာနှင့်အနီးပတ်ဝန်း 

 ျင်တွင်သဘာဝအတိုင်း 
ထတွ့ရှိနိုင်ြှု 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာထရွးရန်) 

အသံုးချနိုင်မှု  

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ  
ထရွးရန်) 

လွန်ခဲ့ထသာ(၁၀)နှစ်က 

အထမခအထန(မှန်ရာ 
တစ်ခုကုိသာ ထရွးရန်) 

သတ္တုနှင့်အမခားတွင်းေွက် 

သယံဇာတများ(ဓာတ်ထငွ့၊ထရနံ၊ 

ထကျာကမ်ျက် စသည်။) 

များ      သင့်      နည်း       

 မရှိ   Â    

လွယ်     ခက်    

အသံုးမမပုနိုင်ပါ 

ထလျာ့      တိုး  

အထမပာင်းအလဲမရှိ Â 

ထပြအြျ ိုးအစား 
ဧရိယာ 

(ဧ ) 
ထပြဆလီွှာ အရည်အထသွး (မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ထရွးရန်) 

လယ်ထမမ ၁၁၀၅ ထကာင်း                    သင် ့         Â           ညံ့ 

ယာထမမ/ထတာင်ယာထမမ  ထကာင်း                    သင် ့                       ညံ့ 

ဥယျာဉ်ခခံထမမ ၃၈၂.၇ ထကာင်း                    သင် ့         Â           ညံ့ 

ကုိင်း/ကျွန်းထမမ  ထကာင်း                    သင် ့                       ညံ့ 

ဓနိထတာထမမ  ထကာင်း                    သင် ့                       ညံ့ 

စားကျက်ထမမ  ထကာင်း                    သင် ့                       ညံ့ 

ထမမလွတ်ထမမလပ်  ထကာင်း                    သင် ့                       ညံ့ 

စုစုထပါင်း ၁၄၈၇.၇  
X 
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အြျ ိုးအစား 

ထ ျးရွာနှင့်အနီးပတ်ဝန်း 
 ျင်တွင်သဘာဝအတိုင်း 

ထတွ့ရှိနိုင်ြှု 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ 
ထရွးရန်) 

အသံုးချနိုင်မှု  
(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ  

ထရွးရန်) 

လွန်ခဲ့ထသာ(၁၀)နှစ်က 
အထမခအထန(မှန်ရာ 

တစ်ခုကုိသာ ထရွးရန်) 

ထကျာက၊် သဲ၊ ထကျာကစ်ရစ် 

စသည်များ 

များ      သင့်      နည်း       

 မရှိ   Â    

လွယ်     ခက်    

အသံုးမမပုနိုင်ပါ  Â 

ထလျာ့      တိုး  

အထမပာင်းအလဲမရှိ Â 

သဘာဝအပင်မျ ိုးစိတ်များ 

(နွားစာ၊ထဆးဖက်ဝင်အပင်များ) 

များ      သင့်      နည်း    Â   

မရှိ       

လွယ်       ခက်  Â 

အသံုးမမပုနိုင်ပါ 

ထလျာ့      တိုး  

အထမပာင်းအလဲမရှိ Â 

သဘာဝတိရိစ္ဆာန်မျ ိုးစိတ်များ များ      သင့်      နည်း       

မရှိ  Â 

 ထလျာ့      တိုး  

အထမပာင်းအလဲမရှိ Â 

ထရ-ထမမထပါ်ထရ 

(အင်း၊ အုိင်၊ကန်၊ထချာင်း၊ မမစ်၊ 

စိမ့်စမ်း) 

များ Â   သင် ့     နည်း       

မရှိ   

လွယ် Â  ခက် 

အသံုးမမပုနိုင်ပါ 

ထလျာ့      တိုး  

အထမပာင်းအလဲမရှိ Â 

ထရ-ထမမထအာက်ထရ 

(တွမ်းတိမ်၊ တွင်းနက်၊ 

လကတ်ူးတွင်း) 

များ      သင့်      နည်း       

မရှိ  Â 

လွယ်       ခက်    

အသံုးမမပုနိုင်ပါ Â 

ထလျာ့      တိုး  

အထမပာင်းအလဲမရှိ Â 

သစ်ထတာ- အပူပိုင်းသစ်ထတာ များ      သင့်      နည်း       

မရှိ  Â 

လွယ်     ခက်    

အသံုးမမပုနိုင်ပါ 

ထလျာ့      တိုး  

အထမပာင်းအလဲမရှိ Â 

သစ်ထတာ- ေီထရထတာများ များ      သင့်      နည်း       

မရှိ  Â 

လွယ်     ခက်    

အသံုးမမပုနိုင်ပါ 

ထလျာ့      တိုး  

အထမပာင်းအလဲမရှိ Â 

ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုပ်စု ထဆးွထနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ သစ်ထတာဦးစီးဌာန၊ အထေွထေွအုပ်ချုပ် 

ထရးဦးစီးဌာန။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။ ။ ကျွနု်ပ်တ့ုိထကျးရွာတွင် သတ္တုနှင့်အမခားသဘာဝသယံဇာတများ ေွက်ရိှမခင်း မရိှပါ။ 

နွားစာနှင့်ထဆးဘက်ဝင်အပင်အချ ို့ကိုသာ အနည်းငယ်ထတွ့ရှိရပါသည်။ သဘာဝတိရစ္ဆာန်မျ ိုးစိတ်များလည်း 

မရှိသထလာက် နည်းပါးထ ကာင်းထတွ့ရှိရပါသည်။ 

 

 

 

X 
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(ဃ)  ဥစ္စာဓနအဆင့် အထပခအထန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အထမခအထန 

အထ  ာင်းအရာ 

သတ်ြှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ထပပထသာ 

အိြ်ထောင်စု 

အလယ်အလတ် 

ရိှထသာ 

အိြ်ထောင်စု 

ြထပပလည်ထသာ

အိြ်ထောင်စု 

အလွန် 

ြထပပလည်ထသာ 

အိြ်ထောင်စု 

ထမမယာပိုင်ဆုိင်မှု ၁၅ဧကနှင့်အေက် ၁၀ဧကနှင့်အေက ် ၅ဧကနှင့်အေက် ၁ ဧက(သို့)မရှိ 

အိမ်အထမခအထန သွပ်မိုး၊ ပျဉ်ကာ၊ 

ပျဉ်ခင်း 

သွပ်မိုး၊ ေရံကာ၊ 

ပျဉ်ခင်း 

ဓနိမိုး၊ေရံကာ၊ 

 ကမ်းခင်း 

ဓနိမိုး၊ဓနိကာ၊ 

 ကမ်းခင်း 

ကုန်ေုတ်လုပ်မှုနှင့် 

ဆိုင်ထသာပိုင်ဆိုင်မှု 
များ အသင့်အတင့် နည်း မရှိ 

အဓိကစီးပွားထရး 

လုပ်ငန်း 
စိုက်ပျ ိုးထရး စိုက်ပျ ိုးထရး စိုက်ပျ ိုးထရး ကျပမ်း 

အိမ်ထောင်စု ၂၃(၆.၂%) ၃၁(၈.၄%) ၃၀(၈.၂%) ၂၈၄(၇၇.၂%) 

ရင်းမမစ် …  (၁) ထကျးရွာလုးံကျွတ် အစည်းအထဝးမပုလုပ်မခင်း။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။  ။ ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာ၏ ဥစ္စာဓနအဆင့်အထမခအထနမှာ အဆင်ထမပထသာ 

အိမ်ထောင်စု ၂၃(၆.၂%)၊ အလယ်အလတ်ရှိထသာအိမ်ထောင်စု၃၁(၈.၄%)၊ ဆင်းရဲထသာအိမ်ထောင်စု ၃၀ 

(၂၈.၂%)၊ အလွန်ဆင်းရဲထသာအိမ်ထောင်စု ၂၈၄(၇၇.၂%) ရိှထ ကာင်း ထလ့လာထတွ့ရှိရပါသည်။ ထလ့လာထတွ့ရိှ 

ချက်အရ အလွန်ဆင်းရဲထသာအိမ်ထောင်စုမှာ အများဆံုးရိှထ ကာင်းထတွ့ရှိရသမဖင့် စီးပွားထရးနှင့်အသက်ထမွး 

ဝမ်းထ ကာင်း လုပ်ငန်းများလည်း များစွာတုိးတက်မှုလိုအပ်ထ ကာင်း ထလ့လာထတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 



 

47 
 

(င) ေိခို ်လွယ်ြှု 

(င-၁) ဝြ်းစာ ဖူလံုြှု 

ဇယား (၇) ဆင်းရဲထသာ အိမ်ထောင်စုများ၏ဝမ်းစာဖူလုံမှုအထမခအထန (ဉစ္စာ ဓနအဆင့် ‘၃’  နှင် ့ ‘၄’  

အိမ်ထောင်စုထပါင်း၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်းစီ) 

အချနိ် ာလ 
အိြ်ထောင်စု 

အထရအတွ ် 

ထပဖရှင်းသည့်နည်းဗျူဟာ (ထမဖရှင်းနည်းတစ်ခုစီအလိုက် 

အိမ်ထောင်စုအထရအတွက်များကုိထဖာ်မပရန်) 

၃ လထအာက် 

ဝမ်းစာဖူလုံမှု 

၃၀ အမခားအစာထမပာင်းလဲစား =    

အစာထလျှာ့စား                =  

အထောက်အပံ့ယူ            =  

ထချးယူ                           =    ၂၀ 

လုပ်အားခကကိုယူ             =    ၁၀ 

၃ လနှင်၆့လ 

 ကားဝမ်းစာ 

ဖူလုံမှု 

၃၂ အမခားအစာထမပာင်းလဲစား =    

အစာထလျှာ့စား                =  

အထောက်အပံ့ယူ            =  

ထချးယူ                           =   ၁၅ 

လုပ်အားခကကိုယူ             =   ၁၇ 

၆လမှ၁၂လအေိ 

ဝမ်းစာဖူလုံမှု 

၃၂ အမခားအစာထမပာင်းလဲစား =    

အစာထလျှာ့စား                =  

အထောက်အပံ့ယူ            =  

ထချးယူ                           =    ၂၇ 

လုပ်အားခကကိုယူ             =    ၅ 

ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုပ်စု ထဆးွထနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ သစ်ထတာဦးစီးဌာန၊ အထေွထေွအုပ်ချုပ် 

ထရးဦးစီးဌာန။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။ ။ ဥစ္စာဓနအဆင့် ၃ နှင့် ၄ အိမ်ထောင်စုများ၏ ၃၀%အမဖစ် အိမ်ထောင်စု (၉၄) စုကုိ  

ထတွ့ဆုံထလ့လာဆန်းစစ်ခဲ့ရာတွင် ဝမ်းစာဖူလုံမှုသည် ၃ လထအာက် ၉.၅%၊ ၃လနှင့် ၆ လအေိ ၁၀.၁၉%      

၆လမှ၁၂လအေိ ၁၀.၁၉%   ဝမ်းစာဖူလုံမှုရှိ ကပါသည်။ ဝမ်းစာဖူလံုမှုမရှိထသာအိမ်ထောင်စုများမှာ ထချးယ ူ

မခင်း၊ လုပ်အားခကကိုယူမခင်းတို့မဖင့် ထမဖရှင်းထန ကရပါသည်။  
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(င-၂)  ူညီထစာင့်ထရှာ ်ြှုအေူးလိုအပ်ထသာ အုပ်စုြျား၏ ေိခို ်လွယ်ြှုအထပခအထန 

ဇယား(၈) ကူညီထစာင့်ထရှာက်မှုအေူးလိုအပ်ထသာ အုပ်စုများ၏ ေိခိုက်လွယ်မှုအထမခအထန 

အထ  ာင်းအရာ  ျား ြ ထပါင်း 

မိသားစုထစာင့်ထရှာက်မှုမရှိထသာသက်ကကီးရွယ်အုိ(၆၄)နှစ် နှင့်အေက် - - - 

မိသားစု/ရပ်ရွာ၏ထစာင့်ထရှာက်မှုမရှိထသာ မသန်စွမ်းသည့် ပုဂ္ဂိုလ်    

 အိြ်ထောင်စုအထရအတွ ် 

ဆင်းရဲ၍ မိသားစုဦးထရများသည့်အမျ ိုးသမီးဦးထဆာင် အိမ်ထောင်စု ၁၅ 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးထရများသည့်မုဆုိးဖို/တစ်ခုလပ်အိမ်ထောင်စု - 

အမခားထေသသ့ုိ  ကာမမင့်စွာသွားထရာက်ထနေိုင်လုပ်ကုိင် 

ထနသည့်ဆင်းရဲသည့် အိမ်ထောင်စု 
- 

ရင်းမမစ်.... ဦးတည်အုပ်စုထဆးွထနွးမခင်း- ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။ ။ ကျွန်ထတာ်တို့ထကျးရွာတွင် မိသားစုထစာင့်ထရှာက်မှုမရိှထသာ သက်ကကီးရွယ်အုိ မျာနှင့် 

ကူညီထစာင့်ထရှာက်မှုအေူးလုိအပ်ထသာ မသန်စွမ်းသည့်ပုဂ္ဂိုလ်များမရိှထ ကာင်းထတွ့ရိှရပါသည်။ ဆင်းရဲ၍ 

လူဦးထရများထသာ အမျ ိုးသမီးဦးထဆာင်ထသာအိမ်ထောင်စု(၁၅)စုရိှမပီး ၄င်းတို့သည် ဆင်းရဲထသာ လကလ်ုပ် 

လကစ်ားများမဖစ်သည့်အတွက် ကျန်းမာထရးမထကာင်းမဖစ်လျှင် ထငွထ ကးခက်ခဲနိုင်ပါသည်။  

(င-၃) ထ ျးရွာ၏ ေိခို ်သ ်ထရာ ်လွယ်ြှု အထပခအထန 

ဇယား(၉) ထကျးရွာ၏ ေိခိုက်သက်ထရာက်လွယ်မှု အထမခအထနနှင့် ထဘးအန္တရာယ်ထလျာ့ချထရးအစီအမံများ 

စဉ် 
ေိခို ်လွယ်ြှုအြျ ိုးအစား 

ေိခို ်လွယ်ြှုအထပခအထန  

(ြှန်ရာတစ်ခု ုိသာထရွးရန်) 

စွြ်းထဆာင်နိုင်ြှု 

(ေိခို ်ြှုထလျာ့နည်းထရးနှင့် 

လို ်ထလျာညီထေွပဖစ်ထစြည့် 

အစီအြံြျား 

သဘာဝထဘးအန္တရာယ်ြျား နိြ့် လတ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၁ မမစ်ထရကကီးမှု Â   Â   

၂ လျှပ်တမပတ်ထရကကီးမခင်း Â   Â   

၃ မုန်တိုင်းေီထရ Â   Â   

၄ ဆနူာမီ Â   Â   

၅ တိုင်ဖုန်းမုန်တိုင်း Â   Â   
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စဉ် 
ေိခို ်လွယ်ြှုအြျ ိုးအစား 

ေိခို ်လွယ်ြှုအထပခအထန  
(ြှန်ရာတစ်ခု ုိသာထရွးရန်) 

စွြ်းထဆာင်နိုင်ြှု 
(ေိခို ်ြှုထလျာ့နည်းထရးနှင့် 

လို ်ထလျာညီထေွပဖစ်ထစြည့် 

အစီအြံြျား 

သဘာဝထဘးအန္တရာယ်ြျား နိြ့် လတ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၆ ထလဆင်နှာထမာင်း Â   Â   

၇ ငလျင်  Â  Â   

၈ အပူလှိုင်း Â   Â   

၉ စိုက်ပျ ိုးထမမများတွင်ထရငံဝင်ထရာက်မှု Â   Â   

၁၀ အထအးလှိုင်း Â   Â   

၁၁ မိုးသီးထကကကျမှု Â   Â   

၁၂ မိုးထခါင်မခင်း  Â  Â   

၁၃ ထတာမီးထလာင်မခင်း Â   Â   

၁၄ မမစ်ကမ်းပါးမပိုကျမခင်း Â   Â   

၁၅ ကမ်းရိုးတန်းတိုက်စားမှု Â   Â   

၁၆ ထမမမပိုမခင်း Â   Â   

 လူထ  ာင့်ပဖစ်တ့ဲထဘးအန္တရာယ်ြျား နိြ့် လတ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၁၇ စားနပ်ရိက္ခာမဖူလုံမှု Â   Â   

၁၈ သဘာ၀ရင်းမမစ်ရှားပါးမှု(ထမမ၊ထရ) Â   Â   

၁၉ ထမမမပိုမခင်း၊ ထမမဆလီွှာပျက်ယွင်းမှု Â   Â   

၂၀ သစ်ထတာမပုန်းတီးမခင်း Â   Â   

၂၁ ငှက်ဖျားထရာဂါ Â   Â   

၂၂ တီဘီထရာဂါ Â   Â   

၂၃ ကုိယ်ခံအားကျဆင်းမှုထရာဂါ Â   Â   

၂၄ ကပ်ထရာဂါ Â   Â   

၂၅ မပည်တွင်းပဋိပက္ခ Â   Â   

၂၆ တိရိစ္ဆာန်ကူးဆက်ထရာဂါကျထရာက်မှု Â   Â   

၂၇ လူကုန်ကူးမခင်း Â   Â   

၂၈ ထဝးလံထခါင်သီ/လမ်းပန်းဆက်သွယ်

ထရးခက်ခဲစသည် 
 Â  Â 
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ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုပ်စု ထဆးွထနွးမခင်း- ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျ ိုးသမီးအုပ်စု၊ လူငယ်အုပ်စု၊ 

မှတ်ချက်။ ေိခိုက်သက်ထရာက်လွယ်မှုဆုိရာ၌ ထကျးရွာတွင် စားနပ်ရိက္ခာမဖူလုံမခင်း၊ ထရကကီးမခင်း၊ 

မိုးထခါင်မခင်းစသည့်အထမခအထနများ မဖစ်ထပါ်မခင်းရှိပါက ယင်းမဖစ်စဉ်များအတွက် ထကျးရွာသူ/သားများ 

ေိခိုက်သက်ထရာက်မှုရှိနိုင်ပါသလား။ ေိခိုက်မှုရှိပါက ထကျးရွာတွင် မည်သ့ုိထသာ အိမ်ထောင်စုများနှင့် 

အိမ်ထောင်စုမည်မျှ ေိခိုက်သက်ထရာက်မှုခံစား ကရပါသလဲ။ (ဥပမာ- 

အိမ်ထောင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅ အိမ်ထောင်စုထအာက်- နိမ့် 

အိမ်ထောင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅မှ ၅၀ အိမ်ထောင်စုထအာက်-  ကား 

အိမ်ထောင်စု ၁၀၀ တွင် ၅၀ အိမ်ထောင်စုအေက်- မမင့် 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။     ။  ကျွန်ထတာ်တ့ုိထကျးရွာတွင် မိုးထရကကီးလျှင် ထမမနိမ့်ထေသရှိ လယ်ထမမများ ထရနှစ် 

မမုပ်မှုေဏ်ကုိ ကကုံထတွ့ရထလ့ရှိပါသည်။ မုန်တုိင်း၊ ငလျင်တို့မှာ ရံဖန်ရံခါကကုံထတွ့ရပါသည်။ ကပ်ထရာဂါ 

အထနမဖင့် Covid-19 ထရာဂါကုိ ထကျးရွာအတွင်း မဖစ်ပွားမှုမရှိထသာ်လည်း ၎င်းထရာဂါထ ကာင့် ထကျးရွာအတွင်း 

စီးပွားထရးအဆင်မထမပမှုေဏ်ကုိ  ခံစားခဲရ့ပါသည်။  ထရလမ်းကုိသာ အဓိကအားေားထနရမပီး ကုန်းလမ်းဆက် 

သွယ်ထရးအလွန်ညံ့ဖျင်းသမဖင့် ထကျးရွာချင်းဆက်လမ်းများလိုအပ်ထနထ ကာင်း ထတွ့ရှိရသည်။ စုိက်ပျ ိုးထရးလုပ် 

ငန်းများတွင်ဓာတုဓာတ်ထမမ သဇာများကုိအသံုးမပုမခင်းထ ကာင့်ထမမဆလီွှာပျက်ယွင်းမှု အသင့်အတင့်ရိှပါသည်။  

(င-၄) ေိခို ်သ ်ထရာ ်ြှု ခံရနိုင်သည့်သူြျား 

ဇယား (၁၀) ေိခိုက်သက်ထရာက်မှု ခံရနုိင်သည့်သူများ 

စဉ် ေိခို ်လွယ်ြှု အြျ ိုးအစားြျား 
ေိခို ်လွယ်ြှုအထပခအထန  

(မှန်ရာတစ်ခုကုိ 

သာထရွးရန်) 

စွြ်းထဆာင်နိုင်ြှု 

(ေိခို ်ြှုထလျာ့နည်း 
ထရးနှင့်လို ်ထလျာ 

ညီထေွပဖစ်ထစြည့် 
အစီအြံြျား 

 သဘာဝထဘးအန္တရာယ်ြျား နိြ့် လတ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၁ လူငယ်  Â     

၂ 
အမျ ိုးသမီးဦးထဆာင်သည့်ဆင်းရဲသည့် 

အိမ်ထောင်စု 
Â 

     

၃ ဆင်းရဲထသာထတာင်သူ  Â     

၄ သဘာ၀ထဘးေဏ်ဆုိးရွားစွာ ကျထရာက်နိုင်ထသာ 
အိမ်ထောင်စု/ကူးဆက်ထရာဂါေူထမပာထသာထေသ
တွင် ထနေိုင်သူ 

Â 
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စဉ် ေိခို ်လွယ်ြှု အြျ ိုးအစားြျား 

ေိခို ်လွယ်ြှုအထပခအထန  
(မှန်ရာတစ်ခုကုိ 

သာထရွးရန်) 

စွြ်းထဆာင်နိုင်ြှု 

(ေိခို ်ြှုထလျာ့နည်း 

ထရးနှင့်လို ်ထလျာ 

ညီထေွပဖစ်ထစြည့် 

အစီအြံြျား 

 သဘာဝထဘးအန္တရာယ်ြျား နိြ့် လတ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၅ ပင်လယ်/မမစ်ကမ်းထဘးထနေိုင်သူများ Â      

၆ မထတာ်တဆမှု မဖစ်နိုင်ထမခများထသာထနရာ 

(Prone to accident) တွင်ထနေိုင်သူများ 
Â  

    

၇ မပည်တွင်းထနရပ် 

စွန့်ခွာထရွှေ့ထမပာင်းခံရသူများ(IDP) 
Â  

    

၈ ထမမနိမ့်ပိုင်းထနေိုင်သူများ Â      

၉ ငါးကန်ပိုင်ရှင်များ Â      

၁၀ လကလ်ုပ်လက်စားများ၊ ကျပန်းများ  Â     

၁၁ လူနည်းစုလူမျ ိုးများ Â      

၁၂ ထေသတွင်းပဋိပက္ခ ဧရိယာတွင်ထနေုိင်သမူျား Â      

၁၃ နယ်စပ်ထေသတွင် ထနေိုင်သူများ Â      

၁၄ ထရွှေတွင်းလုပ်သားများ Â      

၁၅ လှည့်လည်သွားလာ၍ ထစျးထရာင်းသူများ  Â     

၁၆ ထနရပ်မပန်အထမခချသူများ Â      

၁၇ ထရွှေ့ထမပာင်းလုပ်သားများ Â      

၁၈ ကားထမာင်းမပီးအသက်ထမွးသူများ Â      

ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုပ်စု ထဆးွထနွးမခင်း- ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။ ထကျးရွာရှိ လူငယ်များ၊ အမျ ိုးသမီးဦးထဆာင်ထသာ အိမ်ထောင်စုများစသည်တို့သည် မည်သို့ 

ထသာ အထမခအထနများတွင် လွယ်လွယ်ကူကူ ေိခိုက်သက်ထရာက်မှုရှိနိုင်ပါသလား။ ေိခိုက်မှုရှိပါက 

မည်မျှအေိ ေိခိုက် ကပါသနည်း။ 

ထလ့လာထတွ့ရိှချ ်။      ။ေိခုိက်သက်ထရာက်မှုခံနုိင်သည့်သူများအတွက်အုပ်စုလုိက် ခဲွမခားသတ်မှတ် 

ရာတွင်လည်း ေိခုိက်သက်ထရာက်မှုနည်းထ ကာင်း ထတွ့ရိှရပါသည်။  
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(၂) ထ ျးရွာ၏ လ ရိှ်ဖွံ့မဖိုးထရးအထပခအထန 

( ) ဖွံ့မဖိုးထရးအဖွဲ့အစည်းြျားအထပခအထန 

( -၁)ထ ျးရွာအတွင်းရိှလူေုအထပခပပုအဖွဲ့အစည်းြျား 

ဇယား (၁၁) ထကျးရွာအတွင်းရှိ လူေုအထမခမပုအဖွဲ့အစည်းများ 

စဉ် 
အဖွဲ့အစည်း

အြည် 

အြျ ိုးအစား         

(ြှန်ရာတစ်ခု 
 ုိသာထရွးရန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦးထရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့် 
အေကထ်ရွးနိုင်သည်) 

စွြ်းထဆာင် 
နိုင်ြှု(မှန်ရာ 

တစ်ခုကုိ 
သာထရွးရန်) 

 ျား ြ ထပါင်း 

၁ အုပ်ချုပ်ထရး

အဖဲွ့ 

၁     ၂      ၃ Â ၅ - ၅ ပညာထရး      ထငွထ ကး 

ကျန်းမာထရး     ဘာသာထရး  
စိုက်ပျ ိုးထမွးမမူထရး    
သာထရး/နာထရး၊ လူမှုဖွံ့မဖိုးထရး  

လုံခခုံထရးနှင့်ကာကွယ်ထရး  Â   

ထကာင်း        

သင့်         Â 
ညံ့ 

၂ လူငယ်အဖဲွ့ ၁     ၂  Â ၃  ၅ ၅ ၁၀ ပညာထရး      ထငွထ ကး 
ကျန်းမာထရး     ဘာသာထရး  

စိုက်ပျ ိုးထမွးမမူထရး    
သာထရး/နာထရး၊ လူမှုဖွံ့မဖိုးထရးÂ   

လုံခခုံထရးနှင့်ကာကွယ်ထရး   

ထကာင်း        
သင့်         Â 

ညံ့ 

၃ ပရဟိတအဖဲွ့ ၁     ၂  Â ၃  ၁၅ ၁၅ ၃၀ ပညာထရး      ထငွထ ကး 
ကျန်းမာထရး     ဘာသာထရး  

စိုက်ပျ ိုးထမွးမမူထရး    
သာထရး/နာထရး၊ လူမှုဖွံ့မဖိုးထရးÂ   
လုံခခုံထရးနှင့်ကာကွယ်ထရး   

ထကာင်း        
သင့်         Â 

ညံ့ 

၄ ထကျးရွာ 

ဖံွ့မဖိုးထရး 
အဖဲွ့ 

၁      ၂  Â ၃  ၄ ၃ ၇ ပညာထရး     ထငွထ ကး 

ကျန်းမာထရး     ဘာသာထရး  
စိုက်ပျ ိုးထမွးမမူထရး     

သာထရး/နာထရး၊ လူမှုဖွံ့မဖိုးထရးÂ 
လုံခခုံထရးနှင့်ကာကွယ်ထရး  

ထကာင်း        

သင့်        Â 
ညံ့ 

၅ မိခင်နှင့် 

ကထလးထစာင့် 
ထရှာက်ထရး 

အဖဲွ့ 

၁     ၂     ၃ Â - ၄ ၄ ပညာထရး      ထငွထ ကး 

ကျန်းမာထရး     ဘာသာထရး  
စိုက်ပျ ိုးထမွးမမူထရး    

သာထရး/နာထရး၊ လူမှုဖွံ့မဖိုးထရးÂ   
လုံခခုံထရးနှင့်ကာကွယ်ထရး   

ထကာင်း        

သင့်         Â 
ညံ့ 
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ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုပ်စုထဆးွထနွးမခင်း- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ အမျ ိုးသမီးအုပ်စု။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။ ။ ကျွန်ုပ်တို့ထကျးရွာတွင်       ထကျးရွာလူေုအထမခမပုသည့်အဖွဲ့အစည်းများ (၈)ဖွဲ့ရှိမပီး 

အဖွဲ့အစည်းများ၏စွမ်းထဆာင်ရည်မှာ အသင့်အတင့်ထကာင်းမွန်၍ စည်းလုံးညီညွှတ်မခင်း၊      တရားမျှတမခင်း 

တ့ုိရိှပါသည်။ တစ်ဖဲွ့နှင့်တစ်ဖဲွ့ချတ်ိဆက်မှုအားထကာင်း ကမပီး ထကျးရွာသားအများစုမှာလည်းစုထပါင်း လုပ်ကုိင် 

လိုစိတ်ရှိ ကပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

စဉ် 
အဖွဲ့အစည်း

အြည် 

အြျ ိုးအစား         

(ြှန်ရာတစ်ခု 
 ုိသာထရွးရန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦးထရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့် 
အေကထ်ရွးနိုင်သည်) 

စွြ်းထဆာင် 
နိုင်ြှု(မှန်ရာ 

တစ်ခုကုိ 

သာထရွးရန်) 

 ျား ြ ထပါင်း 

၆ အရန်မီးသတ် 
အဖွဲ့ 

၁     ၂  Â ၃  ၁၀ ၅ ၁၅ ပညာထရး      ထငွထ ကး 
ကျန်းမာထရး     ဘာသာထရး  

စိုက်ပျ ိုးထမွးမမူထရး    
သာထရး/နာထရး၊ လူမှုဖွံ့မဖိုးထရး   

လုံခခုံထရးနှင့်ကာကွယ်ထရး  Â 

ထကာင်း        
သင့်         Â 

ညံ့ 

၇ ကျန်းမာထရး 

အဖွဲ့ 

 

၁     ၂  Â ၃  ၅ ၅ ၁၀ ပညာထရး     ထငွထ ကး 
ကျန်းမာထရး  Â ဘာသာထရး  

စိုက်ပျ ိုးထမွးမမူထရး     
သာထရး/နာထရး၊ လူမှုဖွံ့မဖိုးထရး 
လုံခခုံထရးနှင့်ကာကွယ်ထရး  

ထကာင်း        
သင့်         Â 

ညံ့ 

၈ ထဂါပက 

အဖွဲ့ 

 

၁     ၂  Â ၃  ၄  ၄ ပညာထရး     ထငွထ ကး 

ကျန်းမာထရး      ဘာသာထရး  Â 
စိုက်ပျ ိုးထမွးမမူထရး     

သာထရး/နာထရး၊ လူမှုဖွံ့မဖိုးထရး 
လုံခခုံထရးနှင့်ကာကွယ်ထရး  

ထကာင်း        

သင့်         Â 
ညံ့ 
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( -၂) ထ ျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးထဆာင်ရွ ်ထနထသာ ပပင်ပအဖွဲ့အစည်းြျား 

ဇယား (၁၂) ထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးထဆာင်ရွကထ်နထသာ မပင်ပအဖွဲ့အစည်းများ 

စဉ် အြည် 
အဖွဲ့အစည်းအြျ ိုးအစား 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာထရွးရန်) 

အဖွဲ့အစည်း၏လုပ်ငန်းတာဝန်  

ြျားနှင့်အစီအစဉ်(အနည်းဆံုး 
တစ်ခုနှင့်အေက် ထရွးနိုင်သည်) 

၁ ဓမ္မစကူးလ်ထဖာင် 

ထေးရှင်း 

၁ Â ၂       ၃     ၄     ၅     ၆       ၇   ပညာထရး         ထငွထ ကး           

ကျန်းမာထရး       ဘာသာထရး Â 
စိုက်ပျ ိုးထမွးမမူထရး    

သာထရး/နာထရး၊လူမှုဖွံ့မဖိုးထရး 
လုံခခုံထရးနှင့်ကာကွယ်ထရး 

ရင်းမမစ်…ဦးတည်အုပ်စုထဆးွထနွးမခင်း- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

(၁) ဘာသာထရးနှင့် ပတ်သက်ထသာ အဖွဲ့အစည်း(မပည်တွင်း/မပည်ပ)(ဥပမာ- ဓမ္မစကူးလ်ထဖာင်ထေးရှင်း၊ 

Christian Aid Missions စသည်) 

(၂) အစိုးရမဟုတ်ထသာအဖွဲ့အစည်း(မပည်တွင်း/မပည်ပ)(ဥပမာ- Care Internation, Save the Children, 

 Gret,Pact Myanmar စသည်) 

(၃) အရပ်ဘက်လူမှုအဖွဲ့အစည်း 

(၄) နိုင်ငံအများ၏ ရန်ပုံထငွမဖင့် ထဆာင်ရွကထ်သာ ဖွံ့မဖိုးထရးအဖွဲ့အစည်းများ(ဥပမာ-ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့၊ 

ကမ္ဘာဘဏ်အာရှဖွံ့မဖိုးထရးဘဏ်) 

(၅) နိုင်ငံတစ်ခု၏ ရန်ပုံထငွမဖင့် ဖွဲ့စည်းေားထသာ ဖွံ့မဖိုးထရးအဖွဲ့အစည်းများ (ဥပမာ_GIZ, UKAid, 

USAid,စသည်) 

(၆) ပရဟိတအဖွဲ့(မပည်တွင်း/မပည်ပ) 

(၇) ပုဂ္ဂလိကအဖွဲ့အစည်းများ 

နိုင်ငံထတာ်မှ ထေသအကျ ိုး၊ မပည်သူအကျ ိုးကုိ ေိထရာက်စွာ ေမ်းထဆာင်နိုင်ထစရန် အလို့ငှာဥပထေ၊နည်းဥပထေ၊ 

လမ်းညွှန်ချက်များမဖင့် မပဌာန်းကာ ဖွဲ့စည်းထပးေားထနထသာ အဖွဲ့အစည်း၊ အသင်းအဖွဲ့များ (ဥပမာ 

သမဝါယမဦးစီးဌာန၏ သမဝါယမအသင်း၊ ထကျးလက်ထေသဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ထရးဦးစီးဌာန၏ မမစိမ်းထရာင် 

စသည်)တို့ကုိ ဤဇယားတွင် ေည့်သွင်းထဖာ်မပမခင်း မမပုပါရန်၊ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။       ။ ထကျးရွာတွင် မပင်ပအဖွဲ့အစည်းများနှင့် နိုင်ငံတကာအဖွဲ့အစည်းများမှ 

လာထရာက်ကူညီထဆာင်ရွကထ်ပးမခင်း မရိှထ ကာင်းထတွ့ရှိရပါသည်။  
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(ခ)  စီးပွားထရးနှင့်အသ ်ထြွးြှု အထပခအထန 

(ခ-၁)   သီးနှံေုတ်လုပ်ထရး 

(၁)  စို ်ပျ ိုးထပြပိုင်ဆိုင်ြှု 

ဇယား (၁၃) ထကျးရွာ၏စိုက်ပျ ိုးထမမပိုင်ဆိုင်မှု၊ ထမမယာပိုင်ဆိုင်သည်အိ့မ်ထောင်စု 

စဉ် ထပြပိုင်ဆိုင်ြှုအရွယ်အစား 
အိြ်ထောင်စု 

အထရအတွ ် 

အြျ ိုးသြီး 

ဦးထဆာင်သည့် 

အိြ်ထောင်စု 

အထရအတွ ် 

ဖွံ့မဖိုးထရးအပြင်သတ်ြှတ်ချ ် 

၁ ထမမယာမဲ့ ၂၅ ၂  ထမမမဲ့ယာမ့ဲ 

၂ ၂.၅ဧကထအာက် ၁၈ ၄ ဆင်းရဲသားထတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧက ကား ၁၄ ၄ ထတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧကမှ၁၂.၅ဧက ကား ၆၁ ၇ ထတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအေက ် ၂၃ ၃ ထတာင်သူကကီး 

ထ ျးရွာရှိအိြ်ထောင်စု  

စုစုထပါင်း 
၃၆၈ ၁၈ 

                               

ရင်းမမစ် … (၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်းထကာက်ယူမှု၊ (၂) ထကျးရွာအုပ်စု အုပ်ချုပ်ထရးမှူးရုံး။ 

ထလ့လာထတွ့ရိှချ ်။  ။ ထကျးရွာတွင် အိမ်ထောင်စုထပါင်း(၃၆၈)စုရိှသည့်အနက် စုိက်ပျ ိုးထမမ(၁၂.၅)ဧက 

အေက်ပုိင်ဆုိင်ထသာအိမ်ထောင်စု (၂၃) စု (၆.၂၅%)၊ (၅)ဧကမှ(၁၂.၅)ဧက ကားပုိင်ဆုိင်ထသာအိမ်ထောင်စု 

(၆၁) စု (၁၆.၅၇%)၊ (၂.၅)ဧကမှ(၅)ဧက ကားပုိင်ဆုိင်ထသာအိမ်ထောင်စု(၁၄)စု(၃.၈%)၊ (၂.၅)ဧက ထအာက်ပုိင်ဆုိင် 

ထသာ အိမ်ထောင်စု (၁၈)စု(၄.၈၉%)နှင့် ထမမယာမ့ဲအိမ်ထောင်စု (၂၅၂)စု(၆၈.၅%)ရိှပါသည်။ ထမမယာမ့ဲ 

အိမ်ထောင် စုများကလည်း စုိက်ပျ ိုးထရး လုပ်ငန်းများအထပါ်မှီခိုကာ အလုပ်ကုိင်အသင့်အတင့်ရရှိ ကပါသည်။ 

 

 

 

 

 

X 
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(၂.၂.၁.၂) အစိုးရနှင့်ပုေ္ဂလိ ထရအရင်းအပြစ်ြျားြှ ထရသွင်းနိုင်သည့်ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) ထကျးရွာ၏ထရအရင်းအမမစ်နှင့်ထရသွင်းဧရိယာ 

စဉ် ရင်းပြစ် 
ထရထသာ ် 

(ဧ ) 

ရရိှနိုင်ြှု  

တစ်နှစ်ပတ်လုံး/ 

ရာသီအလို ် (မှန်ရာ 

တစ်ခုကုိသာထရွးရန်) 

လုံထလာ ်ြှု  

(ရိှ/ြရိှ) 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ

ထရွးရန်) 

လွန်ခဲ့ထသာ(၁၀)နှစ်  

အထပခအထန(မှန်ရာ 

တစ်ခုကုိသာ ထရွးရန်) 

၁ ဆည် - တစ်နှစ်ပတ်လုံး   
ရာသအီလိုက်  

မထမဖဆိုပါ  

ရှိ        မရှိ      
မထမဖဆိုပါ 

ထလျာ့         တိုး 
အထမပာင်းအလဲမရှိ Â 

၂ ထရလွှဲဆည် - တစ်နှစ်ပတ်လုံး   
ရာသအီလိုက်  

မထမဖဆိုပါ  

ရှိ        မရှိ      
မထမဖဆိုပါ 

ထလျာ့         တိုး 
အထမပာင်းအလဲမရှိ Â 

၃ မမစ်ထရတင် 
စီမံကိန်း 

- တစ်နှစ်ပတ်လုံး   
ရာသအီလိုက်  
မထမဖဆိုပါ  

ရှိ        မရှိ      
မထမဖဆိုပါ 

ထလျာ့         တိုး 
အထမပာင်းအလဲမရှိ Â 

၄ ထရသွင်း 

ထမမာင်း 

- တစ်နှစ်ပတ်လုံး   

ရာသအီလိုက်  
မထမဖဆိုပါ  

ရှိ        မရှိ      

မထမဖဆိုပါ 

ထလျာ့         တိုး 

အထမပာင်းအလဲမရှိ Â 

၅ အဝီစိတွင်း - တစ်နှစ်ပတ်လုံး   

ရာသအီလိုက်  
မထမဖဆိုပါ  

ရှိ        မရှိ      

မထမဖဆိုပါ 

ထလျာ့         တိုး 

အထမပာင်းအလဲမရှိ Â 

၆ လကင်င် 

ထရတွင်း 

- တစ်နှစ်ပတ်လုံး   

ရာသအီလိုက်  
မထမဖဆိုပါ  

ရှိ        မရှိ      

မထမဖဆိုပါ 

ထလျာ့         တိုး 

အထမပာင်းအလဲမရှိ Â 

၇ စိမ့်စမ်းထရ - တစ်နှစ်ပတ်လုံး   

ရာသအီလိုက်  
မထမဖဆိုပါ  

ရှိ        မရှိ      

မထမဖဆိုပါ 

ထလျာ့         တိုး 

အထမပာင်းအလဲမရှိ Â 

၈ ထချာင်းထရ - တစ်နှစ်ပတ်လုံး    Â 
ရာသအီလိုက်  

မထမဖဆိုပါ  

ရှိ    Â   မရိှ      
မထမဖဆိုပါ 

ထလျာ့         တိုး 
အထမပာင်းအလဲမရှိ Â 
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ရင်းမမစ် … (၁)  ဦးတည်အုပ်စုထဆးွထနွးမခင်း- လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) ဆည်ထမမာင်းဦးစီးဌာန၊ စိုက်ပျ ိုးထရး 

ဦးစီးဌာန။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။ ။ ကျွန်ုပ်တို့ထကျးရွာတွင် စိုက်ပျ ိုးထမမသည် လယ်ထမမနှင့် ဥယျာဉ်ခခံထမမများမဖစ်မပီး 

စိုက်ပျ ိုးထမမအားလုံးသည် မမစ်ထရ၊ ထချာင်းထရကုိသာ အဓိကေား အသံုးမပု ကပါသည်။ လယ်ထမမများမှာ 

မိုးထရကုိသာ အဓိကအားေား စိုက်ပျ ိုးထန ကရထ ကာင်းထတွ့ရှိရပါသည်။  

(၃) အဓိ သီးနှံြျားနှင့်အေွ ်နှုန်း 

ဇယား(၁၅) အဓိကသီးနှံများနှင့်အေွက်နှုန်း 

သီး 

နှံ 

စုစုထပါင်း 

စို ်ဧ  

တစ်ဧ  အေွ ်နှုန်း 
သီးနှံ စို ်ပျ ိုး 

သည့်  ာလ 
သွင်းအားစု 

လိုအပ်ချ ် 

(မှန်ရာတစ်ခု

ကုိသာထရွးရန်

) 

အပြတ် 

ရရိှနိုင်ြှု 

(မှန်ရာ 

တစ်ခုကုိ 

သာထရွးရန်) 

ေခိို ် 

လွယ်ြှု(ြှန်

ရာတစ်ခု ုိ

သာထရွးရန်) ယ ူ

နစ် 

အ 

နည်း 

ဆုံး 

အ 

ြျား 

ဆုံး 

ပျြ်း 

ြျှ 
ြ ှ ေ ိ

ထနွ 

စပါး 

၁၁၀၅ 

 

တင်း ၇၀ ၁၂၀ ၉၅ နိုဝင် 
ဘာ 

မတ် မမင့် Â လတ်  

နိမ့် 

မမင့်    လတ်  

နိမ့် Â 

မမင့်Âလတ ် 

နိမ့်  

မုိး 

စပါး 

၈၇၀ 

 

တင်း ၃၀ ၅၀ ၁၂ ထမ ထအာက် 
တိုဘာ 

မမင့် Â လတ်  

နိမ့် 

မမင့်    လတ်  

နိမ့် Â 

မမင့်Âလတ ် 

နိမ့်  

ထလ့လာထတွ့ရိှချ ်။ ။ ကျွနု်ပ်တ့ုိထကျးရွာ၏ အဓိကစုိက်ပျ ိုးသီးနံှမှာ စပါးမဖစ်ပါသည်။ ထနွစပါး(၁)ဧကလျှင် 

တင်း(၇၀)မှ တင်း(၈၀)အေိ ေွက်ရိှ၍ မုိးစပါး (၁)ဧကလျှင် တင်း(၇၀)မှ တင်း(၈၀)အေိ ေွက်ရိှမပီး 

သွင်းအားစုလုိအပ်ချက်မှာ မမင့်မား၍ အမမတ်ရရိှနုိင်မှုမှာနိမ့်ထ ကာင်း ထတွ့ရိှရပါသည်။ 
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(၄) လယ်ယာသံုးစ ် ိရိယာြျား 

ဇယား (၁၆) ထကျးရွာ၏ စုိက်ပျ ိုးထရးသံုး ကိရိယာများ ပိုင်ဆုိင်မှု 

စ ်အြျ ိုးအစား 
တစ်ဦးချင်း 

ပိုင် 
ရွာပိုင် အဖွဲ့ပိုင် 

ငှားရြ်းလုပ် ုိင်ထနထသာ  

ထတာင်သူ အထရအတွ ် 

ေွန်စက်     

လကတ်ွန်းေွန်စက် ၆၅    ၁၅ 

အထစ့ချကိရိယာ     

ရိတ်သိမ်းထ ခထလှ့စက် ၆   ၅ ၀ 

ရိတ်သိမ်းစက် ၃    

ထ ခထလှ့စက် ၂၀    

ထရစုပ်စက် ၅၅   ၂၀ 

ထမခနင်းထရတင်စက်     

မမက်ရိတ်စက်     

ရင်းမမစ်… (၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်းထကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုထဆးွထနွးမခင်း- လယ်သမားအုပ်စု။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။         ။ ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာ၏ စိုက်ပျ ိုးထရးသံုးကိရိယာများပိုင်ဆိုင်မှုမှာ အသင့် 

အတင့်ရှိပါသည်။ လကတ်ွန်းေွန်စက်(၆၂)စီး၊ ရိတ်သိမ်းထ ခထလှ့စက်(၆)စီး၊ ရိတ်သိမ်းစက်(၃)စီး၊ ထ ခထလှ့စက် 

(၂၀)စီးနှင့် ထရစုပ်စက်(၅၅) ပုိင်ဆိုင် ကပါသည်။ ကျန်ထတာင်သူ/ လယ်သမားများမှာ လယ်ယာသံုး စက်ကိရိ 

ယာများမှာ ငှားရမ်းအသံုးမပုထနထ ကာင်းထတွ့ရှိရသည်။  
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(၅) သီးနှံအေွ ်နှုန်းတိုးထစရန်အတွ ် အခွင့်အလြ်းြျား 

ဇယား (၁၇) သီးနှံအေွက်နှုန်း တိုးထစရန်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

အခွင့်အလြ်း 

ထဖာ်ပပချ ်/ရှင်းလင်းချ ် (မှန်ရာတစ်ခုကုိသာထရွးရန်။ ဇယား 

၁၇ နှင့် ၁၈ ကုိ ချတ်ိဆက်စစ်ထဆးမပီးမှ ထမဖဆိုရန်။ 

ထမဖဆိုရန်မလုိအပ်ဟုယူဆထသာအချက်များရှိပါက 

‘မထမဖဆိုပါ’ဟူထသာအကွက်ကုိထရွးရန်။) 

သဘာ၀ထရထမမရာသီဉတုအထနအေား အလွန်ထကာင်း     ထကာင်း        သင့်တင့်မျှတ Â မထမဖဆုိပါ 

လယ်ယာထမမအသံုးချနိုင်မှု အလွန်ထကာင်း     ထကာင်း        သင့်တင့်မျှတ Â မထမဖဆုိပါ 

စိုက်ပျ ိုးထရအရင်းအမမစ် ထပါများ            အသင့်အတင့်ရိှ  Â       မထမဖဆိုပါ 

ထချးထငွနှင့်ထငွထ ကး၀န်ထဆာင်မှု အလွယ်တကူရသည်        ရနုိင်သည်   Â      မထမဖဆိုပါ 

သီးနှံမျ ိုးထစ့ရရိှနိုင်မှု မျ ိုးထကာင်းမျ ိုးသန့်များကုိ လွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည်  

သီးနှံမျ ိုးထစ့များ ဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်  Â       မထမဖဆိုပါ 

သဘာဝထမမထဆွး/ဪဂဲနစ်ထမမ သဇာ  

နှင့်အမခားဪဂဲနစ်သွင်းအားအုပ်စုများ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်         ဝယ်ယူရရှိနုိင်သည်      

မထမဖဆိုပါ Â 

ဓါတုပိုးသတ်ထဆး၊ ဓါတ်ထမမ သဇာနှင့် 

အမခားဓါတုထဗေသွင်းအားစုများ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်   Â  ဝယ်ယူရရှိနုိင်သည် 

မထမဖဆိုပါ 

လုပ်သားရရိှနိုင်မှု အလွယ်တကူရသည်        ရနုိင်သည်  Â     မထမဖဆိုပါ 

နည်းပညာ၊ အုပ်ချုပ်ထရးပိုင်းဆုိင်ရာ 

ဝန်ထဆာင်မှုများ 

အလွယ်တကူရသည်        ရနုိင်သည်  Â     မထမဖဆိုပါ 

သီးနှံထစျးကွက်နှင့်ကုန်သွယ်မှု သီးနှံများကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ထစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာမဖင့်ထရာင်းချ 

နိုင်သည်       သီးနှံများကုိထရာင်းချနိုင်သည်  Â   မထမဖဆိုပါ 

ရာသဦတုအထမခအထနထမပာင်းလဲမှု 

(အပူချနိ်၊  မိုးထရချနိ်) 

ေိခိုက်သည် Â            မေိခိုက်ပါ                 မထမဖဆိုပါ 

ရင်းမမစ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စုထဆးွထနွးမခင်း- လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာမမို့နယ်အစိုးရဦးစီး ဌာနများ။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။ ။ ထကျးရွာတွင် သီးနံှစုိက်ပျ ိုးေုတ်လုပ်ရန်အတွက် အခွင့်အလမ်းထကာင်းများစွာ 

ရိှပါသည်။ သဘာ၀ထရထမမရာသီဉတုအထနအေားထကာင်းမွန်မပီး စိုက်ပျ ိုးထမမတိုးချဲ့ရန် ထမမလွတ်ထမမရိုင်းများ 

မရှိထသာ်လည်း လကရ်ှထိမမယာတွင် ေုတ်လုပ်မှုတိုးမမှင့်နိုင်ပါသည်။ 
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(၆) သီးနှံေုတ်လုပ်ြှုအတွ ် ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျား 

ဇယား (၁၈) သီးနှံေုတ်လုပ်မှုအတွက် မပဿနာနှင့်အခက်အခဲများ 

ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျား 

ထဖာ်ပပချ ်/ ရှင်းလင်းချ ် (အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အေက် 

ထရွးနိုင်သည်။ ဇယား(၁၇)နှင်(့၁၈)ကုိချတိ်ဆက်စစ်ထဆးမပီးမှ 

ထမဖဆိုရန်။ထမဖဆိုရန်မလုိအပ်ဟုယူဆထသာအချက်များရှိပါက 

‘မထမဖဆိုပါ’ဟူထသာ အကွက်ကုိ ထရွးရန်။) 

သဘာဝထရထမမရာသီဥတုအထနအေား ထမမဆ ီသဇာမထကာင်း          ရာသဦတုမမှန်   Â    မထမဖဆိုပါ   

လယ်ယာထမမအသံုးချနိုင်မှု  လယ်ယာထမမတိုးချဲ့နုိင်မှုမရိှပါ                                   Â        

လယ်ယာထမမဆုံးရှုံးမှုများသည် 

လယ်ယာထမမဆုံးရှုံးမှုအသင့်အတင့်ရှိသည် 

ပလပ်ထမမများရှိသည် 

ပလပ်ထမမအသင့်အတင့်ရှိသည်           မထမဖဆိုပါ 

စိုက်ပျ ိုးထရအရင်းအမမစ် အလွယ်တကူမရနုိင်     Â      လုံးဝမရ              မထမဖဆိုပါ     

ထချးထငွနှင့်ထငွထ ကးဝန်ထဆာင်မှု အလွယ်တကူမရနုိင်     Â      လုံးဝမရ              မထမဖဆိုပါ     

သီးနှံမျ ိုးထစ့ရရိှနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနုိင်     Â      လုံးဝမရ              မထမဖဆိုပါ     

သဘာဝထမမထဆွး/ထအာ်ဂဲနစ်ထမမ သဇာ 

နှင့်အမခားထအာ်ဂဲနစ်သွင်းအားစုများ 

အလွယ်တကူမရနုိင်     Â      လုံးဝမရ              မထမဖဆိုပါ     

ဓါတုပိုးသတ်ထဆး၊ ဓါတ်ထမမ သဇာနှင့် 

အမခားဓါတုထဗေသွင်းအားစုများ 

အလွယ်တကူမရနုိင်     Â      လုံးဝမရ              မထမဖဆိုပါ     

လုပ်သားရရိှနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနုိင်     Â      လုံးဝမရ              မထမဖဆိုပါ     

နည်းပညာ၊ အုပ်ချုပ်ထရးပိုင်းဆုိင်ရာ 

ဝန်ထဆာင်မှုများ 

အလွယ်တကူမရနုိင်     Â      လုံးဝမရ              မထမဖဆိုပါ     

သီးနှံထစျးကွက်နှင့်ကုန်သွယ်မှု သီးနှံထစျးကွက်များကုိ လွယ်ကူစွာနှင့်ထစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာမဖင့် 
မထရာင်းချနိုင်ပါ     Â    သီးနှံများကုိထရာင်းချရန်ထစျးကွက်မရှိပါ         

မထမဖဆိုပါ   

ဖျက်ပိုးနှင့်ထရာဂါကျထရာက်မှု ဆိုးရွားစွာကျ        အသင့်အတင့်ကျ  Â  အနည်းငယ်     မထမဖဆိုပါ 

ရာသဦတုေဏ်ခံနုိင်သည့်သီးနှံများနှင့် 

ပတ်သက်ထသာ သတင်းအချက် 

အလက ်လကလ်ှမ်းမီမှု 

အလွယ်တကူမရနုိင်     Â      လုံးဝမရ              မထမဖဆိုပါ     
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ရင်းမမစ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စုထဆးွထနွးမခင်း- လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာမမို့နယ်အစိုးရဦးစီး ဌာနများ။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။   ။ ကျွန်ထတာ်တို့ထကျးရွာတွင် သီးနှံေုတ်လုပ်ထရာင်းချချနိ်တွင် လမ်းပန်းဆက် 

သွယ်ထရးခက်ခဲသမဖင့် သီးနှံပို့ထဆာင်ရာတွင် တန်ဆာခမမင့်မားမခင်းနှင့် သီးနှံထေးနှုန်း နိမ့်ကျမခင်းစသည့် 

အခက်အခဲရှိပါသည်။ သီးနှံစိုက်ပျ ိုးချန်ိနှင့် ရိတ်သိမ်းချန်ိတို့တွင် လုပ်သားရှားပါးတက်မခင်း၊ လုပ်သားခ 

ထေးနှုန်းမမင့်တက်မခင်းများရှိပါသည်။ သီးနှံများကုိထရာင်းချရာတွင် ထစျးနှုန်းများ တည်မငိမ်မှုမရိှသည့်အတွက် 

အကျ ိုးအမမတ်ရရိှမှု နည်းပါးပါသည်။ ဖျက်ပုိးနှင့်ထရာဂါကျထရာက်မှုေဏ်ကုိ တစ်နှစ်ေက်တစ်နှစ်ပုိမုိခံရထ ကာင်း 

ထလ့လာထတွ့ရိှရပါသည်။  လယ်ကွက်မညီညာမခင်း၊ ထရနှုတ်ထမမာင်းများ ထကာထနမခင်းတ့ုိထ ကာင့် သီးနံှေွက်နှုန်း 

ထလျာ့နည်းမခင်းတ့ုိကုိ ထတွ့ရိှရပါသည်။ 

(ခ-၂)  ထြွးပြူထရးလုပ်ငန်း 

(၁) ထြွးပြူထရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းထဆာင်ရွ ်ြှုအထပခအထန 

ဇယား(၁၉) ထမွးမမူထရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းထဆာင်ရွက်မှုအထမခအထန 

ထြွးပြူထရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 
ထြွးပြူထရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းလုပ် ုိင် 

ထနထသာအိြ်ထောင်စု 
ထ ာင်ထရ 

ထြွးပြူထရး   

နွား ၁ ၂ 

နို့စားနွား   

ကျွဲ   

မမင်း   

မမည်း   

လား   

ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျား 

ထဖာ်ပပချ ်/ ရှင်းလင်းချ ် (အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အေက် 

ထရွးနိုင်သည်။ ဇယား(၁၇)နှင်(့၁၈)ကုိချတိ်ဆက်စစ်ထဆးမပီးမှ 

ထမဖဆိုရန်။ထမဖဆိုရန်မလုိအပ်ဟုယူဆထသာအချက်များရှိပါက 

‘မထမဖဆိုပါ’ဟူထသာ အကွက်ကုိ ထရွးရန်။) 

ရာသအီလိုက် ရာသဦတုခန့်မှန်းချက် 

များနှင့် သီးနှံစီမံခန့်ခွဲမှုဆိုင်ရာ 

အကကံဉာဏ်များ လကလ်ှမ်းမီမှု 

အလွယ်တကူမရနုိင်     Â      လုံးဝမရ              မထမဖဆိုပါ     
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ထြွးပြူထရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 
ထြွးပြူထရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းလုပ် ုိင် 

ထနထသာအိြ်ထောင်စု 
ထ ာင်ထရ 

ဆတိ် ၁ ၅ 

သုိး   

ဝက် ၉ ၄ ၁၄၇ 

 ကက် ၁၀ ၂ ၃၉ ၂ 

ဘ ဲ ၁၀ ၀ ၁၄၇ ၄ 

နွားထနာက်   

ငါးလုပ်ငန်း   

ငါးကန်   

ပုဇွန်ကန်   

ဂဏန်းထမွးမမူထရးလုပ်ငန်း   

ထရချ ိုငါးဖမ်းလုပ်ငန်း   

ကမ်းလွန်ငါးဖမ်းလုပ်ငန်း   

ရင်းမမစ်… (၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်းထကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုထဆးွထနွးမခင်း- လယ်သမားအုပ်စု။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။     ။ကျွန်ထတာ်တ့ုိထကျးရွာတွင် တိရစ္ဆာန်ထမွးမမူထရးလုပ်ငန်းကုိ စီးပွားမဖစ် ထမွးမမူမခင်း 

မရှိပါ။  နွား၊ ကျွဲ၊  ကက်၊ ဘဲ၊ ဝက် တို့ကုိသာ တစ်နိုင်တစ်ပိုင် ထမွးမမူသူ အနည်းငယ်သာရှိထ ကာင်း 

ထတွ့ရှိရပါသည်။ 

(၂) ထြွးပြူထရး ဏ္ဍတိုးတ ်ထစရန်အတွ ်အခွင့်အလြ်းြျား 

ဇယား (၂၀) ထမွးမမူထရးကဏ္ဍေုတ်လုပ်မှု တိုးတက်ထစရန်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

အခွင့်အလြ်း 

ထဖာ်ပပချ ်/ ရှင်းလင်းချ ် (မှန်ရာတစ်ခုကုိသာထရွးရန်။ ဇယား  ၂၀  

နှင့်  ၂၁  ကုိချတိ်ဆက်စစ်ထဆးမပီးမှထမဖဆိုရန်။ ထမဖဆိုရန် မလုိအပ်ဟု 
ယူဆထသာအချက်များရှိပါက‘မထမဖဆိုပါ’ဟူထသာ အကွက်ကုိ ထရွးရန်။) 

ထြွးပြူထရး 

စားကျက်ထမမ ထပါများ                 အသင့်အတင့်       Â    မထမဖဆိုပါ  

ထရရရှိမှု အလုံအထလာက်ရနိုင်        အသင့်အတင့်ရနုိင်    Â  မထမဖဆိုပါ 

မျ ိုးတိရိစ္ဆာန်လက်လှမ်းမီမှု မျ ိုးထကာင်းတိရိစ္ဆာန်များ လွယ်ကူစွာဝယ်ယူရနိုင် 

မျ ိုးထကာင်းတိရိစ္ဆာန်များအသင့်အတင့်ဝယ်ယူရနုိင်  Â  မထမဖဆိုပါ 
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အခွင့်အလြ်း 

ထဖာ်ပပချ ်/ ရှင်းလင်းချ ် (မှန်ရာတစ်ခုကုိသာထရွးရန်။ ဇယား  ၂၀  
နှင့်  ၂၁  ကုိချတိ်ဆက်စစ်ထဆးမပီးမှထမဖဆိုရန်။ ထမဖဆိုရန် 

မလိုအပ်ဟုယူဆထသာအချက်များရှိပါက‘မထမဖဆိုပါ’ဟူထသာ 

အကွက်ကုိ ထရွးရန်။) 

ထချးထင ွ ထချးထငွလွယ်ကူစွာရနိုင်      ထချးထငွအသင့်အတင့်ရနိုင်  Â မထမဖဆိုပါ  

သွင်းအားစု(ထမွးမမူထရးအစာထဆး  
စသည်) ထစျးကွက် 

သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနုိင်သည် 
သွင်းအားစုများဝယ်ယူနုိင်သည်    Â     မထမဖဆိုပါ 

ဝန်ထဆာင်မှုနှင့် နည်းပညာပံ့ပုိးမှု နည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်ထရးဆိုင်ရာဝန်ထဆာင်မှုများ အလွယ်တကူ 

ရနုိင်သည် 
နည်းပညာနှင့် အုပ်ချုပ်ထရးဆိုင်ရာဝန်ထဆာင်မှုများရနုိင်သည် Â                 

မထမဖဆိုပါ   

ေုတ်ကုန်ထရာင်းဝယ်မှု ေုတ်ကုန်များကုိ လွယ်ကူစွာနှင့် ထစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာမဖင့် ထရာင်းချ 
နိုင်သည်      
ေုတ်ကုန်များကုိထရာင်းချနိုင်သည်    Â     မထမဖဆိုပါ 

အိမ်ခခံဝန်းအတွင်းထမမထနရာ 

လုံထလာက်မှု 

အလုံအထလာက်ရှိသည်        အသင့်အတင့်ရိှသည် Â    မထမဖဆိုပါ 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်ထမွးမမူရန် ထရထမမ 
အထနအေား 

အလွန်ထကာင်း       ထကာင်း     သင့်တင့်မျှတ Â မထမဖဆိုပါ  

ငါး/ပုဇွန်သားထပါက် လကလ်ှမ်းမီမှု 
လိုသထလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယူရရှိနုိင်သည်      ဝယ်ယူရနုိင်သည်   Â                  

မထမဖဆိုပါ 

ထချးထင ွ
လိုသထလာက်လွယ်ကူစွာထချးထငွရရှိနိုင်သည်      
ထချးထငွရနိုင်သည်  Â                မထမဖဆိုပါ         

သွင်းအားစုလက်လှမ်းမီမှု 
သွင်းအားစုများ လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိုင်သည်      
သွင်းအားစုများ ဝယ်ယူနိုင်သည်   Â  မထမဖဆိုပါ         

နည်းပညာအကူအညီနှင့်နည်းလမ်းများ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်ထရးဆိုင်ရာဝန်ထဆာင်မှုများအလွယ်တကူ 

ရနုိင်သည် နည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်ထရးဆိုင်ရာဝန်ထဆာင်မှုများ 
ရနုိင်သည်     Â  မထမဖဆိုပါ  

ေုတ်ကုန်ထရာင်းဝယ်မှု  

ေုတ်ကုန်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့် ထစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာမဖင့် ထရာင်းချနိုင် 

သည်     
ေုတ်ကုန်များကုိထရာင်းချနိုင်သည်   Â     မထမဖဆိုပါ       

ငါးဖမ်းခွင့်ရရိှနိုင်မှု  လွယ်ကူသည်       အသင့်အတင့်လွယ်ကူသည်  Â    မထမဖဆိုပါ     

ရာသဦတုအထမခအထနထမပာင်းလဲမှု 

(အပူချနိ်၊ မိုးထရချနိ်) 

ေိခိုက်သည်     Â       မေိခိုက်ပါ               မထမဖဆိုပါ       
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ရင်းမမစ်…  ဦးတည်အုပ်စုထဆးွထနွးမခင်း- လယ်သမားအုပ်စု။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။   ။ ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာတွင် ထမွးမမူထရးလုပ်ငန်းအတွက် အခွင့်အလမ်းများမှာ 

အိမ်ခခံဝန်းအတွင်း ထမမထနရာအသင့်အတင့်ရိှမခင်း၊ သွင်းအားစုများ ဝယ်ယူနုိင်မခင်း၊ ေုတ်ကုန်များကုိ 

ထရာင်းချနုိင်မခင်းစသည်တ့ုိမဖစ်ပါသည်။  

(၃) ထြွးပြူထရးနှင့် သားငါးေုတ်လုပ်ြှုတိုးတ ်ထစရန်အတွ ် ပပဿနာနှင့်စိန်ထခါ်ြှုြျား 

ဇယား(၂၁) ထမွးမမူထရးနှင့် သားငါးေုတ်လုပ်မှုတိုးတက်ထစရန်အတွက် မပဿနာနှင့်စိန်ထခါ်မှုများ 

ပပဿနာနှင့် 
အခ ်အခဲြျား 

ထဖာ်ပပချ ်/ ရှင်းလင်းချ ် (အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အေက် ထရွးနိုင်သည် ဇယား 

၂၀ နှင့်  ၂၁  ကုိချတိ်ဆက်စစ်ထဆးမပီးမှထမဖဆိုရန်။ ထမဖဆိုရန်မလုိအပ်ဟု 
ယူဆထသာ အချက်များရှိပါက ‘မထမဖဆိုပါ’ဟူထသာ အကွက်ကုိ ထရွးရန်။) 

ထြွးပြူထရး 

စားကျက်ထမမ စားကျက်ထမမရှားပါသည်  Â   စားကျက်ထမမလုံး၀မရိှပါ       မထမဖဆိုပါ  

ထရရရှိမှု ထရရှားပါးသည်                 ထရလုံးဝမရိှပါ            မထမဖဆိုပါ   Â  

မျ ိုးတိရိစ္ဆာန်  
လကလ်ှမ်းမီမှု 

မျ ိုးထကာင်းတိရိစ္ဆာန်များလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနုိင်ပါ    Â  
မျ ိုးထကာင်းတိရိစ္ဆာန်များ လုံးဝဝယ်ယူမရပါ         မထမဖဆိုပါ 

ထချးထင ွ ထချးထငွလွယ်ကူစွာမရနုိင်ပါ  Â  ထချးထငွလုံးဝမရပါ            မထမဖဆိုပါ 

သွင်းအားစု(ထမွးမမူထရး 

အစာ၊ထဆးစသည်) 
ထစျးကွက် 

သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနုိင်ပါ  Â   

သွင်းအားစုများလုံးဝဝယ်ယူမရပါ               မထမဖဆိုပါ     

ဝန်ထဆာင်မှုနှင့် 

နည်းပညာပံ့ပိုးမှု 

နည်းပညာဝန်ထဆာင်မှုများအလွယ်တကူမရနိုင်ပါ      Â         

နည်းပညာဝန်ထဆာင်မှုများမရပါ                  မထမဖဆိုပါ 

ေုတ်ကုန်ထရာင်းဝယ်မှု ေုတ်ကုန်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ထစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာမဖင့်မထရာင်းချနိုင်ပါ  Â    

ေုတ်ကုန်များကုိမထရာင်းချနိုင်ပါ                   မထမဖဆိုပါ 

အိမ်ခခံဝန်းအတွင်းထမမ 
ထနရာလံုထလာက်မှု 

အလုံအထလာက်မရှိပါ       Â    လုံးဝမရိှပါ        ထမဖဆိုပါ  

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်ထမွးမမူရန် 

ထရထမမအထနအေား  

ထရထမမအထနအေားမထကာင်းပါ          မထမဖဆိုပါ  Â 

ငါး/ပုဇွန်သားထပါက် 
လကလ်ှမ်းမီမှု 

လိုသထလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရပါ  Â လုံးဝဝယ်ယူမရပါ      မထမဖဆိုပါ    

ထချးထင ွ လိုသထလာက်လွယ်ကူစွာထချးထငွမရပါ Â  လုံးဝထချးထငွမရပါ      မထမဖဆိုပါ   

သွင်းအားစု 

လကလ်ှမ်းမီမှု 

သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရပါ    Â    သွင်းအားစုများဝယ်ယူမရပါ                   

မထမဖဆိုပါ     
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ပပဿနာနှင့် 

အခ ်အခဲြျား 

ထဖာ်ပပချ ်/ ရှင်းလင်းချ ် (အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အေက် ထရွးနိုင်သည် ဇယား 
၂၀ နှင့်  ၂၁  ကုိချတိ်ဆက်စစ်ထဆးမပီးမှထမဖဆိုရန်။ ထမဖဆိုရန်မလုိအပ်ဟု 
ယူဆထသာ အချက်များရှိပါက ‘မထမဖဆိုပါ’ဟူထသာ အကွက်ကုိ ထရွးရန်။) 

နည်းပညာအကူအညီ 

နှင့်နည်းလမ်းများ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်ထရးဆိုင်ရာဝန်ထဆာင်မှုများ အလွယ်တကူမရပါ Â 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်ထရးဆိုင်ရာ ဝန်ထဆာင်မှုများမရပါ          မထမဖဆိုပါ 

ေုတ်ကုန်ထရာင်းဝယ်မှု  ေုတ်ကုန်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ထစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာမဖင့်မထရာင်းချနိုင်ပါ   Â   
ေုတ်ကုန်များကုိလုံးဝမထရာင်းချနုိင်ပါ           မထမဖဆိုပါ  

ငါးဖမ်းခွင့်ရရိှနိုင်မှု  မလွယ်ကူပါ      Â     မထမဖဆိုပါ  

ထဘးအန္တရာယ်များနှင့် 

မပင်းေန်ထသာ ရာသဦတု 
အထမခအထနများ(ဥပမာ- 

ထရကကီးမခင်းနှင့်မုိးထခါင် 
မခင်း) 

ေိခိုက်သည်             မေိခိုက်ပါ                  မထမဖဆိုပါ  Â 

အပူချနိ်ထမပာင်းလဲမှု 
ပိုမမန်မခင်း 

နည်း  Â              များ                      မရှိ                မထမဖဆိုပါ  

မိုးရွာသွန်းမှု ပိုများမခင်း နည်း                   များ      Â             မရှိ                မထမဖဆိုပါ  

ရာသအီလိုက် ရာသဦတု 

ခန့်မှန်းချက်များနှင့် 
ပင်လယ်ငါးဖမ်းမခင်းနှင့် 

ငါးထမွးမမူထရးလုပ်ငန်း 
စီမံခန့်ခွဲမှုဆုိင်ရာ 

အကကံဉာဏ်များ 
လကလ်ှမ်းမီမခင်း 

အလွယ်တကူမရ  Â              လုံးဝမရ                 မထမဖဆိုပါ  

ရင်းမမစ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စုထဆးွထနွးမခင်း- လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) မမို့နယ်ထမွး/ကုဦးစီးဌာန ၊ 

မမို့နယ်ငါးလုပ်ငန်းဦးစီးဌာန 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။  ။ ထမွးမမူထရးနှင့်သားငါးေုတ်လုပ်မှုအတွက် အခက်အခဲများမှာ ထချးထငွလုိသထလာက် 

မရရိှမခင်း၊ ကျက်စားထမမရှားပါးမခင်း၊ ေုတ်ကုန်များကုိ ထေးနှုန်းမှန်ကန်စွာမဖင့် မထရာင်းချနုိင်မခင်းတ့ုိမဖစ်ထ ကာင့် 

စီးပွားမဖစ်တိရစ္ဆာန်ထမွးမမူရန် စိတ်ပါဝင်စားမခင်းမရိှဘဲ တစ်ပိုင်တစ်နိုင်ထမွးမမူထရးလုပ်ငန်းများသာ ထဆာင် 

ရွက်သည်ကုိ ထတွ့ရှိရပါသည်။  
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(ခ-၃)     စုိ ်ပျ ိုးထြွးပြူထရးြဟုတ်ထသာ စီးပွားထရးလုပ်ငန်း ဏ္ဍ 

(၁)  စို ်ပျ ိုးထြွးပြူထရးြဟုတ်ထသာ အသ ်ထြွးလုပ်ငန်းြျားအတွ ် အခွင့်အလြ်းြျား 

ဇယား(၂၂)  စိုက်ပျ ိုးထမွးမမူထရးမဟုတ်ထသာ အသက်ထမွးလုပ်ငန်းများအတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

အခွင့်အလြ်း 

ထဖာ်ပပချ ်/ ရှင်းလင်းချ ် (အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အေက် 
ထရွးနိုင်သည်။ ဇယား ၂၂ နှင် ့ ၂၃  ကုိချတိ်ဆက်စစ်ထဆးမပီးမှ 

ထမဖဆိုရန်။ ထမဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟု ယူဆထသာအချက်များရှိပါ က 
‘မထမဖဆိုပါ’ဟူထသာ အကွက်ကုိ ထရွးရန်။) 

လုပ်အားအင်အားရရှိနိုင်မှု  များ        အသင့်အတင့်  Â  မထမဖဆိုပါ 

လယ်ယာသားငါး ေုတ်ကုန်မဟုတ်ထသာ 

အမခားထေသေွက်ကုန်များကုိထရာင်းချရန် 

ထစျးကွက်ရှိမခင်း 

ထစျးကွက်ထကာင်းရှိသည်           ထစျးကွက်အသင့်အတင့်   

မထမဖဆိုပါ     Â 

ထစျးကွက်ဆုိင်ရာအသိအမမင်ရှိမခင်း ထစျးကွက်အထမခအထနကုိ ထကာင်းစွာနားလည်သိရှိသည် 

အသင့်အတင့်နားလည်သည်   Â     မထမဖဆိုပါ       

လမ်းပန်းဆက်သွယ်ထရးအထမခအထန ထကာင်း           သင် ့      Â        မထမဖဆိုပါ         

ကုန် ကမ်း ရရိှနိုင်မခင်း ထပါများ           သင့်       Â        မထမဖဆိုပါ        

လျှပ်စစ်မီး ရရှိနုိင်မခင်း ထကာင်း           သင် ့     Â         မထမဖဆိုပါ            

ထချးထငွရရှိနိုင်မခင်း လိုသထလာက် လွယ်ကူစွာ ထချးထငွရရှိနိုင်သည် 

ထချးထငွရနိုင်သည်         မထမဖဆုိပါ    Â 

အသက်ထမွးဝမ်းထကျာင်းနည်းပညာဆိငု် 

ရာနှင့်အထသးစား/အလတ်စားစီးပွားထရး 

ဖွံ့မဖိုးတိုးတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ထဆာင်မှုရရိှ မခင်း 

နည်းပညာနှင့် အထသးစား/အလတ်စားစီးပွားထရးဖွံ့မဖိုးတုိး 

တက်မှုဆုိင်ရာဝန်ထဆာင်မှုများ အလွယ်တကူရနုိင်သည်                   

နည်းပညာနှင့် အထသးစား/အလတ်စား စီးပွားထရးဖွံ့မဖိုးတိုး 

တက်မှုဆုိင်ရာဝန်ထဆာင်မှုများရနုိင်သည်   Â  မထမဖဆိုပါ  

အလုပ်နှင့် လိုက်ထလျာညီထေွမဖစ်ထသာ (သ့ုိ 

မဟုတ်)အသက်ထမွးဝမ်းထကျာင်းမပုနုိင်ထသာ 
ပညာတစ်ခုခုကုိတတ်ထမမာက်မခင်း 

ကျွမ်းကျင်စွာ တတ်ထမမာက်သည်            အသင့်အတင့်    Â 

မထမဖဆိုပါ  

အလုပ်အကုိင်အခွင့်အလမ်း များ               အသင့်အတင့်                 မထမဖဆိုပါ  Â 

ရင်းမမစ်…  ဦးတည်အုပ်စု ထဆးွထနွးမခင်း- ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ စိုက်ပျ ိုးထမွးမမူထရးမဟုတ်ထသာ ဝင်ထငွရ 

လုပ်ငန်းများ လုပ်ကုိင်သ ူအုပ်စု၊ လူငယ် အုပ်စု။ 

 ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။    ။ စုိက်ပျ ိုးထမွးမမူထရးမဟုတ်ထသာဝင်ထငွရလုပ်ငန်းများ လုပ်ကုိင်သူရှားပါးပါသည်။  

နည်းပညာအခက်အခဲထ ကာင့် အသက်ထမွးဝမ်းထကျာင်းဆုိင်ရာ လုပ်ငန်းများမရိှထ ကာင်း ထတွ့ရိှရသည်။ 
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 (၂)    စို ်ပျ ိုးထြွးပြူထရးြဟုတ်ထသာ အသ ်ထြွးလုပ်ငန်းြျားအတွ ် ပပဿနာနှင့် အခ ်အခဲြျား 

ဇယား(၂၃)စုိက်ပျ ိုးထမွးမမူထရးမဟုတ်ထသာအသက်ထမွးလုပ်ငန်းများအတွက်မပဿနာနှင့်အခက်အခဲများ 

ပပဿနာနှင့် အခ ်အခဲြျား 

ထဖာ်ပပချ ်/ ရှင်းလင်းချ ် (အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့် 

အေကထ်ရွးနိုင်သည်။ ဇယား ၂၂ နှင့်  ၂၃ကုိ 
ချတိ်ဆက်စစ်ထဆးမပီးမှ ထမဖဆိုရန်။ ထမဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟု 

ယူဆထသာအချက်များရှိပါက ‘မထမဖဆိုပါ’ဟူထသာ 
အကွက်ကုိ ထရွးရန်။) 

လုပ်အားအင်အား ရရှိနုိင်မှု ရှားပါး     Â          လုံးဝမရိှ                မထမဖဆိုပါ      

လယ်ယာသားငါးေုတ်ကုန်မဟုတ်ထသာ  

အမခားထေသေွက်ကုန်များကုိထရာင်းချရန် 
ထစျးကွက်ရှိမခင်း 

ထစျးကွက်မထကာင်း      ထစျးကွက်မရှိ   Â  မထမဖဆိုပါ   

ထစျးကွက်ဆုိင်ရာအသိအမမင်ရှိမခင်း ထစျးကွက်အထမခအထနကုိထကာင်းစွာနားမလည်   Â 

လုံးဝနားမလည်                     မထမဖဆိုပါ    

လမ်းပန်းဆက်သွယ်ထရးအထမခအထန ညံ့        Â    အလွန်ညံ့                 မထမဖဆိုပါ 

ကုန် ကမ်းရရှိနုိင်မခင်း ကုန် ကမ်းရရှိမှုနည်းသည် Â    ကုန် ကမ်းမရှိပါ      

မထမဖဆိုပါ 

လျှပ်စစ်မီး ရရှိနုိင်မခင်း ပုံမှန်မရပါ       လုံးဝမရပါ    Â      မထမဖဆိုပါ 

ထချးထင ွရရိှနိုင်မခင်း လိုသထလာက် လွယ်ကူစွာ ထချးထငွမရရှိပါ  Â 

ထချးထငွမရပါ              မထမဖဆိုပါ 

အသက်ထမွးဝမ်းထကျာင်းနည်းပညာဆိငု် 
ရာနှင့်အထသးစား/အလတ်စားစီးပွားထရး 

ဖွံ့မဖိုးတိုးတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ထဆာင်မှုရရိှ မခင်း 

နည်းပညာနှင့် အထသးစား/အလတ်စား စီးပွားထရးဖွံ့မဖိုး 
တိုးတက်မှုဆုိင်ရာ ဝန်ထဆာင်မှုများအလွယ်တကူ မရပါ   

နည်းပညာနှင့် အထသးစား/အလတ်စား စီးပွားထရး 
ဖွံ့မဖိုးတိုးတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ထဆာင်မှုများ လုံးဝမရပါ      Â 

မထမဖဆိုပါ 

အလုပ်နှင့် လိုက်ထလျာညီထေွမဖစ်ထသာ 
(သ့ုိမဟုတ်)အသက်ထမွးဝမ်းထကျာင်းမပုနုိင် 

ထသာပညာတစ်ခုခုကုိတတ်ထမမာက်မှုမခင်း 

ကျွမ်းကျင်စွာ တတ်ထမမာက်မခင်းမရှိ  Â   လုံးဝမတက် 
မထမဖဆိုပါ 

အလုပ်အကုိင်အခွင့်အလမ်း နည်း   Â            မရိှ                       မထမဖဆိုပါ 

ရင်းမမစ်…  ဦးတည်အုပ်စု ထဆးွထနွးမခင်း- ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ စုိက်ပျ ိုးထမွးမမူထရးမဟုတ်ထသာ ဝင်ထငွရ 

လုပ်ငန်းများ လုပ်ကုိင်သ ူအုပ်စု၊ လူငယ် အုပ်စု။ 

 ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။    ။ ကျွန်ထတာ်တို့ထကျးရွာတွင်  စိုက်ပျ ိုးထရးထမွးမမူထရးမဟုတ်ထသာအမခားသက်ထမွး 

လုပ်ငန်းများအတွက် အခက်အခဲများမှာ လျှပ်စစ်မီးမရရှိမခင်း၊ ထချးထငွလုံထလာက်မှုမရှိမခင်း၊ အသက်ထမွး 
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ထကျာင်းမပုနိုင်ထသာပညာရပ်တက်ထမမာက်မှုနည်းပါးမခင်း၊ ကုန် ကမ်းရရှိမှုနည်းပါးမခင်း၊ မိုးရာသတီွင် လမ်းပန်း 

ဆက်သွယ်ထရးခက်ခဲမခင်းတို့မဖစ်ပါသည်။ 

(ေ) ထရွှေ့ထပပာင်းလုပ်သားြျား 

(ေ-၁) ထရွှေ့ထပပာင်းသွားလာြှု ပဖစ်ထပါ်လာပုံ၊ ပုံစံနှင့် အချနိ် ာလ 

ဇယား (၂၄) ထရွှေ့ထမပာင်းသွားလာမှု မဖစ်ထပါ်လာပုံ၊ ပုံစံနှင့် အချနိ်ကာလ 

ရင်းမမစ် … (၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်း ထကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ထဆးွထနွးမခင်း - စိုက်ပျ ိုးထမွးမမူ 

ထရးမဟုတ်ထသာ ဝင်ထငွရလုပ်ငန်းများ လုပ်ကုိင်သူ အုပ်စု၊ လူငယ် အုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။ ထရွ့ထမပာင်းသွားလာမခင်း၏ တရားဝင်မှုမဝင်မှု၊ ထရွှေ့ထမပာင်းသွားလာသူ၏ သထဘာဆန္ဒပါမှု 

မပါမှုစသည်မဖင့် မခွဲမခားဘဲ၊  ကာမမင့်ချန်ိ အနည်းအများ မကန့်သတ်ဘဲ၊ မည်သည့်အထ ကာင်းအရင်းထ ကာင့်  

ထရွ့ထမပာင်းသွားလာထနေိုင်သူတိုင်းကုိ“ထရွှေ့ထပပာင်းသွားလာထနေိုင်သူ”ဟုသတ်မှတ်သည်။ နိုင်ငံထတာ်တာဝန်၊ 

အဖွဲ့အစည်းတာဝန်မဖင့် ထရွှေ့ထမပာင်းအထမခချထနရသူများသည်လည်း ဤဇယားတွင် အကျုံးဝင်ပါသည်။ သား 

သမီးနှင့် ထဆမွျ ိုးများေံတွင် ခိုလှုံရန်၊ မှီခိုရန် သွားထရာက်အထမခချထနထသာ ၊ ကျန်းမာထရးအရ အမမဲတမ်း 

ထရွ့ထမပာင်းထနေိုင်ထသာပုဂ္ဂိုလ်များသည် ဤဇယားတွင် အကျုံးဝင်ပါသည်။ ထခတ္တပညာသွားထရာက်သင် ကား 

ထနသူများ၊ ထခတ္တကျန်းမာထရးကုသမှုခံယူထနသူများသည် ဤဇယားတွင် အကျုံးမဝင်ပါ။ ယခင်ကထရွှေ့ထမပာင်း 

သွားလာထနေိုင်ခဲ့ထစကာမှု ယခုလကရ်ှိကာလတွင် မူလဌာထနတွင် မပန်လည်အထမခချထနေုိင်လျှက်ရှိသူများ 

သည် ဤဇယားတွင် အကျုံးမဝင်ပါ။ ယခုလတ်တထလာတွင် ခရီးယာယီသွားထနသူများသည်လည်း ဤဇယား 

တွင် အကျုံးမဝင်ပါ။ 

စဉ် ပုံစံ 

အိြ်ထောင်စု

အထရ 
အတွ ် 

ပပည်တွင်း ပပည်ပ လူဦးထရ 

 ျား ြ ထပါင်း  ျား ြ ထပါင်း  ျား ြ ထပါင်း 

၁ 

‘ထရွှေ့ထမပာင်းသွား 
လာထနေိုင်သူ’  တစ်ဦး 

အနည်းဆံုးရှိထသာအိမ် 
ထောင်စုနှင့်လူဦးထရ 

၂၇ ၂၆ ၄၄ ၇၀    ၂၆ ၄၄ ၇၀ 

၂ 

ထကျးရွာမပင်ပသ့ုိထရွှေ့ထမပာင်းမှုကာလ 

၃ လ အေိ          

၆ လ အေိ          

၁၂ လ အေိ ၁၃ ၁၁ ၂၄    ၁၃ ၁၁ ၂၄ 

၁၂ လ အေက ် ၁၃ ၃၃ ၄၆    ၁၃ ၃၃ ၄၆ 
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ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။            ထကျးရွာတွင် ထရွ့ထမပာင်းသွားလာသမူျားမှာ ထကျးရွာတွင် အလုပ်အကုိင် 

အခွင့်အလမ်းနည်းပါးမခင်းထ ကာင့် တစ်မခားထေသသ့ုိ ထရွ့ထမပာင်းသွားလာ အလုပ်လုပ်ကုိင်ရမခင်းမဖစ်ပါသည်။ 

(ေ-၂) ထရွ့ထပပာင်းသွားလာရပခင်း၏ အဓိ  အထ  ာင်းအရင်း 

ဇယား(၂၅) ထရွ့ထမပာင်းသွားလာရမခင်း၏ အဓိက အထ ကာင်းအရင်း 

စဉ် အထ  ာင်းအရာ လူဦးထရ 

 ျား ြ 

၁ ပိုမိုထကာင်းမွန်ထသာ အလုပ်အကုိင်နှင့် ဝင်ထငွ အခွင့်အလမ်းများ ရှာထဖွရန် ၂၆ ၄၄ 

၂ နိုင်ငံထရးနှင့်ဆုိင်ထသာ အထ ကာင်းရင်း   

၃ ထေသတွင်း ပဋိပက္ခမဖစ်ပွားမှုထ ကာင့် လံုခခုံမှု မရှိသည့် အထ ကာင်းရင်း   

၄ လူမှုထရး၊ ကျန်းမာထရး ကိစ္စများထ ကာင့် (social protection, health)   

၅ 
အမျ ိုးအမည် ခွဲမခားမထဖာ်မပနိုင် (သ့ုိမဟတု်) အထ ကာင်းအရင်းကုိ ထမဖဆိုေား 

မခင်း/ ထမဖဆိုလိုမခင်းမရှိ 

  

ရင်းမမစ် …  အိမ်ထောင်စုစာရင်း ထကာက်ယူမှု။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။ ။ ထရွှေ့ထမပာင်းသွားလာရမခင်း၏ အဓိကအထ ကာင်းအရင်းမှာ ပိုမိုထကာင်းမွန်ထသာ 

အလုပ်အကုိင်နှင့် ဝင်ထငွအခွင့်အလမ်းများရရှိ၍ မိသားစု၏စားဝတ်ထနထရးအတွက် တစ်ဖက်တစ်လမ်းမှ 

ထောက်ပံ့မှုများထပးနုိင်ရန်အတွက် ထရွှေ့ထမပာင်းသွားလာ လုပ်ကုိင်ရမခင်းမဖစ်ထ ကာင်း ထလ့လာထတွ့ရှိရပါသည်။ 

 (ေ-၃)      ထရွ့ထပပာင်းလုပ် ုိင်သြူျားြှ ပပန်ပို့ထငွ 

ဇယား(၂၆)     ထရွ့ထမပာင်းလုပ်ကုိင်သမူျားမှ မပန်ပို့ထငွ 

စဉ် အထ  ာင်းအရာ 
အိြ်ထောင်စုအထရအတွ ် 

စုစုထပါင်း ပြင့် လတ် နိြ့် 

၁ 
မပန်ပို့ထငွကုိ မှီခိုထနရထသာ အိမ်ထောင်စု  
အထရအတွက် 

၂၇ ၅ ၂၅ ၇ 

 မပန်ပို့ထငွ လမ်းထ ကာင်းများ 

 - က။ ထငွလွှဲလုပ်ငန်း(ဟွန်ေ)ီ ၁၉ 
  - ခ။ ဘဏ ် ၆ 

 - ဂ။ လူကကုံမဖင့်လွှဲပို့မခင်း ၂ 

ရင်းမမစ် … (၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်းထကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ထဆးွထနွးမခင်း - ရပ်မိ ရပ်ဖအုပ်စု။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။ ။ ထကျးရွာမပင်ပသ့ုိ သွားထရာက်အလုပ်လုပ်ကုိင်သအူများစုမှာ ၄င်းတို့၏ လုပ်အားခ 

များအား ထငွလွှဲလုပ်ငန်း(ဟွန်ေီ)မဖင့် အများဆံုးမပန်လည်ထပးပို့ ကပါသည်။  

X 
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(ဃ)  ုန်စည်နှင့် ဝန်ထဆာင်ြှုထစျး ွ ် 

ဇယား(၂၇) ကုန်စည်နှင့်ဝန်ထဆာင်မှု ၊ထစျးကွက်လက်လှမ်းမီမှုအထမခအထန 

ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုပ်စု ထဆးွထနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သမား အုပ်စု၊ အမျ ိုးသမီး အုပ်စု၊ 

စိုက်ပျ ိုးထမွးမမူထရးမဟုတ်ထသာ ဝင်ထငွရလုပ်ငန်းများ လုပ်ကုိင်သူ အုပ်စု။ 

 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။ ။ ကျွန်ထတာ်တို့ထကျးရွာနှင့်အနီးဆုံးထစျးမှာ ထေးေရဲမမို့နယ်ထစျးမဖစ်မပီး ထကျးရွာ 

နှင့်(၉)မိုင်ခန့် ကွာထဝးမပီး ေုတ်ကုန်ပစ္စည်းများကုိ ကား/ထော်လာဂျ ီ၊သံုးဘီးဆိုင်ကယ်တို့မဖင့် သယ်ယ ူ

ပို့ထဆာင် နိုင်ပါသည်။ အကကီးစားထစျးကွက်မှာ ရန်ကုန်မမို့နယ်ထစျးမဖစ်မပီး (၅၀)မိုင်ခန့်ကွာထဝးလျက်ရှိပါသည်။ 

  

ထစျး ွ ်လ ်လှြ်းြီြှု 
အနီးဆုံးထစျး 

(အနီးဆုံး တစ်ခုကုိသာထဖာ်မပပါရန်) 

အက ီးစားထစျး ွ ် 

(အဓိကတစ်ခုကုိသာထဖာ်မပပါရန်) 

ထစျးအမည် (မမို့/ ရွာ) ဖျာပံု ရန်ကုန် 

ရွာမှအကွာအထဝး (မိုင်) 

(အနီးစပ်ဆံုး တစ်ခုကုိ 

ခန့်မှန်းမပီး ထရွးချယ်ရန်) 

၀ မ ှ  ၁ မိုင်        ၁ မှ     ၅ မုိင်              

၅ မ ှ၁၀ မိုင်  Â    ၁၀ မှ ၁၅ မိုင်    

၁၅ မိုင် အေက ် 

၀ မှ  ၁၀ မုိင်        ၁၁ မှ ၂၀ မိုင်          

၂၁ မ ှ၃၀ မိုင်       ၃၀ မ ှ၅၀ မိုင်      Â   

၅၁ မှ ၁၀၀         ၁၀၀ မုိင် အေက ်

သယ်ယူပို့ထဆာင်ထရး 

နည်းလမ်း 

ထမခလျင်      စက်ဘီး      ဆိုင်ကယ်   

ကား/ထော်လာဂျ ီ Â    ရေား      

သံုးဘီးဆိုင်ကယ်          ထလှ 

စက်ထလှ              

ထမခလျင်      စက်ဘီး      ဆိုင်ကယ်  

ကား/ထော်လာဂျ ီ     Â  ရေား 

သံုးဘီးဆိုင်ကယ်             ထလှ 

စက်ထလှ 

ကုန်စည်နှင့်ဝန်ထဆာင်မှု 

ရရှိနုိင်မှု(အနည်းဆုံးတစ်ခု 

နှင့်အေက် ထရွးနိုင်သည်။) 

စားထသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်း၊ 

ကုန်ထမခာက်)      မီးဖိုထချာင်သံုးနှင့် 

အိမ်သံုးပစ္စည်း အဝတ်အေည် 

ထဆာက်လုပ်ထရးပစ္စည်းများ၊  

ပရိထဘာဂများ       

ပစ္စည်းစုံဝန်ထဆာင်မှုစုံရနုိင်  Â 

စားထသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်း၊ 

ကုန်ထမခာက်)      မီးဖိုထချာင်သံုးနှင့် 

အိမ်သံုးပစ္စည်း အဝတ်အေည် 

ထဆာက်လုပ်ထရးပစ္စည်းများ၊  

ပရိထဘာဂများ       

ပစ္စည်းစုံဝန်ထဆာင်မှုစုံရနုိင်  Â 

ထစျးအထမခခံအထဆာက်အဦ  ထကာင်း           သင့်     Â   ည့ံ  ထကာင်း  Â        သင် ့        ညံ ့

ဝန်ထဆာင်မှု  ထကာင်း           သင့်     Â   ည့ံ  ထကာင်း  Â        သင် ့        ညံ ့
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(င) ထငွထ  းလ လ်ှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ဇယား(၂၈) ထငွထ ကးလကလ်ှမ်းမီမှုနှင့် ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ထချးထငွရရိှနုိင် 

သည့်ထနရာ 

ထငွထ  း 

ဝန်ထဆာင်ြှု 
အြျ ိုးအစား 

ပပန်လည် 

ထပးဆပ်ရြည့် 
 ာလ 

အတိုးနှုန်း 

(လ) 

အထပါင်ခံ  

ပစ္စည်း 
လိုအပ်ြှု 

ထချးထငွရ 

ရန်အခ ်အ
ခဲြျား 

အစိုးရဘဏ် 

(မမန်မာ့လယ် 
ယာဖံွ မ့ဖိုးထရး 

ဘဏ/်မမန်မာ့ 
စိုက်ပျ ိုးထရး 

ဘဏ)် 

ကာလတိုထချးထငွ     Â 

ကာလလတ်ထချးထငွ     

ကာလရှည်ထချးထငွ 

၃-၆လအတွင်း      Â 

၆လမှ တစ်နှစ်ေိ    

တစ်နှစ်နှင့်အေက် 

အတိုးမဲ့ 

၁ မ ှ၂%      Â       

၂ မှ ၅%  

၅ မ ှ၁၀% 

၁၀% ေက ်

လုိအပ်သည် Â 

မလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်Â 

ရှိသည် 

မရှိပါ       

သမဝါယမ 

ထချးထင ွ

ကာလတိုထချးထငွ     Â 

ကာလလတ်ထချးထငွ     

ကာလရှည်ထချးထငွ 

၃-၆လအတွင်း      Â   

၆လမှ တစ်နှစ်ေိ  

တစ်နှစ်နှင့်အေက် 

အတိုးမဲ့ 

၁ မ ှ၂%      Â   

၂ မှ ၅%  

၅ မ ှ၁၀% 

၁၀% ေက ်

လုိအပ်သည် 

မလိုအပ်ပါ  Â 

နည်းသည် 

ရှိသည်     Â 

မရှိပါ       

ပုဂ္ဂလိက 

ဘဏ ်

ကာလတိုထချးထငွ  

ကာလလတ်ထချးထငွ     

ကာလရှည်ထချးထငွ 

၃-၆လအတွင်း  

၆လမှ တစ်နှစ်ေိ 

တစ်နှစ်နှင့်အေက် 

အတိုးမဲ့ 

၁ မ ှ၂%           

၂ မှ ၅%  

၅ မ ှ၁၀% 

၁၀% ေက ်

လုိအပ်သည် 

မလိုအပ်ပါ    

နည်းသည် 

ရှိသည်      

မရှိပါ       

ပုဂ္ဂလိက 

အထသးစား 

ထချးထင ွ

ဝန်ထဆာင်မှု 

ကဏ္ဍ 

ကာလတိုထချးထငွ  

ကာလလတ်ထချးထငွ     

ကာလရှည်ထချးထငွ 

၃-၆လအတွင်း  

၆လမှ တစ်နှစ်ေိ 

တစ်နှစ်နှင့်အေက် 

အတိုးမဲ့ 

၁ မ ှ၂%           

၂ မှ ၅%  

၅ မ ှ၁၀% 

၁၀% ေက ်

လုိအပ်သည် 

မလိုအပ်ပါ    

နည်းသည် 

ရှိသည်      

မရှိပါ       

အဖွဲ့အလိုက် 

ထငွစု/ထငွထချး 

အစီအစဉ် 

ကာလတိုထချးထငွ     Â 

ကာလလတ်ထချးထငွ     

ကာလရှည်ထချးထငွ 

၃-၆လအတွင်း      Â 

၆လမှ တစ်နှစ်ေိ 

တစ်နှစ်နှင့်အေက် 

အတိုးမဲ့ 

၁ မ ှ၂%           

၂ မှ ၅%      Â 

၅ မ ှ၁၀% 

၁၀% ေက ်

လုိအပ်သည် 

မလိုအပ်ပါ  Â 

နည်းသည် 

ရှိသည်     Â 

မရှိပါ       
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ထချးထငွရရိှနုိင် 

သည့်ထနရာ 

ထငွထ  း 
ဝန်ထဆာင်ြှု 
အြျ ိုးအစား 

ပပန်လည် 
ထပးဆပ်ရြည့် 

 ာလ 

အတိုးနှုန်း 

(လ) 

အထပါင်ခံ  
ပစ္စည်း 

လိုအပ်ြှု 

ထချးထငွရရန် 
အခ ်အခဲြျ

းား 

ထငွထချးထပး

သူ 

ကာလတိုထချးထငွ    

ကာလလတ်ထချးထငွ  Â 

ကာလရှည်ထချးထငွ 

ထန့စဉ်                

လစဉ် 

၃-၆လအတွင်း  

၆လမှ တစ်နှစ်ေိ   Â 

တစ်နှစ်နှင့်အေက် 

အတိုးမဲ့ 

၁ မ ှ၂%           

၂ မှ ၅%      Â 

၅ မ ှ၁၀%   

၁၀% ေက ်

လုိအပ်သည် 

မလိုအပ်ပါ  Â  

နည်းသည် 

ရှိသည်     Â 

မရှိပါ       

အထပါင်ဆုိင် ကာလတိုထချးထငွ    

ကာလလတ်ထချးထငွ     

ကာလရှည်ထချးထငွ 

ထန့စဉ်                

လစဉ် 

၃-၆လအတွင်း  

၆လမှ တစ်နှစ်ေိ 

တစ်နှစ်နှင့်အေက် 

အတိုးမဲ့ 

၁ မ ှ၂%           

၂ မှ ၅%  

၅ မ ှ၁၀%   

၁၀% ေက ်

လုိအပ်သည် 

မလိုအပ်ပါ     

နည်းသည် 

ရှိသည်      

မရှိပါ       

မိတ်ထဆနွှင့် 

ထဆမွျ ိုးများ 

ကာလတိုထချးထငွ    

ကာလလတ်ထချးထငွ     

ကာလရှည်ထချးထငွ 

ထန့စဉ်                

လစဉ် 

၃-၆လအတွင်း  

၆လမှ တစ်နှစ်ေိ 

တစ်နှစ်နှင့်အေက် 

အတိုးမဲ့ 

၁ မ ှ၂%           

၂ မှ ၅%  

၅ မ ှ၁၀%   

၁၀% ေက ်

လုိအပ်သည် 

မလိုအပ်ပါ     

နည်းသည် 

ရှိသည်      

မရှိပါ       

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ထဆးွထနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ လယ်သမားအုပ်စု၊ အမျ ိုးသမီးအုပ်စု၊ 

စိုက်ပျ ိုးထမွးမမူထရးမဟုတ်ထသာဝင်ထငွရလုပ်ငန်းများလုပ်ကုိင်သအုူပ်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာထငွထ ကးဝန်ထဆာင် 

မှုထပးထသာအဖွဲ့များ။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။ ။ ကျွန်ုပ်တ့ုိထကျးရွာတွင် လယ်သမားအများစုမှာ မမန်မာ့လယ်ယာဖံွ့မဖိုးထရးဘဏ်နှင့် 

သမဝါယမဘဏ်တို့မှ ထချးထငွကုိ ရရှိ ကပါသည်။                                 TDF       Pact 
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(စ) ပတ်ဝန်း ျင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပြစ်ြျား စီြံခန့်ခွဲြှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်း ျင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပြစ်ြျား စီြံခန့်ခွဲြှုအတွ ် လ ရိှ်အထလ့အ ျင့်နှင့် အခ ် 

အခဲြျား 

ဇယား (၂၉) ပတ်ဝန်းကျင်နှင့် သဘာဝအရင်းအမမစ်များ စီမံခန့်ခွဲမှုအတွက် လကရ်ှိအထလ့အကျင့်နှင့် 

အခက်အခဲများ 

အထပခအထန အခ ်အခဲ 

အန္တရာယ်ရိှြှု(အခက်အခဲ ‘ရိှ’ 

ဟုထမဖဆိုေားပါကထမဖဆိုရန်။ ‘ြရိှ’ ဟု 

ထမဖဆိုေားပါက ထပဖရန်ြလို။) 

ထမမဆ ီသဇာ အထမခအထန ရှိ   Â    မရိှပါ မမင့်            လတ်    Â    နိမ် ့  

အပင်မျ ိုးစိတ်များ ရှိ   Â    မရိှပါ မမင့်            လတ်           နိမ့်       Â 

ဖျက်ပိုးနှင့်ထရာဂါကာကွယ်ေိန်းချုပ်မှု ရှိ   Â    မရိှပါ မမင့်            လတ်           နိမ့်       Â 

ထရအရင်းအမမစ် ရှိ   Â    မရိှပါ မမင့်     Â    လတ်            နိမ့်        

ငါးမျ ိုးကဲွများ ရှိ   Â   မရှိပါ   မမင့်            လတ်    Â     နိမ့်    

အမခားတိရစ္ဆာန်မျ ိုးကဲွများ ရှိ   Â    မရိှပါ   Â မမင့်            လတ်    Â     နိမ့်    

စွန့်ပစ်ပစ္စည်း စီမံခန့်ခွဲမှု ရှိ   Â    မရိှပါ မမင့်            လတ်           နိမ့်       Â 

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ထဆးွထနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သမား အုပ်စု။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။   ။  ကျွန်ုပ်တို့ထကျးရွာရှိ ဖျက်ပိုးနှင့်ထရာဂါကာကွယ်ေိန်းချုပ်ရန်အတွက် ဓာတု 

ပိုးသတ်ထဆးများကုိ သံုးစွဲရသမဖင့် ထမမဆ ီသဇာအန္တရာယ်ရှိမှုအထမခအထနမှာ အလယ်အလတ် ရှိနိုင်ပါသည်။ 

ယခင်ကထတွ့ရှိရထသာအပင်များ ယခုအခါနည်းပါးလာသမဖင့် အပင်မျ ိုးစိတ်များ အနည်းငယ်အန္တရာယ် 

ရှိပါသည်။                                                                                  
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(ဆ) ပညာထရး 

(ဆ-၁)  ပညာထရးနှင့် စာတတ်ထပြာ ်ြှု 

ဇယား (၃၀) မူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အေကတ်န်းနှင့်တက္ကသုိလ်အဆင့် စာတတ်ထမမာက်မှုနှုန်း 

အတန်းပညာမပီးထပြာ ်ြှု  ျား ြ ထပါင်း 

စာမတတ်သူဦးထရ ၅၃ ၅၆ ၁၁၀ 

မူလတန်းအဆင့်ရှိသူ ဦးထရ ၅ ၈ ၂ ၆ ၁၄ ၁၁၉ ၆ 

အလယ်တန်းအဆင့်ရှိသူ ဦးထရ ၁၁၁ ၁၃၂ ၂၄၃ 

အေကတ်န်းအဆင့်ရှိသူ ဦးထရ ၂၅ ၁၇ ၄၂ 

တက္ကသုိလ်/ထကာလိပ် အဆင့်ရှိသူ ဦးထရ ၁၁ ၁၆ ၂၇ 

ရင်းပြစ် …  အိြ်ထောင်စုစာရင်း ထ ာ ်ယူြှု။ 

ြှတ်ချ ်။ ဤဇယားကုိ မဖည့်သွင်းရာတွင် မပည်ထောင်စုသမ္မတမမန်မာနုိင်ငံထတာ်အစိုးရ၊ ပညာထရး 

ဝန်ကကီးဌာနမှ အသိအမှတ်မပုေားထသာ အတန်းပညာတက်ထရာက်မပီး/တက်ထရာက်ဆဲသူများကုိသာ မဖည့် 
သွင်းရန် မဖစ်ပါသည်။ ထဖာ်မပပါအချက်နှင့်ကုိက်ညီမခင်းမရှိခဲ့ထသာ် ဇယားတွင် မဖည့်သွင်းမခင်းမရိှဘဲ ထလ့လာ 

ထတွ့ရှိချက်တွင်သာ မှတ်ချက်အထနမဖင့် ထဖာ်မပရန် မဖစ်ပါသည်။ အတန်းပညာမပီးထမမာက်မှုဆုိသည်မှာ တစ်ဦး 
တစ်ထယာက်၏ဘဝတွင် သင်ယူထလ့လာခဲ့ထသာ ထနာက်ဆံုးပညာထရးအဆင့်/အထမခအထနကုိ ဆိုလိုပါသည်။ 

ဥပမာ- ယခုစာရင်းထကာက်ယူချနိ်တွင် အဌမတန်း(Grade-8)တွင် ပညာသင် ကားထနသည်ပါက “ အလယ် 
တန်းအဆင့်ရှိသူဦးထရ”တွင်လည်းထကာင်း၊ တတိယတန်း(Grade-3)တွင် ပညာသင် ကားထနပါက (သို့မဟုတ်) 

ထရးတက်ဖတ်တက်အဆင့်သာ( ဘုန်းကကီးထကျာင်းေွက်)ရှိသည်ဆိုပါက “မူလတန်းအဆင့်ရှိသူဦးထရ”တွင် 
သာေည့်သွင်းရပါမည်။ “ဘုန်းကကီးထကျာင်းသင်ပညာထရး (ဘက-ထကျာင်း)”ကုိ ဆည်းပူးခဲ့၊ ဆည်းပူးဆဲ 
မဖစ်ပါကသက်ဆုိင်ရာ အတန်းပညာအဆင့်အလိုက် ေည့်သွင်းရပါမည်။ စတုတ္ထတန်း(Grade-4) 

ထအာင်မမင်မပီး အလယ်တန်းပညာဆက်လက်သင် ကားမခင်း မရှိပါက “မူလတန်းအဆင့်ရိှသူဦးထရ”တွင်သာ 
ေည့်သွင်းရပါမည်။ အထမခခံပညာမူလတန်းပညာကို သင်ယူမပီးဆံုးသင့်သည့်အရွယ်ကုိ ထကျာ်လွန်မပီးထသာ် 

လည်း စာလုံးဝမတက်ပါက “စာမတက်သူဦးထရ”တွင်သာ မဖည့်သွင်းရန် မဖစ်ပါသည်။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။ ။ ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာတွင် အထမခခံပညာအလယ်တန်းထကျာင်း(၁)ထကျာင်းရှိမပီး 

မူလတန်းပညာထရးမပီးဆုံးသူဦးထရ (၁၁၉၆)ဦး၊ အလယ်တန်းပညာထရးမပီးဆံုးသူ (၂၄၃)ဦး၊ အေကတ်န်းပညာ 

ထရးမပီးဆုံးသူ(၄၂)ဦးနှင့်တက္ကသုိလ် ပညာထရး မပီးဆုံးသူ(၂၇)ဦးတို့ရှိထ ကာင်း ထတွ့ရှိရပါသည်။ စာမတက်သူ 

ဦးထရ(၁၁၁)ဦးရိှထ ကာင်း ထတွ့ရှိရပါသည်။ 
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(ဆ-၂)ထ ျာင်းတတ်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ထကျာင်းတတ်နှုန်း 

ပညာထရးအဆင့်အတန်း  ျား ြ ထပါင်း 

မူလတန်း ၇၇ ၇၂ ၁၄၉ 

အလယ်တန်း ၃၀ ၄၅ ၇၅ 

အေကတ်န်း  ၃ ၃ 

တက္ကသုိလ်/ထကာလိပ်  ၅ ၅ ၁၀ 

ရင်းမမစ် … (၁) ထကျာင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူးများ။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။    ။ ကျွနု်ပ်တ့ုိထကျးရွာတွင် မူလတန်းနှင့် အလယ်တန်းထကျာင်းတက်နှုန်းထကာင်းမွန် 

ထသာ်လည်း အေက်တန်းနှင့် တက္ကသုိလ်ထကျာင်းတက်သည့် လူဦးထရနည်းပါးထ ကာင်း ထတွ့ရိှရသည်။ 

 

(ဆ-၃)စာသင်ထ ျာင်းထဆာင် အထပခအထနနှင့် ဝန်ထဆာင်ြှုြျား 

ဇယား (၃၂) စာသင်ထကျာင်းထဆာင် အထမခအထနနှင့် ဝန်ထဆာင်မှုများ 

အထ  ာင်းအရာ (၁) 

 ။  ထကျာင်းအဆင့် မူလတန်      မူလွန်      အလယ်တန်း(ခွဲ)        အလယ်တန်း Â 
အေကတ်န်း(ခွဲ)          အေကတ်န်း 

ခ။ ရွာမှအကွာအထဝး(မိုင်) ၀မှ ၁ မိုင်                 ၁ မိုင် မ ှ ၃ မိုင်    Â     ၁၅ မိုင် မ ှ၂၀ မိုင် 

၂၀ မိုင် အေက် 

ေ။ သယ်ယူပ့ုိထဆာင်ထရး ဝန်ထဆာင်မှု ထမခလျင်    Â     စက်ဘီး           ဆိုင်ကယ်             ကား 

ဃ။စာသင်ထကျာင်း၏ စုစုထပါင်း 
 ကမ်းခင်းဧရိယာ (စတုရန်းထပ) 

 

င။အမိုး၊ နံရံ၊ အခင်းအရည် အထသွး ထကာင်း           သင် ့   Â    ညံ ့

စ။ ထကျာင်းသံုးပရိထဘာဂ 

    လုံထလာက်မှု 

လုံထလာက်မှုရှိသည်     Â 

မလုံထလာက်ပါ          

ဆ။ ထကျာင်းအိမ်သာ အထမခအထန ထကာင်း          သင့်     Â     ညံ့            မရိှ 
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အထ  ာင်းအရာ (၁) 

ဇ။ ထကျာင်းအာဟာရတိုက်ထကျွးမှု တိုက်ထကျွးမှုရှိသည်      Â       တိုက်ထကျွးမှုမရှိပါ 

စျ။ ထကျာင်းဆရာ/မ ဦးထရ ကျား မ ထပါင်း 

အစိုးရခန့် ၄ ၇ ၁၁ 

ထကျးရွာခန့်    

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ထဆးွထနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။ ။ ကျွနု်ပ်တို့ထကျးရွာတွင်  အထမခခံပညာအလယ်တန်းထကျာင်း (၁)ထကျာင်းရှိပါ 

သည်။ထကျာင်းသံုးပရိထဘာဂနှင့် အသံုးအထဆာင်ပစ္စည်းများ လုံထလာက်မှု အသင့်အတင့်ရှိထ ကာင်း ထတွ့ရှိရပါ 

သည်။  

 

(ဆ-၄) ပညာထရး အခ ်အခဲနှင့် ပပဿနာ 

ဇယား(၃၃) ပညာထရး အခက်အခဲနှင့် မပဿနာများ 

အခ ်အခဲ/ပပဿနာ ရှင်းလင်းချ ် 

ထကျာင်းဆရာ/မ ရရှိနုိင်မှု လုံထလာက်                   မလံုထလာက်    Â 

တပည့်- ဆရာ အချ ိုး ၄၀ : ၁ ထအာက် Â        ၄၀ : ၁ အေက်  

မူလတန်းပညာ ထကျာင်းေွက်နှုန်း မရှိ  Â    နည်း          လတ်          များ 

မသန်စွမ်းသူများအတွက်ပညာထရးအေူးအစီအစဉ် ရှိ            မရှိ   Â 

ထကျာင်းသံုးစာအုပ်နှင့် စာထရးကိရိယာ လုံထလာက်  Â               မလုံထလာက်  

ဆင်းရဲထသာ မိသားစုများအတွက် ထကျာင်းစရိတ်မတက်နိုင်မှု မမင့်                             အသင့်အတင့်  Â 

ထကျာင်းအားကစားဆုိင်ရာပစ္စည်းများလက်လှမ်းမီမှု မရှိ         နည်း  Â 

မိဘဆရာအသင်း၏အခန်းကဏ္ဍ ထကာင်း      Â      သင် ့                 ညံ့ 

ထဘးအန္တရာယ်ထ ကာင့်ပျက်စီးမခင်း မရှိ     Â    နည်း         လတ်         များ             

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ထဆးွထနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။ ။ ကျွန်ထတာ်တို့ထကျးရွာတွင်                                         

    (၂)                                                                             

                                      /                                         ဆင်းရဲထသာ 

မိသားစုများသည ်ထကျာင်းစရိတ်မတက်နိုင်မှုမှာ အသင့်အတင့်ရှိပါသည်။ 
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(ဇ)    ျန်းြာထရးနှင့် အာဟာရ 

(ဇ-၁)      အပဖစ်ြျားထသာ ထရာေါြျား 

ဇယား(၃၄) အမဖစ်များထသာ ထရာဂါများ 

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ထဆးွထနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျ ိုးသမီး အုပ်စု၊ (၂) ထကျးလက် 

ကျန်းမာထရးဌာန/ထကျးလက်ကျန်းမာထရး ဌာနခွဲ။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။ ။ ကျွနု်ပ်တ့ုိထကျးရွာတွင် ထသွးလွန်တုပ်ထကွးထရာဂါ၊ ဆီးချ ိုထရာဂါ၊ ထသွးတုိးထရာဂါ 

မဖစ်ပွားမှုအသင့်အတင့်ရိှမပီး ကျန်ထရာဂါများမဖစ်ပွားမှု နည်းပါးပါသည်။  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

စဉ် ထရာေါ ပျ ံ့နှံြှု/ ပဖစ်ပွားြှု 

၁ ဝမ်းပျက်ဝမ်းထလျှာ မမင့်             နိမ့်    Â         မရှိ 

၂ ထသွးလွန်တုပ်ထကွး မမင့်             နိမ့်    Â         မရှိ 

၃ ဌကဖ်ျား မမင့်             နိမ့်    Â         မရှိ 

၄ အသက်ရှုလမ်းထ ကာင်း ကူးစက်ထရာဂါ မမင့်             နိမ့်    Â         မရှိ 

၅ HIV,AIDS,လိင်မှတစ်ဆင့်ကူးစက်နိုင်ထသာထရာဂါများ မမင့်             နိမ့်                မရှိ        Â 

၆ တီဘီ မမင့်             နိမ့်    Â         မရှိ 

၇ ဆးီချ ို မမင့်             နိမ့်    Â         မရှိ 

၈ ထသွးတိုး မမင့်   Â       နိမ့်                မရိှ 

၉ အသဲထရာဂါ (ဘီ၊စီ) မမင့်             နိမ့်    Â         မရှိ 

၁၀ အာဟာရ ချ ို့တ့ဲမှု မမင့်             နိမ့်    Â         မရှိ 

၁၁ အမခားကူးစက်နိုင်ထသာ ထရာဂါများ မမင့်             နိမ့်    Â         မရှိ 

Â 
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(ဇ-၂) လွန်ခဲ့ထသာ (၁၂) လအတွင်း  ာ ွယ်ထဆးေိုးနှံြှု 

ဇယား(၃၅)လွန်ခဲ့ထသာ (၁၂) လအတွင်း ကာကွယ်ထဆးေိုးနှံမှု 

စဉ်  ာ ွယ်ထဆးေိုးပခင်း (ရှိ၊ မရိှ အမှန်မခစ်ရန်) ရိှ ြရိှ 

၁ အဆတု်ထရာဂါ  Â 

၂ ဆုံဆ့ုိ၊ ကက်ညှာ၊ထမးခိုင်နှင့် အသည်းထရာင်အသားဝါ Â  

၃ ပိုလီယိုထရာဂါ  Â 

၄ ထမးခိုင်(ကုိယ်ဝန်ထဆာင် ကာလအတွင်း)  Â 

၅ ဝက်သက်ထရာဂါ Â  

၆ အမခား စုထပါင်းကာကွယ်ထဆး ေုိးနှံမှု Â  

၇ အာဟာရ မှတ်တမ်းယူမှု (အရပ်အမမင့်၊ အထလးချနိ်၊ 
လကထ်မာင်းပတ်) 

Â  

၈ အာဟာရပညာထပး အစီအစဉ် Â  

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ထဆးွထနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျ ိုးသမီး အုပ်စု၊ (၂) ထကျးလက် 

ကျန်းမာထရးဌာန/ထကျးလက်ကျန်းမာထရး ဌာနခွဲ။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။ ။ ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာအတွင်း ထမွးကင်းစ ကထလးငယ်များနှင့် ကုိယ်ဝန်ထဆာင်များ 

ကုိ လစဉ်ကျန်းမာထရးထစာင့်ထရှာက်မှုများ မပုလုပ်ထပးပါသည်။ ထကျးရွာအတွင်း မခင်ထဆးမဖန်းမခင်း၊ ဆင်ထမခ 

ထောက်ထရာဂါ ကာကွယ်ထဆးတိုက်ထကျွးမခင်းများကုိ နှစ်စဉ်ထဆာင်ရွကထ်ပးထ ကာင်း ထတွ့ရှိရပါသည်။ 
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(ဇ-၃)  ျန်းြာထရးအထော ်အပံ့ြျား (ထဆးရုံ/ထဆးထပးခန်းြျား) 

ဇယား (၃၆) ကျန်းမာထရး အထောက်အပံ့နှင့် ဝန်ထဆာင်မှုများ 

 ျန်းြာထရး ဝန်ထဆာင်ြှု ခရးီအ ွာအထဝး(ြိုင်) အခန်း/ ုတင်လုံထလာ ်ြှု 

ထကျးလက်ကျန်းမာထရးဌာန/ ဌာနခွဲ ၀ မှ ၁ မုိင်                   

၁ မိုင် မ ှ ၃ မိုင်               

၃ မိုင် မ ှ ၅ မုိင် 

၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင်            

၁၀ မိုင် အေက ်

ရှိ                  

မရှိ     

တိုက်နယ်ထဆးရုံ ၀ မှ ၁ မုိင်                   

၁ မိုင် မ ှ ၃ မိုင်               

၃ မိုင် မ ှ ၅ မုိင် 

၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင်            

၁၀ မိုင် အေက ်

ရှိ                  

မရှိ     

မမို့နယ်ထဆးရုံ ၀ မှ ၁ မုိင် 

၁ မိုင် မ ှ ၃ မိုင် 

၃ မိုင် မ ှ ၅ မုိင်            Â 

၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင်             

၁၀ မိုင် အေက ်            

ရှိ      Â 

မရှိ     

ထဆးဆိုင် ရွာတွင် (သ့ုိမဟတု်)ရွာအနီး 

အနားတွင် ထဆးဆိုင်ရှိသည် 

 

ရွာတွင် (သ့ုိမဟတု်)ရွာအနီး 

အနားတွင် ထဆးဆိုင်မရှိပါ   Â 

ထဆးဆိုင်တွင် ထဆးဝါးများကုိ 

စနစ်တကျ သုိထလှာင်ေားသည် 

ထဆးဆိုင်တွင် ထဆးဝါးများကုိ 
စနစ်တကျ သုိထလှာင်ေားမခင်း 

မရှိပါ  

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ထဆးွထနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျ ိုးသမီး အုပ်စု၊ (၂) ထကျးလက် 

ကျန်းမာထရးဌာန/ထကျးလကကျန်းမာထရး ဌာနခွဲ။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။ ။ ကျွန်ုပ်တို့ထကျးရွာတွင် ကျန်းမာထရးထဆးထပးခန်းမရှိပါ။ အနီးဆုံး ကျန်းမာထရးဌာန 

နှင့ (၃)မိုငင်ထကျာ် ကွာထဝးပါသည်။ ေို့ထ ကာင့်ထကျးရွာအတွင်းရှိ ကထလးငယ်များနှင့် ကုိယ်ဝန်ထဆာင်များ 

အတွက် ကျန်းမာထရးထစာင့်ထရှာက်မှုရရှိထစရန် ထကျးလက်ကျန်းမာထရးဌာနလိုအပ်ထ ကာင်း ထတွ့ရှိရပါသည်။ 

မမို့နယ်ထဆးရုံးသ့ုိသွားထရာက်ကုသပါက (၉)မိုင်ခန့်ကွာထဝးပါသည်။ ရွာအနီးအနားတွင် ထဆးဆိုင်များမရှိပါ။  
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(စျ) ထရနှင့် ပတ်ဝန်း ျင် သန့်ရှင်းထရး 

(စျ-၁) ထသာ ်သံုးထရ ရရိှြှု 

ဇယား (၃၇) ထသာက်သံုးထရ ရရှိမှု 

ထရရရိှနိုင်ြှု 

အသံုးပပု      

ထသာ 
အိြ်ထောင်       

စ ု

ထသာ ်သံုးထရ 
အရည်အထသွး စြ်း 

သပ် စစ်ထဆးေားြှု 
(စနစ်တ ျစြ်းသပ်စစ် 

ထဆးေားြှုရိှပါ   ‘ရိှ’၊ 
ြရိှပါ ‘ြရိှ’ ) 

ထရ အရည်အထသွး 
(ထသာ ်သံုးထရအရည် 

အထသွးစြ်းသပ်စစ်ထဆး 
ေားြှုတွင် ‘ရိှ’  ဟု ထပဖ 

ဆိုေားပါ  ထပဖဆိုရန်။ 
‘ြရိှ’  ဟုထပဖဆို ေားပါ  

ထပဖရန်ြလို) 

ထသာ ်သံုးထရ ရရိှ 
နိုင်ြှုနှင့်လုံထလာ ်  

ြှု အထပခအထန 
(ရာသီြထရွး ရပါ  

ထနွ၊ ြိုးနှင့် ထဆာင်း 
ရာသီသံုးြျ ိုးလုံး ုိ 

ထရွးထပးပါရန်) 

ထရတွင်း  ရှိ           မရိှ    ထကာင်း     သင့်       ညံ့ ထနွ                 
မိုး                

ထဆာင်း         

အဝီစိတွင်း/ 
စက်တပ် 

 ရှိ           မရိှ    ထကာင်း     သင့်       ညံ့ ထနွ                 
မိုး                
ထဆာင်း         

အဝီစိတွင်း/ 

တုံကင် 

 ရှိ           မရိှ    ထကာင်း     သင့်       ညံ့ ထနွ                 

မိုး                
ထဆာင်း         

မိုးထရ 

သုိထလှာင်ကန် 

 ရှိ           မရိှ     ထကာင်း     သင့်       ညံ့ ထနွ                 

မိုး                
ထဆာင်း         

မမစ်/ထချာင်းထရ ၁၂၀ ရှိ           မရိှ    Â ထကာင်း     သင့်  Â   ညံ့ ထနွ               Â   

မိုး                Â 
ထဆာင်း        Â 

ထရကန်  ရှိ           မရိှ     ထကာင်း     သင့်       ညံ့ ထနွ                 
မိုး                

ထဆာင်း         

စိမ့်စမ်းထရ  ရှိ           မရိှ     ထကာင်း     သင့်       ညံ့ ထနွ                 
မိုး                

ထဆာင်း         
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ရင်းမမစ် … (၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်း ထကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ထဆးွထနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ 

အမျ ိုးသမီး အုပ်စု၊ (၃) ထကျးရွာသယံဇာတမပထမမပုံ။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။ ။ ကျွန်ထတာ်တို့ထကျးရွာတွင်                                            

                      ထသာက်သံုးထရအရည်အထသွးစမ်းသပ်စစ်ထဆးေားမှုမရှိပါ။  ထသာက်ထရကန် 

(၁)ကန်သာရှိထသာထ ကာင့် ထသာက်သံုးထရလုံထလာက်စွာရရှိနုိင်ရန် ထရကန်များေပ်မံတူးထဖာ်ရန် 

လိုအပ်ထ ကာင်း ထတွ့ရှိရပါသည်။ 

 

 (စျ-၂) သန့်ရှင်းထရး အထပခအထန (အိြ်သာအြျ ိုးအစားနှင့် အိြ်ထောင်စု အထရအတွ ်) 

ဇယား (၃၈) အိမ်သာအမျ ိုးအစား 

သံုးစွဲနိုင်ထသာ အိြ်သာ အြျ ိုးအစား သံုးစွဲနိုင်ထသာ အိြ်ထောင်စု 

သန့်ရှင်းထသာ ယင်လုံအိြ်သာ သံုးစွဲြှု  

ထရဆွဲ အိမ်သာ  

ထရထလာင်း/ ယင်လုံအိမ်သာ ၃၆၈ 

ြသန့်ရှင်းထသာ ယင်လံုအိြ်သာ သံုးစွဲြှု  

တွင်း/ဇလားအိမ်သာ  

တွင်းမရှိ အိမ်သာ  

အိမ်သာမရှိ  

ရင်းမမစ် … (၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်း ထကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ထဆးွထနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ 

အမျ ိုးသမီး အုပ်စု၊ (၃) ထကျးလက်ကျန်းမာထရးဌာန/ထကျးလက်ကျန်းမာထရးဌာနခွဲ။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။ ။ ထကျးရွာတွင် ရပ်မိရပ်ဖများ၊ ထကျးရွာအုပ်ချုပ်ထရးမှူး၊ ကျန်းမာထရးဌာန 

ဝန်ေမ်းများ၏လမ်းညွှန်မှုနှင့်အညီ အိမ်ထောင်စုတိုင်းသည် မိမိတို့အိမ်ရှိ ယင်လုံအိမ်သာများကုိသာ         
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(ည)  ျား-ြ ထရးရာ 

ဇယား (၃၉) ကျား-မ ထရးရာ 

စဉ် 

ထ ျးရွာ၏လူြှုစီးပွားဖွံ့မဖိုးထစထရးအတွ ် 

အြျ ိုးသြီးြျား၏စွြ်းထဆာင်ရည်ပြှင့်သင့်ထသာ 

အချ ်ြျား 

ဦးတည်အုပ်စုထဆးွထနွးပွဲတွင် 

တ ်ထရာ ်သူ ြျားြှ ြှန်သည်ဟု 

ယူဆထသာ တစ်ခု ုိ ထရွးထပးပါရန် 

၁ ထကျးရွာစီမံအုပ်ချုပ်မှုစနစ်တွင်အမျ ိုးသမီးများ 

တက်ကကစွာ ပါဝင်မှု/ထခါင်းထဆာင်မှု 

ရှိ      မရှိ     Â 

၂ ထကျးရွာဖွံ့မဖိုးထရးလုပ်ငန်းများနှင့်အဖွဲ့အစည်းများ 

တွင်အမျ ိုးသမီးများတက်ကကစွာပါဝင်ထဆာင်ရွကမ်ှု 

ရှိ      မရှိ     Â 

၃ လွန်ခဲ့ထသာနှစ်အတွင်း ထကျးရွာအတွင်းရှိ 

မိန်းကထလးများ/အမျ ိုးသမီးများအား သံသယမဖစ် 

ဖွယ် အ ကမ်းဖက်မှု (သ့ုိ) တိုင် ကားမှုများ 

ရှိ           မရှိ     Â 

၄ အမျ ိုးသမီးထရးရာ အ ကမ်းဖက်မှုများအတွက်  

ဥပထေနှင့် တရားမျှတမှုဆုိင်ရာများအတွက်  

လူေု၏အသိအမမင်ရှိမှု 

ရှိ    Â    မရှိ     

၅ အမျ ိုးသမီးများ သတင်းအချက်အလကန်ှင့် သင်တန်းများ 

လကလ်ှမ်းမီမှု (ဥပမာ- စိုက်ပျ ိုးထရးဆိုင်ရာတိုးချဲ့ပညာထပး  

ဝန်ထဆာင်မှုများ၊ အိမ်တွင်းမှု သက်ထမွးသင်တန်းများ၊ ထဘး 

အန္တရာယ်ကကိုတင်မပင်ဆင်မှုနှင့်အသိအမမင်မမှင့်တင်မခင်း 

များ)  

ရှိ   Â      မရှိ      

၆ အမျ ိုးသမီးများ၏ ဘဏ်နှင့်ထငွထ ကးဝန်ထဆာင်မှုများ 

လကလ်ှမ်းမီမှု 

ရှိ           မရှိ     Â 

၇ စိုက်ပျ ိုးထရးနှင့်စိုက်ပျ ိုးထရးမဟုတ်ထသာ ကဏ္ဍများတွင် 

အမျ ိုးသားနှင့် အမျ ိုးသမီးများအတွက် တူညီထသာ အလုပ် 

အကုိင်အခွင့်အလမ်းများ 

ရှိ      မရှိ    Â   

၈ အိမ်ထောင်စု (သို့) ထကျးရွာေကထ်ကျာ်လွန်၍ အမျ ိုးသမီး 

များ၏ ဦးထဆာင်လှုပ်ရှားမှု 

ရှိ           မရှိ     Â 

ရင်းမမစ် … (၁) အဖွဲ့အစည်းများစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုထဆးွထနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ အမျ ိုးသမီးအုပ်စု။ 
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ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။ ။ ထကျးရွာရှိ စီမံအုပ်ချုပ်မှုစနစ်တွင် အမျ ိုးသမီးများ                  ပါဝင် 

ထဆာင်ရွကလ်ျက်ရှိပါသည်။ သ့ုိထသာ် ထကျးရွာ၏ဖွံ့မဖိုးထရးလုပ်ငန်းများနှင့် အဖွဲ့အစည်းများတွင် အမျ ိုးသမီး 

များတက်ကကစွာပါဝင် ကပါသည်။ အမျ ိုးသမီးထရးရာအ ကမ်းဖက်မှုများမရိှပါ။ အမျ ိုးသမီးထရးရာ အ ကမ်းဖက် 

မှုများအတွက် ဥပထေနှင့် တရားမျှတမှုဆုိင်ရာများကိစ္စရပ်များတွင် ထကျးရွာလူေုသည် အသိအမမင်ရှိပါသည်။  

(ဋ) အထပခခံ အထဆာ ်အဦြျား အထပခအထန 

(ဋ-၁) ထ ျးရွာ၏ လြ်းတည်ရှိြှု 

ဇယား (၄၀) ထကျးရွာ၏ လမ်းတည်ရှိမှု အထမခအထန 

လြ်းအြျ ိုး 

အစား 

အြျ ိုး 

အစား 

အရည် 

အထသွး 

တည်ထဆာ ် 

ခဲ့ထသာနှစ် 

ရာသီအလို ် 

သံုးစွဲနိုင်ြှု 

လြ်းအရှည် 

(ြိုင်) 

ထဘးအန္တရာယ် 
ြျားထ  ာင့် 

ပျ ်စီးြှုရိှပါ  
ထဖာ်ပပရန် 

ရွာတွင်းလမ်း ၁ Â၂     ၃ 

၄      ၅ 

ထကာင်း     

သင် ့        
ညံ ့      Â   

၆ လမှ ၁နှစ် 

၂ နှစ်မှ ၅နှစ် Â 
၅နှစ်အေက ်

ပွင့်လင်းရာသီ Â    
တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

၀-၁ မိုင်    

၁-၅ မိုင်   Â         
၅-၁၀ မိုင် 

၁၀မုိင်  
အေက် 

ရှိ 

မရှိ      Â 

ချဉ်းကပ်လမ်း ၁   ၂    ၃ 
၄      ၅ 

ထကာင်း     
သင် ့        

ညံ ့          

၆ လမှ ၁နှစ် 
၂ နှစ်မှ ၅နှစ်   

၅နှစ်အေက ်   

ပွင့်လင်းရာသီ     
တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

၀-၁ မိုင်            
၁-၅ မိုင်           

၅-၁၀ မိုင် 
၁၀မုိင် 

အေက် 

ရှိ 
မရှိ      

ရွာချင်းဆက် 
လမ်း 

၁    ၂     ၃ 
၄      ၅ 

ထကာင်း     
သင် ့          

ညံ ့       

၆ လမှ ၁နှစ် 
၂ နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ်အေက ်

ပွင့်လင်းရာသီ      
တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

၀-၁ မိုင်   
၁-၅ မိုင်            

၅-၁၀ မိုင် 
၁၀မုိင်  

အေက် 

ရှိ 
မရှိ       

ကုန်ေုတ်လမ်း ၁   ၂    ၃ 
၄      ၅ 

ထကာင်း     
သင် ့        
ညံ ့          

၆ လမှ ၁နှစ် 
၂ နှစ်မှ ၅နှစ်   
၅နှစ်အေက ်   

ပွင့်လင်းရာသီ     
တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

၀-၁ မိုင်            
၁-၅ မိုင်           
၅-၁၀ မိုင် 

၁၀မုိင် 
အေက် 

ရှိ 
မရှိ      
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ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုပ်စု ထဆးွထနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ထမမသားလမ်း-၁၊ ထကျာကခ်င်းလမ်း-၂၊ ထကျာကထ်ချာလမ်း-၃၊ ကွန်ကရစ်-၄၊ ကတ္တရာလမ်း-၅။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။  ။ ထကျးရွာတွင်းလမ်းမှာ ထမမသားလမ်း ထပ(၇၀၀၀)နှင့် ကွန်ကရစ်လမ်း ထပ(၄၀၀၀) ရှိ 

ပါသည်။ ထကျးရွာတွင်းလမ်းရှိ ကွန်ကရစ်လမ်းမှာ ပျက်စီးထနမပီး အဆိုပါလမ်းအား မပန်လည်မပုမပင်ထပးပါက 

ထကျးရွာအတွင်း ရာသမီထရွးသွားလာနိုင်မည်မဖစ်ထ ကာင်း ထတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ဋ-၂) ထ ျးရွာ၏ တံတားတည်ရှိြှု 

ဇယား(၄၁) ထကျးရွာ၏ တံတားတည်ရှိမှု 

တံတား 

အြျ ိုးအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျား၊အနံ၊အပြင့်) 
အရည်အထသွး 

တည်ထဆာ ် 

ခဲ့ထသာနှစ် 

ရာသီအလို ် 

သံုးစွဲနိုင်ြှု 

ထဘးအန္တရာယ် 
ြျားထ  ာင့် 

ပျ ်စီးြှုရိှပါ  
ထဖာ်ပပရန် 

ဆပိ်ခံ 

တံတား 

၁၅' x ၆' x ၈' ထကာင်း      

သင် ့       

ညံ့             Â   

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ်     Â   

၅နှစ် အေက် 

ပွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 
Â   

ရှိ 

မရှိ      Â   

ကွန်ကရစ် 

တံတား 

၃၀' x ၁၅' x ၁၀' ထကာင်း      

သင် ့           Â   

ညံ့ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အေက်  Â   

ပွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 
Â   

ရှိ 

မရှိ      Â   

သစ်သား 

တံတား 

 ထကာင်း      

သင် ့       

ညံ့ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အေက် 

ပွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရှိ 
မရှိ       

ကကိုးတံတား  ထကာင်း      

သင် ့       

ညံ့ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အေက် 

ပွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရှိ 
မရှိ       

ဝါးတံတား  ထကာင်း      

သင် ့       

ညံ့ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အေက် 

ပွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရှိ 
မရှိ       

ထရ ပန်  ထကာင်း      

သင် ့       

ညံ့ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အေက် 

ပွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရှိ 
မရှိ       
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တံတား 

အြျ ိုးအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျား၊အနံ၊အပြင့်) 
အရည်အထသွး 

တည်ထဆာ ် 

ခဲ့ထသာနှစ် 

ရာသီအလို ် 

သံုးစွဲနိုင်ြှု 

ထဘးအန္တရာယ် 
ြျားထ  ာင့် 

ပျ ်စီးြှုရိှပါ  

ထဖာ်ပပရန် 

ထရထကျာ်  ထကာင်း      

သင် ့       

ညံ့ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အေက် 

ပွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရှိ 
မရှိ       

ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုပ်စု ထဆးွထနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။  ။ ကျွနု်ပ်တို့ထကျးရွာတွင်  ဝါးတံတား(၁)စင်းနှင့် ထရ ပန်(၄)လုံးသာရှိထ ကာင်း ထတွ့ရှိရ 

ပါသည်။ 

(ဋ-၃) ထရထ  ာင်း သယ်ယူပို့ထဆာင်ထရး 

ဇယား (၄၂) ထရထ ကာင်းသယ်ယူပို့ထဆာင်ထရး(အသံုးမမပုပါက အကွာအထဝး (မိုင်) အကွက်ထအာက် 

ရှ ိအသံုးမမပုပါ အကွက်တွင် Â  မခစ်ပါ။) 

သယ်ယူပို့ထဆာင်ထရး အ ွာအထဝး(ြုိင်) ယာဉ်အြျ ိုးအစား ရာသီအလို ် သံုးစွဲနိုင်ြှု 

မမစ်ထ ကာင်း ၀ မှ ၁၀ မိုင်          
၁၁ မ ှ၂၀ မိုင်        Â 

၂၁ မှ ၅၀ မိုင် 
၅၀မုိင် အေက် 
အသံုးမမပုပါ           

၁       ၂    Â   ၃ ပွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး           Â 

ပင်လယ်ထရထ ကာင်း ၀ မှ ၁၀ မိုင် 

၁၁ မ ှ၂၀ မိုင် 

၂၁ မှ ၅၀ မိုင် 

၅၀မုိင် အေက် 

အသံုးမမပုပါ         Â 

၁        ၂      ၃ ပွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

အမခား(ထချာင်း၊ ထမမာင်း၊ 

အင်း၊ အုိင်) 

၀ မှ ၁၀ မိုင်          Â 

၁၁ မ ှ၂၀ မိုင် 

၂၁ မှ ၅၀ မိုင် 

၅၀မုိင် အေက် 

အသံုးမမပုပါ          

၁    Â   ၂      ၃ ပွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး            Â 
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ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုပ်စု ထဆးွထနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ ၁ “  ထလှ၊ သမ္ဘာန်၊ ၂- စက်ထလှ၊ ၃- သထဘြာ။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။ ။ ကျွနု်ပ်ထတာ်တို့ထကျးရွာသည် မမစ်၊ ထချာင်းများ နှင့် ေိစပ်လျက်ရိှပါသည်။ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး မမစ်ထရ၊ ထချာင်းထရကုိသာ အဓိကေားသံုးစွဲထ ကာင်း ထတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ဋ-၄) သယ်ယူပို့ထဆာင်ထရးယာဉ်ြျားနှင့် ဝန်ထဆာင်ြှုြျား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပို့ထဆာင်ထရးယာဉ်များ 

ယာဉ်အြျ ိုး 

အစား 

ထလှ၊ 

သြ္ဘာန် 

စ ် 

ထလှ 

စ ် 

ဘီး 
ထြာ်ထတာ် 

ဆိုင် ယ် 

သံုးဘီး 

ဆိုင် ယ် 

ထော ်

လာေျ ီ
 ား 

ပြင်း 

လှည်း 

နွား 

လှည်း 

အထရအတွက် ၂၂ ၃ ၁၅ ၇ ၁၄ ၁၈ ၃     

ရင်းမမစ် …  အိမ်ထောင်စုစာရင်း ထကာက်ယူမှု။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။ ။ ကျွန်ုပ်တို့ထကျးရွာတွင် ထရထ ကာင်းကုိသာ အဓိကေားအသံုးမပု ကသမဖင့် ထလှ၊ 

စက်ထလှများကုိသာ အသံုးမပု၍ သယ်ယူပို့ထဆာင် ကပါသည်။  

(ဌ) လျှပ်စစ်ြီးရရိှြှု 

ဇယား (၄၄) လျှပ်စစ်မီးရရိှမှု အထမခအထန 

ရင်းပြစ် အိြ်ထောင်စု ပပုပပင်ေိန်းသိြ်းထရးစနစ် အခ ်အခဲ 

မဟာဓာတ်အားလိုင်း  ထကာင်း     သင့်        ညံ့           ရှ ိ    မရှိ 

ဆိုလာစနစ် ၁၀ ၁ ထကာင်း     သင့်    Â  ညံ ့          ရှ ိ Â  မရိှ 

အထသးစားထရအားလျှပ်စစ်  ထကာင်း     သင့်        ညံ့           ရှ ိ    မရှိ 

ေီဇယ်သံုးအင်ဂျင်  ထကာင်း     သင့်        ညံ့           ရှ ိ    မရှိ 

ထလစွမ်းအင်  ထကာင်း     သင့်        ညံ့           ရှ ိ    မရှိ 

ဇဝီထလာင်စာ  ထကာင်း     သင့်        ညံ့           ရှ ိ    မရှိ 

အမျ ိုးအမည်ခွဲမခားထဖာ်မပမခင်းမမပု 

နိုင်ထသာလျှပ်စစ်ဓာတ်အားထပးစနစ် 

 ထကာင်း     သင့်        ညံ့           ရှ ိ    မရှိ 

လျှပ်စစ်မီး အသံုးမမပုနိုင်ထသာ ၂၆၇   

ရင်းမမစ် … (၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်း ထကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ထဆးွထနွးမခင်း- ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

X 

 
X 
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ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။ ။ထကျးရွာတွင် လျှပ်စစ်မီးရရှိမခင်းမရိှပါ။  အိမ်ထောင်စုအများစုမှာ ဆိုလာမီးကုိသာ 

အသံုးမပုထန ကသည်။ အနည်းစုမှာ ေီဇယ်အင်ဂျင်မီးကုိသာ အသံုးမပုထန ကထသာ်လည်း အမခားအိမ်ထောင် 

စုများမှာ ဘတ်ေရီမီး၊ ဖထယာင်းတိုင်မီးတို့ကုိ အသံုးမပု ကပါသည်။ မဟာဓာတ်အားလိုင်းမှ လျှပ်စစ်မီးအသံုး 

မမပုနုိင်မခင်းထ ကာင့် ထကျးရွာ၏ လူမှုထရး၊ စီးပွားထရး၊ ပညာထရးကဏ္ဍများတွင် များစွာေိခိုက် နစ်နာမှု 

များရှိထ ကာင်း ထလ့လာ ထတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ဍ) ဆ ်သွယ်ထရးနှင့် သတင်းအချ ်အလ ်ဆုိင်ရာ နည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆက်သွယ်ထရးနှင့် သတင်းအချက်အလကဆ်ိုင်ရာ နည်းပညာအထမခအထန 

စဉ် ဖုန်း ထရေီယို တီဗီွ မေိုလ်တုစထလာင်း 
အင်တာန ် 

လ လ်ှြ်းြီသည့် 

အိြ်ထောင်စု 

အထရအတွက် ၁၇၇ ၃၇ ၇၄ ၄၉ ၂၁၈ 

ရင်းမမစ် …  အိမ်ထောင်စုစာရင်း ထကာက်ယူမှု။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။ ။ ကျွန်ုပ်တ့ုိထကျးရွာတွင်် ဆက်သွယ်ထရးနှင့်သတင်းအချက်အလကမ်ျား အချနိ်နှင့် 

တထမပးညီ ရရှိရန်အတွက် ဖုန်း၊ ထရေီယိ၊ု တီဗွီတို့ကုိ အသံုးမပုမပီး သတင်းအချက်များ ရယူလျကရ်ှိပါသည်။  

(ဎ) ယဉ်ထ ျးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးထရး 
ဇယား (၄၆) ယဉ်ထကျးမှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးထရးအထမခအထန 

ယဉ်ထ ျးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးထရး ဆိုင်ရာြျား ဝန်ထဆာင်ြှု 

လူငယ်များအနားယူအပန်းထမဖရန်ထနရာများထပျာ်ပွဲရွှေင်ပွဲ များရိှမခင်း ရှ ိ              မရှိ  Â      မထမဖဆို 

လူမှုထရးလုပ်ငန်းများတွင် ပါဝင်မှု ထကာင်း          သင် ့    Â     ညံ့         

ဘာသာထရးလုပ်ငန်းများတွင် ပါဝင်မှု ထကာင်း    Â    သင် ့           ညံ့         

အားကစားနှင့်ကာယထလ့ကျင့်ခန်းများမပုလုပ်ရန် 

ထနရာနှင့်အထောက်အကူမပုပစ္စည်းများရှိမခင်း 

ထကာင်း           သင့်            ညံ့    Â မထမဖဆိုပါ  

ဖွံ့မဖိုးထရးလုပ်ငန်းများတွင်ပါဝင်မှု ထကာင်း         သင့်     Â      ညံ့         မထမဖဆိုပါ 

ရိုးရာဓထလ့ေုံးစံများနှင့်ယဉ်ထကျးမှုအထမွအနှစ်များ 

ေိန်းသိမ်းထစာင့်ထရှာက်မခင်းတွင်ပါဝင်မှု 

မရှိ          Â   နည်း            များ 

စိတ်ဝင်စားရာများကုိမိမိကုိယ်တိုင်ထလ့လာသင်ယူ 

နိုင်မည့်ထနရာများ၊လူငယ်ရိပ်သာများ၊စာ ကည့်တိုက် 

များစသည်တို့တွင်ဝင်ထရာက်ထလ့လာသင်ယူနိုင်မခင်း 

ရှ ိ                 မရိှ        Â   မထမဖဆိုပါ 
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ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုပ်စု ထဆးွထနွးမခင်း - လူငယ် အုပ်စု။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။ ။ကျွန်ထတာ်တို့ထကျးရွာရှိ လူငယ်များအတွက် အပန်းထမဖရန်ထနရာများ၊ ထပျာ်ပွဲရွှေင်ပွဲ 

များမရိှပါ။ လူငယ်အဖွဲ့များမှာ လူမှုထရး၊ဘာသာထရးနှင့် ဖွံ့မဖိုးထရးလုပ်ငန်းများတွင် တက်ကကစွာ ပါဝင် ကပါ 

သည်။ အားကစားနှင့်ကာယထလ့ကျင့်ခန်းထဆာင်ရွကရ်န်အတွက် အထောက်အကူမပုပစ္စည်းများ မရှိပါ။  

(ဏ)  ထ ျးရွာတည်မငိြ်ထရးနှင့် ထဘး င်းလုံခခုံထရး အထပခအထန 

(ဏ-၁) လုံခခုံထရးဆိုင်ရာ ဝန်ထဆာင်ြှုြျားအား လ လ်ှြ်းြီြှု 

ဇယား (၄၇) ထဘးကင်းလုံခခုံထရး၊ ဝန်ထဆာင်မှုအထောက်အကူများအား လကလ်ှမ်းမီမှု 

ဝန်ထဆာင်ြှုြျား  ျား ြ 

တယ်လီဖုန်းလိုင်း၊တယ်လီဖုန်းတာဝါတုိင်များ၊ 

ထ ကးနန်းလိုင်း၊အင်တာနက်လိုင်း၊ ရုပ်မမင်သံ ကားလိုင်း၊ 

ထရေီယိလုိုင်း စသာဆက်သွယ်ထရးနှင့် သတင်းအချက်  

အလက် မဖန့်ထဝမခင်းဆိုင်ရာအထောက်အကူမပု  

အထဆာက်အဦများရှိမခင်း 

ရှ ိ      မရိှ Â  မထမဖဆိုပါ ရှ ိ     မရှိ Â မထမဖဆိုပါ 

အာမခံလုပ်ငန်းများ၏ဝန်ထဆာင်မှုများကုိရရိှနိုင်မခင်း ရှ ိ      မရိှ Â  မထမဖဆိုပါ ရှ ိ     မရှိ Â မထမဖဆိုပါ 

လူေုအထမခမပုသဘာဝထဘးအန္တရာယ်ထလျှာ့ချထရး 

အစီအစဉ် 

ရှ ိ      မရိှ Â  မထမဖဆိုပါ ရှ ိ     မရှိ Â မထမဖဆိုပါ 

ဆိုင်ကလုန်း (သို့) အထရးထပါ်အထမခအထနအကာအကွယ် 

များနှင့် လကလ်ှမ်းမီမခင်း 

ရှ ိ      မရိှ Â  မထမဖဆိုပါ ရှ ိ     မရှိ Â မထမဖဆိုပါ 

မှုခင်းများကာကွယ်တားဆီးထလျာ့ချထရးအတွက် 

ရဲဘက်ဆုိင်ရာများမှဝန်ထဆာင်မှုထပးမခင်း 

ရှ ိÂ   မရိှ      မထမဖဆိုပါ ရှ ိÂ   မရိှ     မထမဖဆိုပါ 

မီးထဘးအန္တရာယ်ကာကွယ်မခင်းဆိုင်ရာ ဝန်ထဆာင်မှု 

များနှင့် လကလ်ှမ်းမီမခင်း 

ရှ ိÂ   မရိှ      မထမဖဆိုပါ ရှ ိÂ   မရိှ     မထမဖဆိုပါ 

ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုပ်စု ထဆးွထနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။ ။   ထကျးရွာတွင် ဆက်သွယ်ထရးအထဆာက်အဦများမရှိပါ။ ထကျးလက်ထေသတည်မငိမ် 

ထအးချမ်းစွာထနေိုင်နုိင်ထရးအတွက်    အုပ်ချုပ်ထရးဆုိင်ရာ လမ်းညွှန်မှုများကုိ နာခံလျှက်ရိှမပီး ရပ်မိရပ်ဖများ၏ 

သွန်သင်မှုများထ ကာင့် စည်းလံုးညီညွတ်စွာ ထနေုိင်လျှက် ရှိပါသည်။ 
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(ဏ-၂) ြှုခင်းပဖစ်ပွားြှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းမဖစ်ပွားမှု အထမခအထန 

ြှုခင်းပဖစ်ပွားြှု 

အထပခအထန 

လူ ုန် ူးြှု ခိုးြှု ြူးယစ်ထဆးသံုးစွဲြှု အ  ြ်းဖ ်ြှု 

စိုးရိမ်ရသည် 

သာမန် 

မရှိ                 Â        

စိုးရိမ်ရသည်    Â 

သာမန် 

မရှိ                 

စိုးရိမ်ရသည် 

သာမန် 

မရှိ                Â 

စိုးရိမ်ရသည် 

သာမန် 

မရှိ                 Â 

ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုပ်စု ထဆးွထနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျ ိုးသမီး အုပ်စု။ 

ထလ့လာထတွ့ရှိချ ်။ ။ထကျးရွာတွင် လူကုန်ကူးမှု၊အ ကမ်းဖက်မှုများ၊ခိုးဆိုးလုယက်မှုနှင့် မူးယစ်ထဆးဝါး 

သံုးစွဲမှုများ မရှိထသာ်လည်း ခိုးမှုများရှိထနမပီး အများအားမဖင့် ထလှ၊ စက်ထလှများ ထပျာကဆ်ုံးမှု 

အနည်းငယ်ရိှထ ကာင်းထတွ့ရှိရပါသည်။ ထအးချမ်းတည်မငိမ်မှုရိှထသာ ထကျးရွာမဖစ်ထ ကာင်း ထတွ့ရှိရပါသည်။ 
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 ုိး ားစာရင်း 

၁။ သမဝါယမနှင့်ထကျးလက်ဖွံ့မဖိုးထရးဝန်ကကီးဌာန၊ ထကျးလက်ထေသဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ထရးဦးစီးဌာန၏ 

ထကျးလက်ထေသဖွံ့မဖိုးထရးအစီအစဉ်ထရးဆွဲမခင်း၊ လမ်းညွှန်စာအုပ် ၂၀၁၉။ဩဂုတ်လ  
၂။ ထေးေရဲမမို့နယ်၊ ပျဉ်ထောင်စုထကျးရွာတွင် ၂၀၂၁ခုနှစ်၊ နိုဝင်ဘာလတွင် ကျင်းပခဲ့ထသာ ထကျးရွာ 

အထမခအထနကုိ ရွာသူရွာသားများကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲမဖတ်မခင်းလုပ်ငန်းမှ မှတ်စုများ၊ 

၃။ ထကျးရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ထရးမှူး၏ ထကျးရွာဆိုင်ရာ ရည်ညွှန်းမှတ်တမ်းစာအုပ်၊ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


